
แผนพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำป 2563 
 

1. การพัฒนาในระดับองคกร  
  

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/หลักสูตร/สถาบัน กลุมเปาหมาย 
จำนวน 
(คน) 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผูรับผิดชอบ 

1 โครงการสัมมนา ประจำป 2563  บุคลากรในสำนักงาน กปร. 227 ม.ค.63 
 (3 วัน 2 คืน) 

1,280,900 กพค. 

2 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานตาม 
สายงาน ลปร. 

บุคลากรในสายงานบังคับบัญชา
ของ ลปร. 

11 ก.พ. – ก.ย.63 
( 3 วัน 2 คืน) 

159,800 กพบ./ศปท./
กตน. 

3 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานตาม 
สายงาน รปร.ลลิตฯ   

บุคลากรในสายงานบังคับบัญชา
ของ รปร.ลลิตฯ   

84 ก.พ. – ก.ย.63 
( 3 วัน 2 คืน) 

516,800 กปค.1- 4/
กกพ./กตผ. 

4 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานตามสายงาน 
รปร.ปวัตรฯ  

บุคลากรในสายงานบังคับบัญชา
ของ รปร.ปวัตรฯ 

90 ก.พ. – ก.ย.63 
( 3 วัน 2 คืน) 

545,000 สลก./กปส./
กพค./กนพ. 

5 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานตาม 
สายงาน รปร.อุศนียฯ  

บุคลากรในสายงานบังคับบัญชา
ของ ทปษ.อุศนียฯ รก.รปร. 

47 ก.พ. – ก.ย.63 
( 3 วัน 2 คืน) 

313,600 กศข./ศสท./
กผว. 

6 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานขาราชการระดับ
หัวหนางาน  

ขาราชการระดับชำนาญการพิเศษ
ถึงอำนวยการสูง 

48 มี.ค. – เม.ย.63  
(14 วัน) 

863,400 กพค. 

7 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานบุคลากรใหม ขาราชการระดับปฏิบัติการและ
พนักงานราชการบรรจุ ป 2559 – 
2562  

48 พ.ค. – มิ.ย.63  
(17 วัน) 

629,320 กพค. 

8 โครงการบรรยายพิเศษเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน บุคลากรในสำนักงาน กปร.   50 ก.ค.63 
(1 วัน) 

40,600 กพค. 
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2. การพัฒนาระดับบุคคล 
 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/หลักสูตร/สถาบัน กลุมเปาหมาย 
จำนวน 
(คน) 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผูรับผิดชอบ 

2.1 การพัฒนาความรู/สมรรถนะ 
1 โครงการเพ่ิมขีดสมรรถนะหลักสูตรระยะยาว        

จำนวน 15 หลักสูตร 
ขาราชการท่ีมีคุณสมบัติตามท่ี
หลักสูตรกำหนด  

17 ต.ค.62 – ก.ย.63 2,594,000 กพค. 

2  โครงการพัฒนาขีดสมรรถนะหลักสูตรระยะสั้น  ขาราชการ ลูกจาง และพนักงาน
ราชการท่ีสนใจ  

60 ม.ค. – ก.ย.63 403,900 กพค. 

2.2 การพัฒนาทักษะชีวิต 
1 โครงการศึกษาอบรมและปฏิบัติธรรม “พัฒนาจิตเพ่ือชีวิต

ท่ีสมดุล ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ภายใต
โครงการพัฒนาองคกรคุณธรรมตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง สำหรับบุคลากร สำนักงาน กปร. 
ประจำป 2563 

1. บุคลากรสำนักงาน กปร. และ
ผูแทนชุมชนบริเวณโดยรอบ  

50/20 ครั้งท่ี 1 ม.ค.63 (1 วัน) 
   ครั้งท่ี 2 มี.ค.63 (2 วัน  
           1 คืน)  

92,530 ศปท. 

2 โครงการฝกอบรมหลักสตูร “จริยธรรมและธรรมาภิบาล
ในการปฏิบัติราชการ สำนักงาน กปร.” รุนท่ี 5 ประจำป 
2553 

ขาราชการ ลูกจาง และพนักงาน
ราชการ 

40 มิ.ย.63 
(3 วัน 2 คืน)  

200,000 ศปท. 

2.3 การพัฒนาดานกฎหมาย 
1  ประกาศนียบัตรชั้นสูงการบริหารงานภาครัฐและกฎหมาย

มหาชน  
ขาราชการระดับอำนวยการสูง 
ขาราชการระดับเชียวชาญข้ึนไป 

1 ต.ค.62 – ก.ค.63 240,000 กพค. 
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ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/หลักสูตร/สถาบัน กลุมเปาหมาย 
จำนวน 
(คน) 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผูรับผิดชอบ 

2.4 การพัฒนาดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
1 การอบรมหลักสูตรการใชงานขอมูลระบบสารสนเทศของ

สำนักงาน กปร. 3 หลักสูตร 
     

1.1 หลักสูตร “ระบบงบประมาณและการติดตามโครงการอัน
เนื่องมาจากพระราชดำริ” 

ผูแทนหนวยงาน 40  29 พ.ย. 2562  
(1 วนั) 

ไมใช
งบประมาณ 

ศสท. 

1.2 หลักสูตร “การใชงานระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส e – 
Saraban” ลงระดับบุคคล  

เจาหนาท่ีสำนักงาน กปร.   1 วัน 12,000 ศสท. 

1.3 หลักสูตร “การใชงานระบบสารสนเทศอ่ืน ๆ” เจาหนาท่ีสำนักงาน กปร.  1 วัน 10,000 ศสท. 
2 หลักสูตร การบริหารจัดการ Internet สำหรับเจาหนาท่ี

ดูแลระบบของศูนยศึกษาฯ 
เจาหนาท่ี ศสท. และศูนยศึกษา  ธ.ค.62 – ม.ค.63 

(1 วนั)  
6,000 ศสท. 

3 หลักสูตร การใชงานระบบบริหารงานวิชาการศูนยศึกษา
การพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 

เจาหนาท่ีสำนักงาน กปร.  
และศูนยศึกษา  

40 ม.ค.- ก.ย.63 
(1 วนั)   

16,000 ศสท. 

4 หลักสูตร การใชงานระบบเมล็ดพันธเพ่ือพระราชทานและ
ปจจัยการผลิต 

เจาหนาท่ีสำนักงาน กปร.  
และศูนยศึกษา 

40 ม.ค.- ก.ย.63 
(1 วนั)   

16,000 ศสท. 

5 หลักสูตร กาวทัน Thailand 4.0 เจาหนาท่ีสำนักงาน กปร. 35 มิ.ย. – ส.ค.63 68,400 ศสท. 
6 การจัดการขอมูล Datamanagement   เจาหนาท่ีสำนักงาน กปร.  

และศูนยศึกษา 
20 ม.ค.- ก.ย.63 

(2 - 3 วัน)   
66,900 ศสท. 

7 การดูแลระบบบำรุงรักษาระบบคอมพิวเตอรและ
เครือขาย  

เจาหนาท่ีสำนักงาน กปร.  
และศูนยศึกษา 

30 ม.ค.- ก.ย.63 
(3 วนั)   

75,000 ศสท. 

8 โครงการฝกอบรมคอมพิวเตอรเพ่ือพัฒนาศักยภาพของ
เจาหนาท่ีสำนักงาน กปร. ดานการจัดการระบบ IT  
 

เจาหนาท่ีสำนักงาน กปร. 30 ม.ค.- ก.ย.63 
   

150,000 ศสท. 
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ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/หลักสูตร/สถาบัน กลุมเปาหมาย 
จำนวน 
(คน) 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผูรับผิดชอบ 

2.5 การพัฒนาดานภาษา 
1  โครงการฝกอบรมมัคคุเทศกภาษาอังกฤษ เจาหนาท่ีสำนักงาน กปร. 20 มี.ค.63 (5 วัน) 167,100 กผว. 
2 ทุนฝกอบรม/ศึกษาดูงานตางประเทศ ขาราชการท่ีม่ีคุณสมบัติตามท่ี

หลักสูตรกำหนด 
2 ม.ค. – ก.ย. 63 200,000 กพค. 

3 การเสนอผลงานและการพูดเพ่ือการประชุม (OCC) ขาราชการระดับชำนาญการ 1 4 – 29 พ.ย. 62 96,200 กพค. 
4  ภาษาอังกฤษสำหรับใชในการปฏิบัติงาน (ILC) ขาราชการระดับปฏิบัติการ 2 16 มี.ค. – 1 พ.ค.63 204,600 กพค. 

 
3. การพัฒนาเพ่ือสรางเครือขาย 
 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/หลักสูตร/สถาบัน กลุมเปาหมาย 
จำนวน 
(คน) 

ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผูรับผิดชอบ 

1  หลักสูตรนักบริหารการพัฒนาตามแนวพระราชดำริ 
(นบร.) รุนท่ี 9   

เจาหนาท่ีสำนักงาน กปร. 60 ก.พ. – มี.ค.63 
(23 วัน)  

8,026,100 กพค. 

2  หลักสูตรพัฒนาองคความรูและเสริมสรางเครื่องขาย
ขับเคลื่อนการพัฒนาตามแนวพระราชดำริและปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง (พพร.) รุนท่ี 9   

ขาราชการ ลูกจาง และพนักงาน
ราชการท่ีสนใจ  

60 พ.ค. – มิ.ย.63 
(23 วัน)  

4,924,200 กพค. 

3 โครงการเสริมสรางความรูสูความสัมพันธเพ่ือขับเคลื่อน
การพัฒนาตามแนวพระราชดำริและปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ครั้งท่ี 6 พ.ศ.2563 

ผูเขาอบรมหลักสูตร นบร. และ 
พพร.   

300 ธ.ค.63 (1 วัน) 295,000 กพค. 

 
 
 
 
 



โครงการเพ่ิมขีดสมรรถนะหลักสูตรระยะยาว  
 

 
ลำดับท่ี โครงการ/หลักสูตร กลุมเปาหมาย จำนวน ระยะเวลา งบประมาณ 

1 รัฐบาลอิเล็กทรอนิกสสำหรับผูบรหิารระดับสูง (รอส.)  1. ขาราชการประเภทบรหิารสูง 
2. ขาราชการประเภทวิชาการระดบัทรงคุณวุฒิ 

1 23 วัน 362,200 

2 นักบริหารระดับสูง : ผูนำท่ีมีวิสัยทัศนและคณุธรรม 
(นบส.1)   

1. ตำแหนงประเภทอำนวยการ ไมนอยกวา 2 ป  
2. เปนดำรงตำแหนงประเภทวิชาการ ระดบัเช่ียวชาญ  

2 52 วัน 28,400  
(คนละ 14,200) 

3 นักปกครองระดับสูง (นปส.)  1. ตำแหนงประเภทอำนวยการไมนอยกวา 
2 ป 
3. ตำแหนงประเภทวิชาการ ระดบัเช่ียวชาญ 

2 57 วัน 668,800       
(คนละ 334,400) 

4 การบริหารเศรษฐกิจสาธารณะสำหรับนักบริหาร
ระดับสูง  

1. ขาราชการตำแหนงประเภทบรหิารระดับตน  
2. ขาราชการตำแหนงประเภทอำนวยการระดับสูง 
3. ขาราชการผูดำรงตำแหนงวิชาการระดับเช่ียวชาญ 

1 80 วัน 251,600 

5 จิตวิทยาความมั่นคง 1. ขาราชการระดับชำนาญการพิเศษ อายุไมเกิน 54 ป  1 94 วัน 181,200 
6 ประกาศนียบัตรแนวคดิพ้ืนฐานการขัดการความ

ขัดแยงดวยสันติวิธี 
1. ขาราชการระดับชำนาญงานข้ึนไป 
2. ขาราชการระดับปฏิบัติการ 
3. ขาราชการระดับอำนวยการตนข้ึนไป 

1 8 เดือน 
(สัปดาหละ 1 

วัน) 

134,200 

7 นักบริหารการพัฒนาการเกษตรและสหกรณ ระดับสูง 1. ขาราชการระดับเช่ียวชาญ 
2. ขาราชการระดับอำนวยการ 
3. ขาราชการระดับชำนาญการพิเศษมาแลวไมนอยกวา 
2 ป   

1 40 วัน 136,200 

8 นักบริหารระดับกลางของกระทรวงมหาดไทย (บ.มท.)  1. ขาราชการระดับชำนาญการพิเศษ 
2. ขาราชการระดับชำนาญการ  
 

1 3 เดือน 81,400 

9 นักบริหารงานประชาสมัพันธ ระดบัสูง 1. ขาราชการระดับชำนาญการพิเศษ หรืออำนวยการ
ระดับอำนวยการตนข้ึนไป 
 

1 43 วัน 103,200 

10 กลยุทธการประชาสมัพันธ 1. ขาราชการระดับชำนาญการพิเศษ อายุไมเกิน 54 ป  
 

1 38 วัน 103,200 

11 ประกาศนียบัตรผูตรวจสอบภายใน  1. ขาราชการผูทำหนาท่ีผูตรวจสอบภายใน 1 10 วัน 20,000 
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ลำดับท่ี โครงการ/หลักสูตร กลุมเปาหมาย จำนวน ระยะเวลา งบประมาณ 
12 ผูบริหารกระบวนการยตุิธรรมระดบัสูง 1. ขาราชการระดับอำนวยการสูงหรือระดับเช่ียวชาญ

ข้ึนไป  
 

1 11 เดือน 
(อบรมทุกวัน

ศุกร) 

15,200 

13 การปองกันราชอาณาจักร (วปอ.)  1. ผูดำรงตำแหนงประเภทอำนวยการ ระดบัสูง 
2. ผูดำรงตำแหนงประเภทวิชาการ ระดับเช่ียวชาญข้ึน
ไป 

1 3 เดือน 
(อบรมจันทร 

– ศุกร) 
9 เดือน 

(อบรมอังคาร 
พุธ และ

พฤหัสบดี) 

15,200 

14 นักบริหารการเงินการคลังภาครัฐระดับสูง (บงส.)   1. ขาราชการท่ีดำรงตำแหนงเทียบเทารองหัวหนาสวน
ราชการระดับกรม  

1 
 

37 วัน 233,200 

15 ผูนำการสงเสริมเศรษฐกิจดจิิทัล รุนท่ี 3 ผูบริหารระดับสูงของหนวยงานภาครัฐท่ีดำรงตำแหนง
ระดับ 9 ข้ึนไป 

1 27 วัน 260,000 

 รวม    2,594,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


