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ค ำน ำ 

 
 

ส ำนั กงำนคณะกรรมกำรพั เศษเพั ่อประสำนงำนโครงกำรอั นเน ่องมำจำกพระรำชดำร ั(ส ำนั กงำน 
กปร.) มีหน้ำที่เป็นหน่วยงำนกลำงในกำรประสำนงำนเพ ่อสนองพระรำชดำร ในกำรด ำเน นงำนโครงกำร 
อ นเน ่องมำจำกพระรำชด ำร  โดยมีข ้นตอนกำรดำเน นงำนต ้งแต่กำรร บพระรำชดำร  ประสำนงำนหน่วยงำน
ที่เกี่ยวข้องเพ ่อจ ดทำโครงกำรสนองพระรำชดำร  ต ดตำมควำมก้ำวหน้ำกำรด ำเน นงำนโครงกำรฯัและต ดตำม
ประเม นผลโครงกำรฯ ซึ่งจะทำให้โครงกำรฯัต่ำง ๆ ที่ได้ดำเน นกำรสนองพระรำชด ำร น ้นมีกำรดำเน นงำน
อย่ำงมีประส ทธ ภำพ มีกำรใช้ประโยชน์จำกโครงกำรอย่ำงเต็มท่ี และเก ดควำมย ่งย น 

กองต ดตำมประเม นผล (กตผ.) ส ำน กงำน กปร. มีหน้ำที่ ในกำรต ดตำมประเม นผลโครงกำร 
อ นเน ่องมำจำกพระรำชด ำร  จึงได้จ ดท ำคู่ม อกำรปฏ บ ต งำนของเจ้ำหน้ำที่กองต ดตำมประเม นผลขึ้นเพ ่อให้กำร
ปฏ บ ต งำนเก ดประส ทธ ภำพและเป็นไปในท ศทำงเดียวก นัแต่เน ่องจำกสถำนกำรณ์โลกมีกำรเปลี่ยนแปลงอย่ำง
รวดเร็วัและส่งผลกระทบก บว ถีชีว ตของคนมำกขึ้นในทุกม ต ักตผ.จึงเห็นควรที่จะมีกำรปร บปรุงรูปแบบกำร
ต ดตำมประเม นผลให้ครอบคลุมในม ต ต่ำงัๆัมำกขึ้นเพ ่อให้สอดคล้องก บสถำนกำรณ์ปัจจุบ นัจึงได้มีกำร
ปร บปรุงคู่ม อกำรปฏ บ ต งำนของเจ้ำหน้ำที่กองต ดตำมประเม นผลัโดยก ำหนดแนวทำง ข ้นตอนในกำร
ด ำเน นงำนัและเพ ่มม ต ด้ำนกำรประเม นประโยชน์สุขของประชำชนที่ได้ร บประโยชน์จำกโครงกำร 
อ นเน ่องมำจำกพระรำชด ำร ั เพ ่อให้ได้ข้อมูลที่ครอบคลุมในทุกม ต และสำมำรถน ำมำใช้ในกำรปร บปรุงแนว
ทำงกำรปฏ บ ต งำนด้ำนกำรต ดตำมประเม นผลให้เหมำะสมและเป็นปัจจุบ น รวมถึงเป็นกำรกำหนดแนวทำง
ที่เป็นมำตรฐำนในกำรปฏ บ ต งำนของกองต ดตำมประเม นผลั 

 กตผ.หว งว่ำคูั่ม อกำรปฏ บ ต งำนของเจ้ำหน้ำทัี่กองต ดตำมประเม นผลฉบ บนี ้ัจะเป็น
ประโยชน์ก บผู้ปฏ บ ต งำนด้ำนกำรต ดตำมประเม นผลและผู้ที่เกี่ยวข้องในทุกระด บสำมำรถนำคู่ม อฯัไปใช้เป็น
แนวทำงในกำรต ดตำมประเม นผลโครงกำรอ นเน ่องมำจำกพระรำชด ำร ัต่อไป 

 

สำน กงำนคณะกรรมกำรพ เศษเพั ่อประสำนงำน 
โครงกำรอ นเน ่องมำจำกพระรำชดำร  

กุมภำพ นธ์ั2567 
 



 
 ก. 

สำรบั ญ 
 

 
หน ัำ 

คั ำนั ำ  

สำรบ ญ ก. 

บททั ่ 1 กำรดั ำเนั นงำนโครงกำรอั นเนั ่องมำจำกพระรำชดั ำร   
 1.1 กำรด ำเน นงำนโครงกำรอ นเน ่องมำจำกพระรำชด ำร  1 
      - ผ งโครงสร้ำงตำมกฎกระทรวงแบ่งสว่นรำชกำรส ำน กงำนักปร.ัพ.ศ.ั2558 2 
  - ผ งโครงสรำ้งภำยในัส ำน กงำนักปร.ัตำมกำรจ ดโครงสรำ้งส่วนรำชกำรตำมภำรก จััั

 และกำรแบง่สว่นรำชกำรภำยในตำมค ำส ่งที่ั 83/2566ัลว.ั17ักรกฎำคมั2566 
3 

 1.2  บทบำทหนั้ำทัี่ของ สั ำนั กงำน กปร. 4 
 1.3  ข ้นตอนกำรดั ำเนั นงำนโครงกำรอั นเนั ่องมำจำกพระรำชดั ำร  4  

บททั ่ 2 กำรดั ำเนั นกำรตั ดตำมประเมั นผลโครงกำรอั นเนั ่องมำจำกพระรำชดั ำร   
 2.1  อ ำนำจหน้ำที่ของงำนต ดตำมประเม นผล 8 
 2.2  รัูปแบบกำรตั ดตำมประเมั นผล 9 
 2.3  หลั กเกณฑั์และวั ธัีกำรคั ดเลั อกโครงกำรฯัเพั ่อตั ดตำมประเมั นผล 9 
 2.4  วั ธัีกำรตั ดตำมประเมั นผล 10 
 2.4.1 กำรเตรัียมรวบรวมขั้อมัูล  10 

2.4.2 กำรจั ดทั ำแบบสั ำรวจขั้อมัูล  11 
2.4.3 กำรเกั็บขั้อมัูลภำคสนำม  11 
2.4.4 กำรประมวลผล  13 
2.4.5 กำรวั เครำะหั์ผล  13 
2.4.6 กำรจั ดพั มพั์และเผยแพร่  14 

 แผนภูม ที่ั1ักระบวนกำรในกำรเตรียมกำรต ดตำมประเม นผล 15 
 ัว ธีกำรและข ้นตอนกำรต ดตำมประเม นผล 16 
 ข ้นตอนที่ั1ั: กำรเตรียมรวบรวมข้อมูลและกำรจ ดท ำแบบส ำรวจข้อมูล 16 
 ข ้นตอนที่ั2ั: กำรเก็บข้อมูลภำคสนำม 17 
 ข ้นตอนที่ั3ั: กำรประมวลผล 18 
 ข ้นตอนที่ั4ั: กำรว เครำะห์ผลัและบูรณำกำรเผยแพร่ใช้ประโยชน์ 18 

 
 
 
 



 
 

ข.  
 
 

สำรบั ญ (ต่อ)  
 หน ำ 
บททั ่ 3 กำรประเม นประโยชน์สุขของชุมชนอย่ำงย ่งย นภำยใต โครงกำรอ นเน ่องมำจำก ัั
 ัพระรำชด ำร   

ัั 

 3.1 โครงกำรอ นเน ่องมำจำกพระรำชด ำร  ัั19 

 3.2ัปร ชญำของเศรษฐก จพอเพียง ัั19 

 3.3 กำรพ ฒนำอย่ำงย ่งย น ัั20 

 3.4ัข ้นตอนกำรได้มำของแบบสอบถำม ัั20 

ภำคผนวก 
 
 
 
 

   

   ระเบียบส ำน กนำยกร ฐมนตรีว่ำด้วยโครงกำรอ นเน ่องมำจำกพระรำชด ำร ัพ.ศ.ั2534 

 ัักฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรส ำน กงำนคณะกรรมกำรพ เศษเพ ่อประสำนงำนโครงกำรอ นเน ่อง 
ััััััมำจำกพระรำชด ำร  
 
พระรำชด ำร ัพ.ศ.ั2558 

 ััค ำส ่งส ำน กงำนคณะกรรมกำรพ เศษเพ ่อประสำนงำนโครงกำรอ นเน ่องมำจำกพระรำชด ำร  
ััััััที่ั83/2566ัเร ่องักำรจ ดโครงสร้ำงส่วนรำชกำรตำมกลุ่มภำรก จและกำรแบ่งส่วนรำชกำรเป็นกำรภำยใน 

ัััต วอย่ำงแบบส ำรวจส ำหร บเจ้ำหน้ำที่ั(กำรต ดตำมและประเม นผลโครงกำรฯัอ นเน ่องมำจำพระรำชด ำร ) 

ัััต วอย่ำงแบบส ำรวจประชำชน/เกษตรกรั(กำรต ดตำมและประเม นผลโครงกำรฯัอ นเน ่องมำพระรำชด ำร ) 

ัััต วอย่ำงคู่ม อลงรห ส 

ัััข ้นตอนในกำรจ ดท ำด ชนีชี้ว ดกำรประเม นประโยชน์สุขของชุมชนอย่ำงย ่งย น 

ัััต วอย่ำงแบบประเม นประโยชน์สุขของชุมชนอย่ำงย ่งย นโครงกำรอ่ำงเก็บน้ ำนฤบด นทรจ นดำ 

ัััต วอย่ำงแบบสอบถำมควำมค ดเห็นของผู้เชี่ยวชำญ 

 

 



    คู่มือการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่กองติดตามประเมินผล 

 

 

บทที่ 1 :  การดำเนินงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 

 

   1.1 ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ พ.ศ. 2534 1. ลง
วันที่  28 มิถุนายน 2534  ได้แบ่งออกเป็น 7 หมวด ประกอบ หมด้วย วด 1 ข้อความทั่วไป  หมวด 2 
คณะกรรมการพิเศษเพ่ือประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ หมวด 3  ประเภทโครงการ หมวด 4 
ขั้นตอนการด าเนินงาน หมวด 5 การอนุมัติโครงการ หมวด 6 งบประมาณรายจ่าย หมวด 7 อัตราก าลังและ บท
เฉพาะกาล  การออกระเบียบนี้เพ่ือให้โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริสามารถด าเนินการได้อย่างเป็นระบบ 
รวดเร็ว และเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และความม่ันคงของประเทศมากยิ่งข้ึน  

      โดยสาระส าคัญในระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีฯ หมวด 2 คณะกรรมการพิเศษเพ่ือประสานงาน
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ ข้อ 7 ให้มีคณะกรรมการคณะหนึ่งเรียกว่า “คณะกรรมการพิเศษ เพ่ือ
ประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ” เรียกโดยย่อว่า “กปร.” โดยมีนายกรัฐมนตรี เป็นประธาน
กรรมการ และมีเลขาธิการ กปร. เป็น  กรรมการและเลขานุการ โดยให้มี องคมนตรีหนึ่งคนเป็นที่ปรึกษาของ กปร. 
และหมวด 2 ข้อ 10 ให้จัดตั้งส านักงานคณะกรรมการพิเศษเพ่ือประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 
เรียกโดยย่อว่า “ส านักงาน กปร.” มีหน้าที่รับผิดชอบในงานด้านวิชาการ การประสานงาน และงานธุรการของ 
กปร. เป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการและลูกจ้างของส านักงาน กปร. และรับผิดชอบในการปฏิบัติราชการของ
ส านักงาน กปร. และให้มีรองเลขาธิการ กปร. และผู้ช่วยเลขาธิการ กปร. เป็นผู้ช่วยสั่งและปฏิบัติราชการ 

 

 

 

 

 

 

1. ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ พ.ศ. 2534 (รายละเอียดปรากฏในภาคผนวก) 

 



  
 

ผังโครงสร้างตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการส านักงาน กปร. พ.ศ.  2558  
 
 

 

 

 

 

 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองแผนงานและติดตามประเมินผล กองประสานงานโครงการพื้นที่ 1 
รับผิดชอบพื้นที่ภาคกลาง 

 

กองกิจกรรมพิเศษ 

ศูนย์สารสนเทศ 

ส านักงานเลขาธิการ 

ส่วนราชการข้ึนตรงแต่มีฐานะ
ไม่เทียบเท่ากอง ศูนย์ปฏิบตัิการต่อต้านการทุจริต 

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 

กลุ่มตรวจสอบภายใน 

กองประสานงานโครงการพื้นที่ 2 
รับผิดชอบพื้นที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

 

กองประสานงานโครงการพื้นที่ 3 
รับผิดชอบพื้นที่ภาคเหนือ 

 

กองประสานงานโครงการพื้นที่ 4 
รับผิดชอบพื้นที่ภาคใต้ 

 

2 



  

ผังโครงสร้างภายใน ส านักงาน กปร. ตามการจัดโครงสร้างส่วนราชการตามกลุ่มภารกิจและการแบ่งส่วนราชการ 
ภายในตามค าสั่งส านักงาน กปร. ที่ 83/2566 ลงวันที่ 17 กรกฎาคม 2566 

 

เลขาธิการ กปร. 

กลุ่มตรวจสอบภายใน 

กลุ่มภารกิจด้านการปฏบิัติการ 
รองเลขาธิการฯ 

กลุ่มภารกิจด้านวิชาการ 
รองเลขาธิการฯ 

ทีป่รึกษาด้านการประสานงานโครงการฯ 

กองแผนงานและยุทธศาสตร ์

กองประสานงานโครงการพื้นที่ 1 

ศูนย์สารสนเทศ 

กองบริหารและพัฒนา 
ทรัพยากรบุคคล 

กองประชาสมัพันธ์ 

กองกิจกรรมพิเศษและ 
วิเทศสัมพันธ์ 

กองติดตามประเมินผล 

ผู้เชี่ยวชาญ 

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 

ศูนย์ปฏิบตัิการต่อต้านการทุจริต 

กลุ่มนโยบายพิเศษ 

กองประสานงานโครงการพื้นที่ 2 

กองประสานงานโครงการพื้นที่ 3 

กองประสานงานโครงการพื้นที่ 4 

กองประสานงานโครงการพื้นที่ 5 

หมายเหต ุ

 ขึ้นตรง เลขาธิการ กปร. 
 
 อยู่ภายใต้บงัคับบญัชา  
 รองเลขาธิการฯ 
  

 ช่วยเหลือรองเลขาธิการฯ 
             ก ากบัดแูล 
 
 

กลุ่มภารกิจด้านการบริหาร 
รองเลขาธิการฯ 

ท่ีปรึกษาดา้นการประสานงานโครงการฯ 
ที่ปรึกษาดา้นการพัฒนา 

ส านักงานเลขาธิการ 

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0 

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0 
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 1.2 บทบาทหนา้ที่ของ ส านักงาน กปร. 

ปัจจุบันการดำเนินงานเกี่ยวกับโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริที่พระบาทสมเด็จ 
พระเจ้าอยู ่หัวและพระบรมวงศ์ได้พระราชทานพระราชดำริเพื่อสร้างประโยชน์ให้แก่ราษฎรในพื้นที่ต่าง ๆ 
ของประเทศ โดยเฉพาะชาวชนบทที่ห่างไกลทุรกันดารและยากจนนั้น สำนักงาน กปร. เป็นหน่วยงานที่
ประสานให้ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และภาคเอกชน ได้ดำเนินการสนองพระราชด าริ ตามระเบียบส านัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าร ิพ.ศ. 2534 มีหน้าที่ ดังนี้ 

1. รับเสด็จพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว พระบรมวงศ์ และพระอนุวงศ์ เพ่ือรับและ 
ประมวลพระราชด าริ ส ารวจ ศึกษา วิเคราะห์ และจัดท าแผนงานหรือโครงการฯ อันเนื่องมาจากพระราชด าริ 
รวมทั้งพิจารณาและเสนอแนะแนวทางการด าเนินงานและการจัดสรรเงินงบประมาณเพ่ือด าเนินงานตาม
โครงการอันเนื่องมาจาก พระราชด าร ิ

2. ประสานงานกับหน่วยงานของรัฐ ภาคเอกชน ประชาชน และองค์กรความร่วมมือต่าง ๆ 
ทั้งในประเทศและต่างประเทศที่เกี่ยวกับโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าร ิตลอดจนส่งเสริมการมีส่วนร่วมและ
สร้างเครือข่ายความร่วมมือเพื่อการพัฒนาตามแนวพระราชด าร ิ

3.  ก ากับ ดูแล ติดตาม เร่งรัด และประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการอันเนื่องมาจาก 
พระราชด าริ 

4. ปฏิบัติงานเลขานุการของคณะกรรมการพิเศษเพ่ือประสานงานโครงการอันเนื่องมาจาก 
พระราชด าริ 

5. ปฏิบัติงานด้านวิชาการ การจัดระบบสารสนเทศ การประชาสัมพันธ์ การฝึกอบรม 
และการพัฒนาทรัพยากรทั้งภายในและภายนอกส านักงาน เพื่อประโยชน์ในการด าเนินงานตามโครงการ
อันเนื่องมาจากพระราชด าริ 

6. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับพระราชทาน พระราชกระแส หรือตามที่คณะกรรมการ 
พิเศษเพื ่อประสานงานโครงการอันเนื ่องมาจากพระราชด าร ิมอบหมาย หรือตามที่ระเบียบส านัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ ก าหนดให้เป็นอำนาจหน้าที่ของส านักงาน 

7.  ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่กฎหมายก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของส านักงาน หรือ 
ตามท่ีนายกรัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 

 
1.3  ที่มาและขั้นตอนการด าเนินงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 

 โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริในปัจจุบันมีจ านวนทั้งสิ้น 5,176 โครงการฯ  (ณ เดือน
มกราคม 2567) กระจายไปทั่วประเทศและพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและพระบรมวงศ์ยังคงพระราชทาน 
พระราชด าริเกิดเป็นโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริขึ้นใหม่ต่อเนื่องในทุกปี รวมถึงทรงติดตามการ
ด าเนินงานของโครงการฯ ที่ด าเนินการแล้วเสร็จว่ายังคงสามารถสร้างประโยชน์ได้เต็มประสิทธิภาพตาม
เป้าหมายที่วางไว้ โดยโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริมีที่มาใน 3 ลักษณะคือ 
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 1. โครงการฯ ที่เกิดจากพระราชด าริโดยตรง 

 2. โครงการฯ ที่เกิดจากฎีกาของราษฎรที่ทูลเกลา้ฯ ถวาย 

 3. โครงการฯ ที่เกิดจากหนว่ยงานราชการได้ทูลเกล้าฯ ขอพระราชทานให้ทรงรับเป็น
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าร ิ

 เมื่อได้รับพระราชด าริแล้ว ส านักงาน กปร. ได้ประสานหน่วยงานจัดทำ โครงการฯ 
และพิจารณาสนับสนุนงบประมาณ ซึ่งรัฐบาลได้สนับสนุนงบประมาณงบกลางรายการค่าใช้จ่ายตาม
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ โดยส านักงาน กปร. ท าหน้าท่ีวิเคราะห์โครงการฯ ของหน่วยงานต่าง ๆ  
ที่จะขอรับงบประมาณรายการค่าใช้จ่ายตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริเพื่อด าเนินงานสนอง
พระราชด าริ เสนอคณะกรรมการ กปร. หรือ นายกรัฐมนตรี ในฐานะประธานกรรมการพิเศษเพ่ือ
ประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ (ประธาน กปร.) พิจารณาอนุมัติวงเงินงบประมาณไป
ด าเนินการ ซึ่งท าให้การสนองพระราชด าริเป็นไปด้วยความรวดเร็ว โดยขั้นตอนการด าเนินงานโครงการ 
อันเนื่องมาจากพระราชด าริ สรุปออกเป็นขั้นตอนได ้4 ขั้นตอน ดังนี้ 

  ขั้นตอนที่ 1 ขั้นตอนการรับพระราชด าริ 

   การรับพระราชด ารินั้น มีกระบวนการที่แตกต่างกันตามที่มาของพระราชด าริ ซึ่งแยกได้
ดังนี้ 

(1.1)  พระราชด าริตรง เกิดจากการทรงงานในพ้ืนที่ต่าง ๆ และทรงมีพระราชด าริให้
หน่วยงานต่าง ๆ ที่รับผิดชอบที่ตามเสด็จด าเนินการเพ่ือน ามาจัดท าเป็นโครงการต่อไป  

  (1.2) พระราชด าริที่เกิดจากฎีกา จะมีขั้นตอนการด าเนินงานที่แตกต่างจากพระราชด าริ
ตรง โดยฎีกาเกิดจากราษฎรทูลเกล้าฯ ถวายพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวหรือพระบรมวงศ์ในขณะทรงงาน 
หรือท าเป็นหนังสือถวายพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและบรมวงศ์ผ่านทางส านักพระราชวังต่อจากนั้น ส านัก
พระราชวัง จะท าหนังสือแจ้งมายัง ส านักงาน กปร. และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือตรวจสอบข้อเท็จจริง
เกี่ยวกับเรื่องที่ราษฎรเดือดร้อน พร้อมทั้งจัดท าแนวทางหรือโครงการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนดังกล่าว ซึ่ง
ส านักงาน กปร. จะเป็นหน่วยงานหลักในการประสานหาแนวทางแก้ไขปัญหาของราษฎร เมื่อได้ข้อสรุป
เกี่ยวกับแนวทางการแก้ไขปัญหาแล้ว ส านักงาน กปร. จะจัดท ารายงานเพ่ือทูลเกล้าฯ ถวายผ่านทางส านัก
พระราชวัง เพ่ือทรงพิจารณาและมีพระราชวินิจฉัย ทางส านักพระราชวังจะแจ้งพระราชวินิจฉัย มายัง
ส านักงาน กปร. ว่าทรงรับเป็นโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 

  )1.3(   พระราชด าริที่เกิดจากรายงานของหน่วยงานต่าง ๆ ที่ทูลเกล้าฯ ถวายให้ทรง
พิจารณารับเป็นโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ ซึ่งเกิดจากหน่วยงานโดยเฉพาะส่วนราชการได้จัดท า
โครงการและทูลเกล้าฯ ถวายเพ่ือทรงมีพระราชวินิจฉัยทรงรับเป็นโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 
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  ขั้นตอนที่ 2 ขั้นตอนการประสานจัดท าโครงการ 

  การจัดท าโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ เมื่อส านักงาน กปร. ได้รับพระราชด าริ
แล้วจะประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง จัดท าแผนงาน/โครงการ และงบประมาณและเสนอกระทรวงต้นสังกัด
หรือประสานคณะกรรมการ/อนุกรรมการคณะท างานของโครงการนั้น ๆ (หากมี) เพ่ือด าเนินการจัดท าโครงการ
ในกรณีที่โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด ารินั้น ๆ เกี่ยวข้องกับหน่วยงานที่จะต้องปฏิบัติเพียงหน่วยเดียว เช่น  
การสร้างเขื่อน อ่างเก็บน้ า(ชลประทาน) ให้หน่วยงานนั้น ๆ จัดท าแผนงาน/โครงการ และงบประมาณเสนอ
กระทรวงต้นสังกัด เพ่ือเสนอยังส านักงาน กปร. วิเคราะห์และน าเสนอ กปร. เพ่ือพิจารณาอนุมัติต่อไป 

  ส าหรับโครงการที่มีลักษณะร่วมด าเนินงานกันในหลายหน่วยงาน ตัวอย่างเช่น โครงการ
พัฒนาด้านส่งเสริมอาชีพ เริ่มจาก กรมพัฒนาที่ดิน กรมที่ดิน จะต้องด าเนินการส ารวจจ าแนกสมรรถนะที่ดิน
จัดแบ่งแปลงที่ดิน กรมส่งเสริมการเกษตร กรมวิชาการเกษตร หรือกรมปศุสัตว์ ต้องด าเนินการเกี่ยวกับการ
เพาะปลูก เลี้ยงสัตว์ รวมทั้งกรมทางหลวงชนบท จะต้องด าเนินการสร้างถนน กรมชลประทาน ต้องจัดหา
แหล่งน้ า ฯลฯ เป็นต้น ในกรณีนี้ ส านักงาน กปร. จะเป็นผู้ประสานงานกับหน่วยงานต่าง ๆ เพ่ือจัดท า
แผนงาน/โครงการ และงบประมาณร่วมกัน หรือจัดเป็นรูปคณะกรรมการ/คณะท างาน เพ่ือร่วมกันพิจารณา
วางแผนโครงการ พร้อมงบประมาณให้ประสานสอดคล้องกันในการด าเนินงานในโครงการนั้น ๆ ต่อไป 

  โครงการเพ่ือสนองพระราชด ารินั้นจะต้องประกอบด้วยรายละเอียดโครงการที่มีความ
ครบถ้วน สมบูรณ์ สามารถด าเนินการได้ ซึ่งรายละเอียดของโครงการจะต้องครบถ้วนตามแบบฟอร์มที่
ส านักงาน กปร. ก าหนด มีหัวข้อ ประกอบด้วย พระราชด าริ สภาพปัญหาหลักของพ้ืนที่โครงการ วัตถุประสงค์
ของโครงการ ค่าใช้จ่ายและระยะเวลาด าเนินงานโครงการ พ้ืนที่ด าเนินการโครงการ การศึ กษาผลกระทบที่
เกี่ยวข้องทั้งเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม การชี้แจงท าความเข้าใจและประชาสัมพันธ์การด าเนินงานของ
โครงการ การดูแลรักษาโครงการเมื่อด าเนินการแล้วเสร็จ เป็นต้น    

 

  ขั้นตอนที่ 3 ขั้นตอนการสนับสนุนงบประมาณด าเนินงานโครงการ 

 ส านักงาน กปร. ได้รับโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริจากหน่วยงานต่าง ๆ ที่เสนอ
ขอรับการสนับสนุนงบประมาณแล้ว จะด าเนินการพิจารณาความครบถ้วนของเอกสารค าขอรับการสนับสนุน
งบประมาณ ซึ่งต้องประกอบด้วย รายละเอียดโครงการและแบบฟอร์มขอรับการสนับสนุนงบประมาณ จากนั้น
จึงวิเคราะห์ กลั่นกรอแผนงาน/โครงการ และงบประมาณ และน าเสนอต่อที่ประชุม กปร. พร้อมข้อเสนอแนะ
เพ่ือพิจารณาอนุมัติแผนงาน/โครงการ และงบประมาณดังกล่าว ซึ่งการประชุม กปร. นี้จะก าหนดขึ้นตามความ
จ าเป็นและเหมาะสม 
 
 ทั้งนี้ ในกรณีที่เป็นโครงการที่มีความส าคัญ หรือเร่งด่วน เมื่อส านักงาน กปร. ได้ด าเนินการ
พิจารณาวิเคราะห์ กลั่นกรองแผนงาน/โครงการที่หน่วยงานเสนอขอเรียบร้อยแล้ว จะด าเนินการน าเสนอต่อ
นายกรัฐมนตรี ในฐานะประธานกรรมการ กปร. เพ่ือพิจารณาอนุมัติแผนงาน/โครงการ และงบประมาณต่าง ๆ 
เป็นรายโครงการต่อไปโดยทันที (ประธานกรรมการ กปร. สามารถใช้อ านาจหน้าที่แทน กปร. ได้โดยไม่ต้องรอ
ประชุม กปร.) 
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 การอนุมัติของ กปร. หรือประธานกรรมการ กปร. จะอนุมัติแผนงาน/โครงการ กิจกรรม
พร้อมวงเงินงบประมาณค่าใช้จ่ายที่เหมาะสมตามความจ าเป็น ซึ่งเมื่อหน่วยงานที่ได้รับการอนุมัติแผนงาน/
โครงการ และงบประมาณได้เสนอขอรับการจัดสรรเงินงวดจากส านักงบประมาณแล้ว อาจถูกตัดทอนจ านวน
เงินตามมาตรฐาน (unit cost) ของส านักงบประมาณตามความเหมาะสมได้อีก ดังนั้น โครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริที่จัดท ารายละเอียดครบถ้วนและพร้อมที่จะด าเนินการแล้วจะได้รับสนับสนุนงบประมาณจากงบ
กลางค่าใช้จ่ายตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริเพ่ือไปเบิกจ่ายด าเนินการโครงการต่อไป 
 

  ขั้นตอนที่ 4 ขั้นตอนการติดตามประเมินผลการด าเนินงานโครงการ 
 การติดตามประเมินผลจะท าการติดตามผลการด าเนินงานประจ าปี เป็นการติดตาม
ผลส าเร็จของการด าเนินโครงการประเภทต่าง ๆ เมื่อสิ้นสุดปีงบประมาณว่าเป็นไปตามแผนงานโครงการและ
เป้าหมาย และมีการประเมินผลส่วนรวมเป็นการประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการต่อการแก้ไขปัญหาของ
ประชากรในพ้ืนที่และฟ้ืนฟูพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน ตลอดจนวิเคราะห์การใช้จ่าย
งบประมาณว่าเกิดผลประการใดต่อการพัฒนา และเกิดความคุ้มค่าเป็นไปตามแนวพระราชด าริ 

 การติดตามประเมินผลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริจะด าเนินการโดยคัดเลือก
โครงการในลักษณะต่าง ๆ เพ่ือท าการติดตามประเมินผล ซึ่งโครงการที่ส าคัญในล าดับต้น คือ โครงการที่
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวหรือพระบรมวงศ์ มีพระราชกระแสให้ติดตามประเมินผล จากการที่ได้มีการ
ด าเนินโครงการมาแล้วห้วงระยะเวลาหนึ่ง และมีผลการด าเนินโครงการที่ส่งผลกระทบโดยตรงต่อราษฎร หรือ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม นอกจากนี้ยังมีโครงการที่ท าการประเมินผลตามนโยบายขององคมนตรีใน
ฐานะที่ปรึกษา กปร. และประธานกรรมการบริหารศูนย์ศึกษาการพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชด าริ หรือ
ส านักงาน กปร. ต้องการทราบผลการด าเนินโครงการอาจจะให้เป็นในลักษณะของการติดตามผลการด าเนิน
โครงการ (Follow-up) ซึ่งเป็นความต้องการที่กระท าภายหลังจากที่โครงการด าเนินการเสร็จสิ้นไปแล้วโดยมี
เป้าหมายเพื่อพัฒนาปรับปรุง แก้ไขการด าเนินโครงการให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งขึ้นเพ่ือช่วยให้
เกิดประโยชน์ในการใช้ทรัพยากรได้อย่างคุ้มค่ามากที่สุด ตลอดจนช่วยในการป้องกันปัญหาอุปสรรคความ
เสียหายที่อาจเกิดขึ้นได้ รวมถึงยังมีโครงการที่มีลักษณะผสมผสานที่มีผลการด าเนินงานเป็นไปตามแผนงาน
หรือแผนแม่บทของโครงการที่ก าหนดไว้ และประชาชนได้รับผลประโยชน์จากการด าเนินงานโครงการดังกล่าวแล้ว 
อาทิ โครงการศูนย์ศึกษาการพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชด าริ
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บทที่ 2 : การด าเนินการต ิดตามประเมินผลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 

 
2.1 อ านาจหน้าที่ของงานติดตามประเมินผล 
 

   กองติดตามประเมินผล มีหน้าที่รับผิดชอบภารกิจการติดตามผลและการประเมินผลโครงการ
อันเนื่องมาจากพระราชด าริ เพ่ือประโยชน์ในการวางแผน การบริหารงาน การพัฒนาและปรับปรุงงาน โดยมี
อ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยโครงการอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริ พ.ศ. 2534 ข้อ 9 (1),  กฎกระทรวง แบ่งส่วนราชการคณะกรรมการพิเศษเพ่ือ
ประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ พ.ศ. 2538 2. ข้อ 2 (3) และค าสั่งส านักงานคณะกรรมการ
พิเศษเพ่ือประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ ที่ 83/256 เรื่อง การจัดโครงสร้างส่วนราชการ
ตามกลุ่มภารกิจและการแบ่งส่วนราชการเป็นการภายใน 3. ดังนี้ 

1) ติดตามผลและประเมินผลการด าเนินงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 

2) จัดท ารายงานการติดตามและการประเมินผลการด าเนินงานโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริเพ่ือทูลเกล้าทูลกระหม่อมถวาย รวมทั้งเสนอต่อคณะกรรมการพิเศษเพ่ือ
ประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ ตลอดจนหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

3) ด าเนินการศึกษาและวิจัย เพ่ือทราบถึงผลกระทบและผลสัมฤทธิ์ จากการพัฒนาตาม
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ และเพ่ือน าองค์ความรู้มาประยุกต์ใช้ ตลอดจนสร้าง
และพัฒนาตัวชี้วัดการพัฒนาที่เกี่ยวกับการด าเนินโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 

4) ออกแบบระบบการติดตามผลและการประเมินผล ด าเนินการติดตามผลและ
ประเมินผลการปฏิบัติภารกิจของส านักงานและส่วนราชการในสังกัด 

5) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ ยวข้อง หรือที่
ได้รับมอบหมาย 

และให้มีการแบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น 2 กลุ่มงาน ดังนี้ 
 กลุ่มติดตาม  มีอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบในด้านการติดตามผลการ

ด าเนินงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ และหน้าที่ที่เกี่ยวข้องหรือตามที่
ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 

 กลุ่มประเมินผล มีอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบในด้านการประเมินผล
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ  และหน้าที่ที่ เกี่ยวข้องหรือตามที่
ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
 

2.  กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการส านักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ พ .ศ.  2558 
3.  ค าสั่งส านักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ ที่ 83/2566 ลงวันที ่17 กรกฎาคม 2566 
  เรื่อง การจัดโครงสร้างส่วนราชการตามกลุ่มภารกิจและการแบ่งส่วนราชการเป็นการภายใน 

(รายละเอียดปรากฏในภาคผนวก) 



  

 
 2.2 รูปแบบการติดตามประเมินผล 

     การติดตามประเมินผลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริมีรูปแบบ ดังนี้ 

2.2.1 การติดตามผลการด าเนินงานประจ าปี เป็นการติดตามผลส าเร็จของการด าเนิน   
โครงการฯ ประเภทต่าง ๆ เมื่อสิ้นสุดปีงบประมาณว่าเป็นไปตามแผนงานโครงการฯ
และเป้าหมายหรือไม ่

2.2.2 การประเมินผลส่วนรวมเป็นการประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการฯ ต่อการแก้ไข
 ปัญหาของประชากรในพ้ืนที่และฟ้ืนฟูพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่าง
 ยั ่งยืนตลอดจนวิเคราะห์การใช้จ่ายงบประมาณว่าเกิดผลประการใดต่อการ
 พัฒนาและเกิดความคุ ้มค่าเป็นไปตามแนวพระราชด าริ 

 2.3 หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกโครงการฯ เพื่อตดิตามประเมินผล 

 หลักเกณฑ์และวธิีการคัดเลือกโครงการฯ เพ่ือติดตามประเมินผล เป็นดังนี้ 
 2.3.1  เป็นโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าร ิ
 2.3.2 เป็นโครงการฯ ที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวหรือพระบรมวงศ์ มีพระราชกระแส 

  ให้ติดตามประเมินผล จากการที่ได้มีการด าเนินโครงการฯ มาแล้วห้วงระยะเวลาหนึ่ง
  และมีผลการด าเนิน โครงการฯ ที่ส่งผลกระทบโดยตรงต่อราษฎร หรือทรัพยากรธรรมชาติ
  และสิ่งแวดล้อม 

 2.3.3 เป็นนโยบายขององคมนตรี ในฐานะที่ปรึกษา กปร. หรือประธานกรรมการบริหารศูนย์
  ศึกษาการพัฒนาฯ หรือ ประธาน กปร. หรือส านักงาน กปร. ต้องการทราบผลการ 
  ด าเนินโครงการฯ อาจจะให้เป็นในลักษณะของการติดตามผลการด าเนินโครงการฯ  
  ( Follow - up ) ซ่ึงเป็นความต้องการที่กระท าภายหลังจากที่โครงการฯ ด าเนินการ 
  เสร็จสิ้นไปแล้ว โดยมีเป้าหมายเพ่ือพัฒนาปรับปรุง แก้ไข การด าเนินโครงการฯ ให้มี 
  ประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งขึ้นเพ่ือประโยชน์ในการใช้ทรัพยากรเกิด 
  ประโยชน์สูงสุดหรือเป็นไปอย่างคุ้มค่ามากที่สุด ตลอดจนช่วยในการป้องกันอุปสรรค 
  และความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นระหว่างด าเนินโครงการฯ ได้ 

 2.3.4 เป็นโครงการฯ ที่มีลักษณะผสมผสาน มีผลการด าเนินงานเป็นไปตามแผนงานหรือ 
  แผนแม่บทของโครงการฯ ที่ก าหนดไว้ และประชาชนได้รับผลประโยชน์จากการ 
  ด าเนินงานโครงการฯ แล้ว 
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 2.4 วิธีการตดิตามประเมินผล 

  วิธีการติดตามประเมินผล มีขั้นตอนการด าเนินการ ดังนี้ 

2.4.1 การเตรียมรวบรวมข้อมูล ประกอบด้วย 

(1) รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับโครงการฯ ซึ่งเป็นข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) 
จากแหล่งต่าง ๆ โดยการประสานขอข้อมูลโครงการฯ จากกลุ ่ม/กอง/ 
หน่วยงานที ่เกี ่ยวข้อง ตลอดจนรวบรวมข้อมูลจากเอกสารงานวิจ ัย ที ่ 
เกี ่ยวข้อง ซึ ่งการรวบรวมเอกสารข้อมูล เพื ่อใช ้ศ ึกษาวิเคราะห์ข้อมูล 
โครงการฯ ในเบื้องต้นเพื่อท าให้ได้เห็นภาพโดยรวมของโครงการฯ อันเป็น 
ประโยชน์ต่อการก าหนดแนวทางการท างานให้ครอบคลุมประเด็นที ่จะ 
ศึกษาอย่างครบถ้วน 

(2) ออกส ารวจพื้นที่โครงการฯ ซึ่งเป็นการรวบรวมข้อมูลจากสภาพพื้นที่จริง 
หรือข้อมูลปฐมภูมิ (Primary Data) เพ่ือตรวจสอบข้อมูลที่รวบรวมได้จาก 
ข้อมูลทุติยภูมิอีกชั้นหนึ่ง การส ารวจพ้ืนที่โครงการฯ นั้น เป็นขั้นตอนของ การ
ร ับฟ ัง บ ร ร ย ายส ร ุป เ กี ่ย ว ก ับภ าพร วมและสภ าพ พื ้น ที ่แ ล ะผลการ 
ด าเนินงานของโครงการฯ ตลอดจนการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐานของโครงการฯ ซึ่ง 
การส ารวจพ้ืนที่โครงการฯ ต้องอาศัยเทคนิคการเก็บข้อมูลแบบส ารวจ การ 
สังเกต ความมีมนุษย์สัมพันธ์ การประสานงาน และการบันทึกข้อมูลที่พบเห็น 
ตลอดจนการหาข้อมูลจากการพบปะ พูดคุย กับเจ้าหน้าที่ ผู้นำชุมชน และท า
การบันทึกภาพ เพื่อเก็บรายละเอียดของพื้นที่ให้ได้มากที่สุดในระยะเวลาที่
จ ากัด เพื่อน าข้อมูลมาประกอบการจัดท าข้อเสนอโครงการฯ และการวาง
แผนการเก็บข ้อมูลภาคสนามต่อไป 

(3) จัดท าข้อเสนอโครงการฯ (Proposal) โดยการน าข้อมูลที่มีอยู ่ทั้งหมด 
โดยเฉพาะแนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการพัฒนาในโครงการอันเนื่องมาจาก 
พระราชด าริด้านต่าง ๆ และผลการด า เนินงาน ซึ ่งการจัดท าข้อเสนอ 
โครงการฯ  ประกอบด้วยหัวข้อต่อไปนี้  ความ เป็นมา /พระราชด าริ  
วัตถุประสงค์การศึกษา ผลที่คาดว่าจะได้รับ ขอบเขตของการศึกษา กรอบ 
แนวคิดในการศึกษา วิธีการศึกษา ประชากรกลุ ่มตัวอย่างที่ท าการศึกษา 
ระยะเวลาท าการศึกษา งบประมาณที่ใช้ในการศึกษา เพื่อนำข้อเสนอ 
โครงการฯ เสนอผู้บริหารเพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติในหลักการ 
ต่อไป 
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2.4.2 การจัดท าแบบส ารวจข้อมูล มีขั้นตอนส าคัญคือ 

(1) ก าหนดกรอบแนวคิดในการศึกษา พร้อมทั้ง ตัวชี้วัดและเกณฑ์ชี้วัด ที่จะใช้ใน
การจัดท าแบบสอบถาม 

(2) จัดท าแบบสอบถาม ส าหรับใช้เป็นเครื่องมือในการสัมภาษณ์กลุ่มเป้าหมาย ซึ่ง
การจัดท าแบบสอบถามต้องมีความเข้าใจในกรอบแนวคิดในการศึกษา
ตลอดจนตัวชี้วัดและเกณฑ์ชี้วัดอย่างชัดเจนจึงจะท าให้แบบสอบถามมีความ
ครอบคลุมในเนื้อหาและครบถ้วนตามวัตถุประสงค์ที่ได้กำหนดไว้ 

 

(3) การทดสอบ แบบสอบถาม (Pre-test) เพ่ือทดสอบความถูกต้องแม่นย าของ 
แบบสอบถาม ตลอดจนเพ่ือพิจารณาว่าค าถามยังมีความก ากวม สร้างความ 
สงสัยให้กับผู้รับการสัมภาษณ์อีกหรือไม่ หรือควรจะลด และศึกษาประเด็นใด
เพ่ิมเติม เพ่ือปรับปรุงให้แบบสอบถามสมบูรณ์ขึ้น ซ่ึงสิ่งทีส่ามารถท า คู่ขนานไป
กับขั้นตอนนี้ คือ การประสานเจ้าหน้าที่ และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เช่น ผู้ใหญ่บ้าน 
เพ่ือชี้แจงถึงเหตุผลของการเก็บข้อมูลภาคสนาม ประสานขอแผนผังที่ต้ังของ
หมู่บ้านและขอรายชื่อประชาชนในแต่ละหมู่บ้านเพ่ือการสุ่มประชากรกลุ่ม
ตัวอย่าง 

2.4.3 การเก็บข้อมูลภาคสนาม มีขั้นตอนส าคัญ ค ือ 

(1) วางแผนการเก็บข้อมูลภาคสนาม โดยการประสานเจ้าหน้าที่ หน่วยงาน 
ราชการที่เกี่ยวข้อง เพ่ือแจ้งก าหนดการ การเก็บข้อมูลภาคสนาม พร้อมกับขอ
ความอนุเคราะห์ในการนัดหมายผู้น าชุมชน และผู้ที่เกี่ยวข้อง พร้อมกันนี้ต้อง
ท าการสุ ่มประชากรกลุ ่มตัวอย่างและส่งรายชื่อให้ผู ้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ ื่อนัด
หมายวัน เวลา ที่จะสัมภาษณ ์ 

(2) การเก็บข้อมูลภาคสนาม  ในการด าเนินงานขั้นตอนนี้ ต้องใช้หลักการ 
บริหารทีมงาน เพ่ือให้แผนการเก็บข้อมูลภาคสนามแล้วเสร็จตามระยะเวลาที่
ก าหนดไว้ โดยการแบ่งและมอบหมายหน้าที่ ให้ทีมงานสัมภาษณ์ประชากร 
กลุ่มตัวอย่าง (มากน้อยตามประสบการณ์ในการเก็บข้อมูล ภาคสนาม) ซึ่งเทคนิค
ที ่ใช้ในการสัมภาษณ์จะมีความแตกต่างกันไปตาม กลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 

การสัมภาษณ์ประชาชน ต้องใช้เทคนิคในการสัมภาษณ์ให้เหมาะสมกับ 
ผู ้รับการสัมภาษณ์แต่ละคน เพราะบางคนอาจใช้การสัมภาษณ์แบบ 
เป็นทางการ โดยการถามเรียงข้อได้ในขณะที่บางคนชอบการพูดคุย 
แบบเป็นกันเองมากกว่า นอกจากนี้ ยังต้องเป็นคนช่างสังเกตและใช้
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ไหวพริบในการวิ เคราะห์ค าตอบของผู้ รับการสัมภาษณ์ เพราะคุณลักษณะ 
ดังกล่าวจะช่วยย่นระยะเวลาในการสอบถามได้  เนื่องจากบางค าตอบ 
ไมจ่ าเป็นต้องถาม แต่จะพบได้จากสิ่งที่อยู่รอบตัว 

การสัมภาษณ์ผู้น าชุมชน  ต้องใช้ไหวพริบในการตั้งค าถามเพ่ือให้ได้ 
ค าตอบที ่ต ้องการบางครั ้งต ้อง เร ียนรู ้ที ่จะหยุดและเป็นผู ้ฟ ังที ่ด ี 
ในขณะที่บางครั้งต้องแสดงตัวว่าเป็นผู ้สนใจใฝ่หาความรู ้อยู ่ตลอดเวลา 
เพราะผู ้นำชุมชนเป็นผู ้ให้ข้อมูลที ่ส าคัญ (Key Informants) ซึ ่ง 
นอกจากจะได้ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับจ านวนครัวเรือน จ านวนประชากร 
ชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชนแล้ว ยังจะได้ข้อมูลทางด้านสังคมและ 
วัฒนธรรม ท าให้ได้เข้าใจถึงลักษณะโครงสร้างทางสังคม  การใช้ 
ทรัพยากรของหมู่บ้าน ตลอดจนสภาพปัญหาและแนวทางแก้ไข ซึ่งจะ 
เป็นประโยชน์อย่างมากในการน ำ ไปใช้วิเคราะห์โครงการฯ 

การสัมภาษณ์เจ้าหน้าที่  ต้องเตรียมตัวศึกษาเป็นอย่างดีว่าหน่วยงาน
แต่ละหน่วยมีบทบาทและหน้าที ่อย ่างไรในโครงการฯ เนื ่องจาก
เจ้าหน้าที ่ ส่วนใหญ่ล้วนมีวัยวุฒิและมีประสบการณ์ในการท างานสูง จึง
สามารถให ้ข ้อค ิด เห ็นซึ ่ง เป ็นข ้อจำก ัดและโอกาสในการพัฒนา
โครงการฯ เพื่อน าไปศึกษาวิเคราะห์ประเมินผลโครงการฯ ดังนั้น การ
สัมภาษณ์โดยที่ไม่มีความรู้ความเข้าใจในกิจกรรมของหน่วยงานนั้น ๆ ดีพอ 
อาจส่งผลให้การสัมภาษณ ์ไม่ราบรื่นเท่าที่ควร 

(3) การตรวจสอบ (Edit) แบบสอบถาม การปฏิบัติงานภาคสนามในแต่ละวัน 
นั้นมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการตรวจสอบความครบถ้วน สมบูรณ์ ของ
แบบสอบถาม เพราะการสัมภาษณ์ประชาชนตามหัวข้อที่ก าหนดแบบเป็น
ทางการ มักท าให้ผู้รับการสัมภาษณ์เกิดความเบื่อหน่ายและอึดอัด จึงต้องใช้
เทคนิคการสัมภาษณ์ด้วยการพูดคุยแบบไม่เป็นทางการ ท าให้บางครั้งต้องมี
การบันทึกค าตอบอย่างสั้นๆ ไว้ แล้วรีบกลับมาบันทึกค าตอบ ให้เรียบร้อยในวันนั้น 
เพ ื่อป้องกันไม่ใหค้ าตอบเกิดความคลาดเคลื่อน 
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2.4.4 การประมวลผล ประกอบด้วยขั้นตอนส าคัญ ไดแ้ก่ 

(1) การจัดท าคู่มือลงรหัส (Code Book) ส าหรับลงรหัสข้อมูลและประมวลผล 
ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมส า เร็จรูปที ่ใช้ว ิเคราะห์ข้อมูลเชิงสังคมศาสต ร์ 
Statistical Package for the Social Science for Windows (SPSS) 
ส าหรับการจัดท าคู่มือลงรหัสนั้น เป็นการแทนค่าข้อมูลที่เป็นข้อความต่าง ๆ 
ด้วยตัวเลข เช่น การแทนค่าเพศชายด้วยเลข 1 เพศหญิงด้วยเลข 2 เป็นต้น ซ่ึง
จะใช้เป็นคู ่มือส าหรับการลงรหัสข้อมูล อันจะช่วยให้การประมวลผล ข้อมูล
ด้วยคอมพิวเตอร์มีความสะดวก และช่วยลดปัญหาการนับซ้ าหรือนับข้อมูล
ผิดพลาดได้เป็นอย่างดี 

(2) การลงรหัสข้อมูลโดยการลงรหัสข้อมูลในแบบสอบถามตามที ่ได้แทนค่า 
ข้อความด้วยตัวเลข เพ ื่อน าไปป้อนในโปรแกรม SPSS 

(3) การประมวลผลข้อมูล ซึ่งมขีั้นตอนส าคัญ 3 ประการ คือ 
 การก าหนดค่าตัวแปรในโปรแกรม SPSS ตามที่ก าหนดไว้ในคู่มือ ลงรหัส 
 การน าข้อมูลทีล่งรหัสมาป้อนลงในโปรแกรม SPSS ตามตัวแปรทีก่ าหนดไว้ 
 การประมวลผลและแปลผลข้อมูลทีป่้อนลงในโปรแกรม SPSS พร้อมการแก้ไข  
 ข ้อมูลให้ถูกต้อง 

2.4.5  การวิเคราะห์ผลมีขั้นตอนส าคัญ คือ 

(1) การวิเคราะห์ข้อมูล ต้องน าข้อมูลทุกส่วน ตั้งแต่ข้อมูลจากเอกสารงานวิจัย 
ข้อมูลจากการสัมภาษณ์ประชาชน ผู้นำชุมชน และเจ้าหน้าที่ตลอดจน ข้อมูล
ที่ได้จากการสังเกต มาเชื่อมโยงให้เห็นความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กันของ สภาพ
ปัญหาและข้อเท็จจริง พร้อมกับนำข้อมูลที่แปลผลแล้วมาสร้างตาราง และหา
ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรตามทีก่ าหนดไว้ 

(2) เขียนรายงานการประเมินผล การเขียนรายงานการประเมินผล ต้องอาศัย 
ความสามารถในการนำเสนอข้อมูลและคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ โดย 
ถ่ายทอดผลการศึกษาได้อย่างกระชับ เข้าใจง่าย และไม่น่าเบื่อ แต่ถูกต้อง ตาม
หลักการเขียนรายงานการวิจัยประเมินผล ประกอบกับต้องมีมุมมอง วิสัยทัศน์
ที่กว้างไกลในการเสนอแนะทิศทางการด าเนินงานโครงการฯ โดยใช้ ข้อมูลจาก
การประเมินผลเป็นพื้นฐานในการเสนอแนะ 
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(3) การนำเสนอรายงานการประเมินผล และเตรียมการจัดสัมมนา (ถ้ามี) การ
เป ิด โอกาสให ้ท ีมงานและผ ู ้ที ่เ กี ่ยวข ้อง ให ้ข ้อ เสนอแนะรายงานการ 
ประเมินผล ถือเป็นกระจกช่วยสะท้อนให้เห็นข้อบกพร่องของรายงานการ 
ประเมินผลได้เป็นอย่างดี โดยผู้ท าการติดตามประเมินผลต้องมีความอดทน 
เปิดใจให้กว้าง และพร้อมจะแก้ไขในส่วนที่ผิดพลาด ส าหรับขั ้นตอนการ
น าเสนอรายงาน มีรายละเอียด ดังนี้ 
จัดประชุม เ พ่ือน าเสนอผลการศึกษา พร้อมรับฟังความคิดเห็นและ 

ข้อเสนอแนะของทีมงาน และชี้แจงข้อสงสัยเพื่อให้เกิดความกระจ่าง 

ส่งแบบแสดงความคิดเห็น (ร่ าง) รายงานการติดตามประเมินผล ให้  
คณะท างานแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับ (ร่าง) รายงานการติดตาม ประเมินผล 
กลับมายัง กตผ. เพ่ือใช้ประกอบการสรุปผลการสัมมนา (ถ้าม)ี 

 ด าเนินการแก้ไขปรับปรุงเนื้อหาในส่วนที่ท าให้เกิดข้อสงสัยเพ่ือให้ รายงานมี 
ความชัดเจนและสมบูรณ์มากขึ้นพร้อมกับสรุปผลการสัมมนา (ถ้าม) ี  ส าหรับการ
จัดท ารายงานการประเมินผล (ฉบับสมบูรณ์) ต่อไป 

 

2.4.6 การจดัพิมพ์และเผยแพร ่

เมื่อการเขียนรายงานการติดตามประเมินผลส าเร็จไปแล้วประมาณร้อยละ 80 ควร 
จะได้ประสานฝ่ายการคลังเพ่ือด าเนินการจัดจ้างการพิมพ์หนังสือรายงาน พร้อมกับขอเลข ISBN และ 
ตรวจสอบต้นฉบับอย่างดี ไม่ว่าจะเป็นการจัดเรียงหน้า ความครบถ้วนของภาษา ตัวหนังสือ วรรคตอน และ
ความคมชัดของเนื้อหา ทั้งก่อนส่งโรงพิมพ์และหลังจากได้รับหนังสือจากโรงพิมพ์แล้ว เนื่องจากรายงาน
การประเมินผลโครงการฯ เป็นเอกสารที่จะต้องนำความขึ้นทูลเกล้าฯ ถวาย และใช้เผยแพร่ภายใน
ส านักงาน กปร. และหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง เพื่อนำไปใช้ในการพิจารณาแก้ไขปรับปรุงการด าเนิน
โครงการฯ สามารถนำไปใช้ในการอ้างอิงทางวิชาการ เพ ื่อการพัฒนาปรับปรุงแนวทางการพัฒนาโครงการฯ 
ในระยะสั้นและระยะยาวได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งเผยแพร่รายงานการประเมินผลแก่สาธารณชนที่
สนใจ ทั้งในรูปแบบเอกสารและ CD ROM รวมถึงเผยแพร่บนเว็บไซด์ของ ส านักงาน กปร. www.rdpb.go.th 
ด้วย 
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แผนภูมิที่ 1 

กระบวนการในการเตรียมการติดตามประเมินผล 

 
การติดตามประเมินผล  

ติดตาม ประเมินผล 

กตผ.และกองพื้นที่ ร่วมก าหนดกรอบแนวทาง 
การติดตามประเมินผล 

กองพื้นที่/สถาบันการศึกษาฯ เสนอแนวทาง 
การด าเนินงาน 

ก าหนดทีมในการติดตาม/ตั้งคณะกรรมการก ากับดูแล
การติดตามประเมินผล (ภายในและภายนอก) 

ทีมในการติดตาม/คณะกรรมการฯ รายงาน
ความก้าวหน้าการด าเนินงานเป็นระยะ ๆ เสนอ

ผู้บริหาร  

น าเสนอผลการติดตามประเมนิผล
ให้ผู้มีส่วนได้เสียได้รับทราบ 

ผู้บริหารที่ก ากับดูแล  
กองติดตามประเมินผลให้ความเห็นชอบในการอนุมัติ

จัดพิมพ์ 
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วิธีการและขั้นตอนการติดตามประเมินผล 
 

 ขั้นตอนที่ 1 : การเตรียมรวบรวมข้อมูลและการจัดท าแบบส ารวจข้อมูล 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
* การออกส ารวจพื้นที่จริงจะขึ้นอยู่กับข้อมูลพื้นฐาน ณ ตอนน้ันว่ามีความพร้อมหรือไม่ อาจออกท าการส ารวจพรอ้มกับช่วงวางแผนก็ได้ส าหรับ 
  ระยะเวลาในแต่ละกระบวนการอาจเปลี่ยนแปลงไดข้ึ้นอยู่กับขนาดของโครงการและปัจจัยที่เกีย่วข้องกบัโครงการที่จะด าเนินการ 
 

รับนโยบายการติดตาม/ประเมินโครงการจากผู้บริหาร 

วางแผนการท างาน (ประมาณ 1 สัปดาห์) 

ประชุมกอง 
ประสานกองที่เกี่ยวข้อง 

ประสานหน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง 

มอบหมายผู้รับผิดชอบ 

- รวบรวมข้อมูลทุติยภูมิ ซ่ึงประกอบด้วยข้อมูล
โครงการพระราชด าริ ผลการด าเนินงานโครงการ 
เป็นต้น 
- รวบรวมข้อมูลปฐมภมูิ โดยการส ารวจพ้ืนที่
โครงการ ตลอดจนการพบปะพูดคุยกับผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง (ประมาณ 1-2 สัปดาห์) 

จัดท าข้อเสนอโครงการ (Proposal) 
พร้อมขออนุมัติหลกัการด าเนินงาน 

(ประมาณ 2-3 วัน) 
 

- จัดท าตัวชี้วัด 
- จัดท าแบบส ารวจข้อมูล 

(ประมาณ 1 สปัดาห์) 

ประชุมเพ่ือรับทราบและรายงานความก้าวหน้า 

วางแผนการเก็บข้อมูล 

ทดสอบแบบสอบถาม 
(Pre-test) 

(ประมาณ 1 สปัดาห์) 

ปรับแก้แบบสอบถามพร้อม 
จัดชุดจริง 

(ประมาณ 2-3 วัน) 

เก็บข้อมลูภาคสนาม 
(ประมาณ 4-5 สัปดาห์) 

* คู่ขนาน 
- ออกส ารวจพ้ืนที่ 
- เชิญกองที่เกี่ยวข้องร่วม
ประชุมเพ่ือก าหนดและ
ชี้แจงแนวทางการท างาน 
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วิธีการและขั้นตอนการติดตามประเมินผล 

 
 
 ขั้นตอนที่ 2 : เทคนิควิธีการเก็บข้อมูลภาคสนาม 

   การวางแผนเก็บข้อมูลภาคสนาม 
   การเก็บข้อมูลภาคสนาม 
 
 
 
 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เจ้าหน้าที ่ ระยะเวลา พ้ืนที่ศึกษา แบบสอบถาม 

1. ควรมีเทคนิคการ
สัมภาษณ์เพ่ือสร้าง
ความคุ้นเคยและความ
เป็นกันเอง 
2. อธิบายให้ชัดเจนว่า
เรามาท าอะไร 
3. การสังเกตการณ์ 
ไม่จ าเป็นต้องถาม
เรียงล าดับตาม
แบบสอบถาม ควร 
เน้นความสอดคล้อง 
ในการถาม 
4. ระวังค าถามที่เสี่ยง
ต่อความรู้สึกผู้รับการ
สัมภาษณ์ 
5. สรุปการออกไป
ท างานในแต่ละวัน 
6. รวบรวมค าตอบ
จากค าถามปลายเปิด
เพ่ือน ามาลง Code 
ต่อไป 

1. ควรรักษาเวลาการ
สัมภาษณ์ให้สอดคล้อง
กับทีม 
 
 
 
 
 
 
 

1. ควรพิจารณาสภาพ
บ้านว่าอยู่ห่างไกล
หรือไม่แล้วจัดชุด
เจ้าหน้าที่ลงสัมภาษณ์ 
2. ควรเป็นสถานที่ที่
ผู้รับการสัมภาษณ์
สะดวกที่สุด เช่น อาจ
มารวมตัวกันที่ศาลา
ประชาคม อบต. หรือ 
ที่วัด 
3. เจ้าหน้าที่ควรไป
สัมภาษณ์ที่ครัวเรือน
หรือพ้ืนที่ เพ่ือเห็น
สภาพที่แท้จริง 
4. เน้นความปลอดภัย
เป็นส าคัญ 
 

1. ศึกษาและท าความ
เข้าใจแบบสอบถาม 
ให้ดี 
2. พิจารณาจ านวน
แบบสอบถามกับการ
สัมภาษณ์ 
3. ควรท าการตรวจสอบ
แบบสอบถามวันต่อวัน
เพ่ือป้องกันความสับสน 
4.   หากเปน็การประเมนิ
แบบสอบถามควร
ครอบคลุมในทกุมิติตาม
แบบประเมินประโยชน์
สุขของชมุชนฯ 
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วิธีการและขั้นตอนการติดตามประเมินผล 
 

 
 ขั้นตอนที่ 3 : การประมวลผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 

 
 ขั้นตอนที่ 4 : การวิเคราะห์ผล และบูรณาการเผยแพร่ใช้ประโยชน์ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. หลังจากการเก็บขอ้มูลภาคสนาม 

2. สรุปรายงานการปฏิบัติงานเพ่ือทราบ
ความก้าวหน้า (ระยะเวลาประมาณ 4-5 วัน) 

3. จัดท าคู่มือลงรหัส 
(Code Book) (ระยะเวลาประมาณ 3-4 วัน) 

4. ลงรหัสข้อมูล 
(ระยะเวลาประมาณ 1-2 สปัดาห์) 

 
.  

 

5.ประมวลผลข้อมูล 

(ระยะเวลาประมาณ 3-4 สปัดาห์) 
 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
(ประมาณ 4 สัปดาห์) 

น าเสนอรายงานการ
ติดตามประเมินผล

และเตรียมการ
สัมมนา (ถ้าม)ี 

(ประมาณ 3-4 สัปดาห์) 
 

จัดท ารายงานการ
ติดตามประเมินผล 

(ประมาณ 3-4 สัปดาห์) 
 

เสนอรายงานฯ
ขั้นต้น 

(ประมาณ 2-3 วัน) 
 
 

ปรับปรุงรายงาน + 
ผลการสัมมนา (ถ้าม)ี 
(ประมาณ 1 สปัดาห์) 

 
 

จัดท ารายงานฉบับ
สมบูรณ์ 

(ประมาณ 3-4 วัน) 
 
 เผยแพร่ในหน่วยงานและ

หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือ
น าไปใช้ประโยชน ์
(ประมาณ 1-2 วัน) 
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บทที่ 3 :  การประเมินประโยชน์สุขของชมุชนอย่างยัง่ยืนภายใต้โครงการอันเนื่อง 
                มาจากพระราชด าริ 
 
 
 

 

 ส านักงาน กปร. โดยกองติดตามประเมินผลได้ร่วมมือกับอาจารย์ผู้ทรงคุณวุฒิ จากสถาบันการศึกษา 
มหาวิทยาลัยต่าง ๆ และผู้ทรงคุณวุฒิในแต่ละสาขาจากภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง อาทิ  ที่ปรึกษาผู้ทรงคุณวุฒิ
ประจ าสถาบันพัฒนาการชลประทาน และส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง โดยคณะอาจารย์และผู้ทรงคุณวุฒิในแต่ละ
ท่านมีความรู้ ประสบการณ์ และความเชี่ยวชาญช านาญในแต่ละมิติที่สามารถให้ความเห็นและข้อเสนอแนะ  
อันเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาตัวชี้วัดแบบสอบถามประโยชน์สุขที่ชุมชนได้รับจากโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ ให้มีความน่าเชื่อถือและเป็นแบบสอบถามที่มีความสมบูรณ์ครอบคลุมในทุกมิติ เมื่อน าผลที่ได้จาก
การสอบถามมาประมวลผลและวิเคราะห์เชื่อมโยงมิติต่าง ๆ เข้าด้วยกัน ท าให้เห็นภาพรวมในการที่จะพัฒนา หรือ
ต่อยอดโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น รวมถึงเห็นความเปลี่ยนแปลงและ
ประโยชน์สุขของชุมชนที่เกิดขึ้นจากโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ  โดยมีสาระส าคัญเพ่ือใช้ในการ
ออกแบบการประเมิน ดังนี้ 
 

  3.1 โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ ส่วนใหญ่แล้วเป็นโครงการที่ช่วยเหลือหรือบรรเทา
ความเดือดร้อนให้กับประชาชน เพ่ือให้สามารถด ารงชีวิตอยู่ได้และมีความสุขตามอัตภาพ มีเศรษฐกิจที่สามารถ
อุ้มชูตัวเองได้ให้ความพอเพียงกับตัวเอง อยู่ได้โดยไม่เดือดร้อน โดยต้องสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจของตนเองให้ดี 
โดยใช้หลักการพ่ึงตนเอง 5 ประการ คือ 1) ด้านจิตใจ ท าตนให้เป็นที่พ่ึงของตนเอง มีจิตใจที่เข้มแข็ง มีจิตส านึก
ที่ดี สร้างสรรค์ให้ตนเองและชาติโดยรวม มีจิตใจเอ้ืออาทร ประนีประนอม ซื่อสัตย์สุจริต เห็นประโยชน์ส่วนรวม
เป็นที่ตั้ง 2) ด้านสังคม ช่วยเหลือเกื้อกูลกันเชื่อมโยงกันเป็นเครือข่ายชุมชนที่เข้มแข็ง 3) ด้านทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดล้อม ให้ใช้และจัดการอย่างฉลาดพร้อมทั้งการเพ่ิมมูลค่าโดยยึดหลักของความยั่งยืนและเกิด
ประโยชน์สูงสุด 4) ด้านเทคโนโลยี จากสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วมีทั้งดีและไม่ดี จึงต้องแยกแยะ
บนพ้ืนฐานของภูมิปัญญาและเลือกใช้เฉพาะที่สอดคล้องและเหมาะสมกับสังคมไทย และ 5) ด้านเศรษฐกิจ  
เดิมที่เคยมุ่งเน้นด้านรายได้นักพัฒนาจะต้องปรับทิศทางใหม่ โดยมุ่งเน้นลดรายจ่ายก่อนเป็นส าคัญและยึดหลัก
พอกินพอใช้และสามารถอยู่ได้ด้วยตนเองในระดับเบื้องต้น 

 3.2 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นเครื่องมือในการด าเนินชีวิตที่สามารถน าไปประยุกต์ใช้ให้
สามารถด ารงอยู่ได้อย่างมีความสุขตามอัตภาพ มีเศรษฐกิจที่สามารถอุ้มชูตัวเองได้ให้ความพอเพียงกับตัวเอง อยู่
ได้โดยไม่เดือดร้อนโดยต้องสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจของตนเองให้ดี กล่าวคือ ตั้งตัวให้มีความพอมี พอกิน พอใช้ 
ไม่ใช่มุ่งหวังแต่จะทุ่มเทสร้างความเจริญยกเศรษฐกิจให้รวดเร็วแต่เพียงอย่างเดียว เพราะผู้ที่มีอาชีพและฐานะ
เพียงพอที่สามารถพ่ึงตนเองได้ย่อมสร้างความเจริญก้าวหน้าและฐานะทางเศรษฐกิจขั้นที่สูงขึ้นไปได้ตามล าดับ
  

 



 
 

 

 3.3 การพัฒนาอย่างยั่งยืน เป็นแนวทางการพัฒนาที่ตอบสนองความต้องการของคนรุ่นปัจจุบัน 
โดยไม่ลิดรอนความสามารถในการตอบสนองความต้องการของคนรุ่นหลัง ประกอบด้วยประเด็นที่ส าคัญ 3 
ประการ คือ การเติบโตทางเศรษฐกิจ ความครอบคลุมทางสังคม และการคุ้มครองสิ่งแวดล้อม รวมไปถึงอีกหนึ่ ง
มิติส าคัญของประเทศไทยที่ควรน าไปวิเคราะห์ด้วยคือ มิติด้านวัฒนธรรม ซึ่งการพัฒนาที่ยั่งยืนเป็นแนวทางที่ท า
ให้เกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืนที่ประเทศไทยและหลายๆ ประเทศน าไปด าเนินการร่วมกัน ใน 5 มิติ หลัก คือ  
1) มิติการพัฒนาคน ที่มุ่งเน้นการขจัดความยากจนความหิวโหย รวมถึงคุณภาพชีวิตที่ดี 2) มิติสิ่งแวดล้อม ซึ่ง
หมายถึ งการมีน้ าสะอาด  มีทรัพยากรที่ สมบูรณ์  รวมถึ งการมีคุณภาพชีวิ ตที่ ดี  3) มิติ เศรษฐกิจ 
และความม่ันคง ซึ่งหมายถึง การเข้าถึงสาธารณูปโภคขั้นพ้ืนฐานของเมืองและชุมชน มีอาชีพและการเติบโตทาง
เศรษฐกิจที่ดี 4) มิติด้านสันติภาพและความยุติธรรม หมายถึง ความสงบสุข ยุติธรรม และมีสถาบันที่เข้มแข็ง 
และ 5) มิติความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนา หมายถึง การมีส่วนร่วมในทุกมิติ เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
  

 3.4 ขั้นตอนการได้มาของแบบสอบถาม  เพ่ือให้แบบสอบถามมีความน่าเชื่อถือและครอบคลุมใน
ทุกมิติ เพ่ือใช้ตอบโจทย์เรื่องประโยชน์สุขท่ีชุมชนได้รับจากโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริในแบบสอบถาม
ควรประกอบด้วย มิติด้านคุณภาพชีวิต มิติด้านความเสมอภาค มิติด้านการมีส่วนร่วม และมิติด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ รวมไปถึงมิติด้านการจัดการความเสี่ยง 

  

(รายละเอียดตัวอย่างแบบประเมินประโยชน์สุขฯ ปรากฏในภาคผนวก) 
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ภาคผนวก 

 
 ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ พ.ศ. 2534 

 กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการส านักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการ 
 อันเนื่องมาจากพระราชด าริ พ.ศ. 2558 

 ค าส่ังส านักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริท่ี 83/2566 เรื่อง การจัดโครงสร้างส่วนราชการตามกลุ่มภารกิจและ
การแบ่งส่วนราชการเป็นการภายใน

 ต ัวอย ่างแบบส  ารวจส  าหร ับเจ ้าหน ้าท ี่ (การต ิดตามและประเม ินผลโครงการฯ  
อ ันเน ื่องมาจากพระราชด  าร ิ) 

 ตัวอย่างแบบส  ารวจประชาชน/เกษตรกร (การต ิดตามและประเม ินผลโครงการฯ 
อ ันเน ื่องมาจากพระราชด  าร ิ) 

  ต ัวอย ่างค ู่ม ือลงรห ัส 

  ขั้นตอนในการจัดท าดัชนีชี้วัดการประเมินประโยชน์สุขของชุมชนอย่างยั่งยืน 

 ตัวอย่างแบบประเมินประโยชน์สุขของชุมชนอย่างยั่งยืนโครงการอ่างเก็บน้ า 
นฤบดินทรจินดา 

  ตัวอย่างแบบสอบถามความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ 
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กฎกระทรวง 

แบ่งส่วนราชการสํานักงานคณะกรรมการพิเศษ 
เพื่อประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 

พ.ศ.  ๒๕๕๘ 
 

 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๘  ฉ  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน  
พ.ศ.  ๒๕๓๔  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน  (ฉบับที่  ๔)  พ.ศ.  ๒๕๔๓  
นายกรัฐมนตรีออกกฎกระทรวงไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ให้ยกเลิก 
(๑) กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการสํานักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการ 

อันเนื่องมาจากพระราชดําริ  พ.ศ.  ๒๕๕๑ 
(๒) กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการสํานักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการ 

อันเนื่องมาจากพระราชดําริ  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๖ 
ข้อ ๒ ให้สํานักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ

เป็นหน่วยงานกลางในการรับและประมวลพระราชดําริ  เพื่อการประสานการดําเนินงาน  การเผยแพร่
และขยายผล  การติดตามและประเมินผลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ  และส่งเสริมการพัฒนา
ตามแนวพระราชดําริ  เพื่อให้หน่วยงานของรัฐ  ภาคเอกชน  และประชาชนได้ปฏิบัติงานร่วมกันสนอง
พระราชดําริอย่างมีประสิทธิภาพและสัมฤทธิผล  เพื่อประโยชน์สุขของประชาชน  ความม่ันคงของประเทศ  
และพิทักษ์รักษาและเทิดทูนไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์  โดยให้มีอํานาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

(๑) รับเสด็จพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  พระบรมวงศ์  และพระอนุวงศ์เพื่อรับและประมวล
พระราชดําริ  สํารวจ  ศึกษา  วิเคราะห์  และจัดทําแผนงานหรือโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ  
รวมทั้งพิจารณาและเสนอแนะแนวทางการดําเนินงานและการจัดสรรเงินงบประมาณเพื่อดําเนินงาน 
ตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 

(๒) ประสานงานกับหน่วยงานของรัฐ  ภาคเอกชน  ประชาชน  และองค์กรความร่วมมือต่าง ๆ  
ทั้งในประเทศและต่างประเทศ  ที่เก่ียวกับโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ  ตลอดจนส่งเสริม 
การมีส่วนร่วมและสร้างเครือข่ายความร่วมมือเพื่อการพัฒนาตามแนวพระราชดําริ 
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(๓) กํากับ  ดูแล  ติดตาม  เร่งรัด  และประเมินผลการดําเนินงานตามโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริ 

(๔) ปฏิบัติงานเลขานุการของคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริ 

(๕) ปฏิบัติงานด้านวิชาการ  การจัดระบบสารสนเทศ  การประชาสัมพันธ์  การฝึกอบรม 
และการพัฒนาทรัพยากรบุคคลทั้งภายในและภายนอกสํานักงาน  เพื่อประโยชน์ในการดําเนินงาน 
ตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ   

(๖) ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ได้รับพระราชทานพระราชกระแส  หรือตามที่คณะกรรมการพิเศษ
เพื่อประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริมอบหมาย  หรือตามที่ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี  
ว่าด้วยโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ  กําหนดให้เป็นอํานาจหน้าที่ของสํานักงาน 

(๗) ปฏิบัติการอื่นใดตามที่กฎหมายกําหนดให้เป็นอํานาจหน้าที่ของสํานักงาน  หรือตามที่
นายกรัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 

ข้อ ๓ ให้แบ่งส่วนราชการสํานักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการ 
อันเนื่องมาจากพระราชดําริ  ดังต่อไปนี้ 

(๑) สํานักงานเลขาธิการ   
(๒) กองกิจกรรมพิเศษ 
(๓)  -  (๖)  กองประสานงานโครงการพื้นที่  ๑  -  ๔ 
(๗) กองแผนงานและติดตามประเมินผล   
(๘) ศูนย์สารสนเทศ 
ข้อ ๔ ในสํานักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ  

ให้มีกลุ่มตรวจสอบภายใน  เพื่อทําหน้าที่หลักในการตรวจสอบการดําเนินงานภายในสํานักงาน  และสนับสนุน
การปฏิบัติงานของสํานักงาน  รับผิดชอบงานข้ึนตรงต่อเลขาธิการ  โดยมีอํานาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

(๑) ดําเนินการเก่ียวกับการตรวจสอบด้านการบริหาร  การเงิน  และการบัญชีของสํานักงาน 
(๒) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับ

มอบหมาย 
ข้อ ๕ ในสํานักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ  

ให้มีกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร  เพื่อทําหน้าที่หลักในการพัฒนาการบริหารของสํานักงานให้เกิดผลสัมฤทธ์ิ  
มีประสิทธิภาพ  และคุ้มค่า  รับผิดชอบงานข้ึนตรงต่อเลขาธิการ  โดยมีอํานาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

(๑) เสนอแนะและให้คําปรึกษาแก่เลขาธิการเก่ียวกับยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบราชการ
ภายในสํานักงาน   

(๒) ติดตาม  ประเมินผล  และจัดทํารายงานเก่ียวกับการพัฒนาระบบราชการภายในสํานักงาน 
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(๓) ประสานและดําเนินการเกี่ยวกับการพัฒนาระบบราชการร่วมกับหน่วยงานกลางต่าง ๆ  
และส่วนราชการในสํานักงาน   

(๔) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับ
มอบหมาย 

ข้อ ๖ ในสํานักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ  
ให้มีศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต  เพื่อทําหน้าที่หลักในการบูรณาการและขับเคลื่อนแผนการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตและการส่งเสริมคุ้มครองจริยธรรมในสํานักงาน  รับผิดชอบงานขึ้นตรงต่อเลขาธิการ  
โดยมีอํานาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

(๑) เสนอแนะแก่เลขาธิการเก่ียวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ของสํานักงาน  รวมท้ังจัดทําแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ของส่วนราชการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  มาตรการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ  และนโยบายของรัฐบาลที่เก่ียวข้อง  เสนอต่อเลขาธิการ 

(๒) ประสานงาน  เร่งรัด  และกํากับให้ส่วนราชการในสํานักงานดําเนินการตามแผนปฏิบัติ
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของส่วนราชการ 

(๓) รับข้อร้องเรียนเรื่องการทุจริต  การปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบของเจ้าหน้าที่
ในสํานักงาน  และส่งต่อไปยังส่วนราชการและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

(๔) คุ้มครองจริยธรรมตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน 
(๕) ประสานงาน  เร่งรัด  และติดตามเก่ียวกับการดําเนินการตาม  (๓)  และ  (๔)  และร่วมมือ

ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบกับส่วนราชการและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
(๖) ติดตาม  ประเมินผล  และจัดทํารายงานการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติ

มิชอบของสํานักงานและการคุ้มครองจริยธรรม  เสนอต่อเลขาธิการและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
(๗) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับ

มอบหมาย 
ข้อ ๗ สํานักงานเลขาธิการ  มีอํานาจหน้าที่เก่ียวกับราชการทั่วไปของสํานักงานและ

ราชการอื่นที่มิได้แยกให้เป็นหน้าที่ของกองหรือส่วนราชการใดโดยเฉพาะ  อํานาจหน้าที่ดังกล่าวให้รวมถึง 
(๑) ปฏิบัติงานสารบรรณของสํานักงาน 
(๒) ดําเนินการเก่ียวกับงานช่วยอํานวยการและงานบริหารทั่วไป 
(๓) จัดระบบงาน  บริหารทรัพยากรบุคคลของสํานักงาน  และพัฒนาทรัพยากรบุคคลทั้งภายใน

และภายนอกสํานักงาน 
(๔) ดําเนินการเก่ียวกับการเงิน  การบัญชี  การงบประมาณ  และการพัสดุ   
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(๕) ดําเนินการเก่ียวกับงานกฎหมายและระเบียบที่เก่ียวข้อง  งานวินัย  อุทธรณ์และร้องทุกข์  
งานให้คําปรึกษาด้านกฎหมาย  งานนิติกรรมและสัญญา  งานเก่ียวกับความรับผิดทางแพ่งและทางอาญา  
หรืองานคดีปกครอง  รวมทั้งงานคดีอื่นที่อยู่ในอํานาจหน้าที่ของสํานักงาน 

(๖) ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่พระราชกรณียกิจของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  พระบรมวงศ์  
และพระอนุวงศ์  ที่เก่ียวกับโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ  และการประชาสัมพันธ์กิจกรรมความก้าวหน้า
ในงานด้านต่าง ๆ  ของสํานักงาน 

(๗) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับ
มอบหมาย 

ข้อ ๘ กองกิจกรรมพิเศษ  มีอํานาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
(๑) ดําเนินการเก่ียวกับการรับเสด็จพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  พระบรมวงศ์  และพระอนุวงศ์ 
(๒) รับและประมวลพระราชดําริ  ตลอดจนประสานงานหรือปฏิบัติงานร่วมกับหน่วยงานของรัฐ  

ภาคเอกชน  ประชาชน  และองค์กรความร่วมมือต่าง ๆ  ทั้งในประเทศและต่างประเทศในส่วนที่เก่ียวกับ
งานของมูลนิธิชัยพัฒนาหรือโครงการพิเศษ  เพื่อให้เป็นไปตามแนวพระราชดําริ 

(๓) สนับสนุนงานของมูลนิธิชัยพัฒนา  งานโครงการพิเศษ  การบริหารกองทุนพระราชทาน  
และงานอื่นตามที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมให้ดําเนินการ  รวมทั้งกราบบังคมทูลรายงาน
การดําเนินการที่เก่ียวกับภารกิจดังกล่าว   

(๔) สํารวจ  ศึกษา  วิเคราะห์  จัดทําแผนงานหรือโครงการ  และเสนอขออนุมัติแผนงาน 
หรือโครงการ  และงบประมาณของโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ  ที่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ
จากมูลนิธิชัยพัฒนาหรือจากกองทุนพระราชทาน  รวมทั้งกํากับ  ดูแล  ติดตาม  เร่งรัดการดําเนินการ  
การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์  และการดําเนินการอื่นที่เก่ียวกับแผนงานหรือโครงการดังกล่าว   

(๕) ดําเนินการเก่ียวกับหนังสือขอรับความช่วยเหลือที่ได้รับการประสานงานจากมูลนิธิชัยพัฒนา 
(๖) ขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์อันเป็นที่สรรเสริญย่ิงดิเรกคุณาภรณ์ให้แก่ผู้บริจาคเงิน

หรือทรัพย์สินสนับสนุนการดําเนินงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 
(๗) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับ

มอบหมาย 
ข้อ ๙ กองประสานงานโครงการพื้นที่  ๑  -  ๔  มีอํานาจหน้าที่ในเขตพื้นที่ที่รับผิดชอบ  

ดังต่อไปนี้ 
(๑) ดําเนินการเก่ียวกับการรับเสด็จพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  พระบรมวงศ์  และพระอนุวงศ์ 
(๒) รับและประมวลพระราชดําริ  ตลอดจนประสานงานหรือปฏิบัติงานร่วมกับหน่วยงานของรัฐ  

ภาคเอกชน  ประชาชน  และองค์กรความร่วมมือต่าง ๆ  ทั้งในประเทศและต่างประเทศเพื่อให้เป็นไป
ตามแนวพระราชดําริ 
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(๓) สํารวจ  ศึกษา  วิเคราะห์  จัดทําแผนงานหรือโครงการ  และเสนอขออนุมัติแผนงาน 
หรือโครงการ  และงบประมาณจากคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ  
รวมทั้งกํากับ  ดูแล  ติดตาม  และเร่งรัดการดําเนินการ  และการดําเนินการอื่นที่เก่ียวกับแผนงาน 
หรือโครงการดังกล่าว 

(๔) ดําเนินการเกี่ยวกับการพิจารณาฎีกาที่ได้รับการประสานงานจากสํานักราชเลขาธิการ 
ในเขตพื้นที่ที่รับผิดชอบ 

(๕) ส่งเสริมความร่วมมือกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง  จังหวัด  และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตพื้นที่  สนับสนุนการดําเนินงาน  การดูแลรักษา  การเผยแพร่และขยายผล  ตลอดจนพัฒนา 
การใช้ประโยชน์จากโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดาํริ   

(๖)  จัดทํารายงานความก้าวหน้าและผลการดําเนินงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 
ในเขตพื้นที่ที่รับผิดชอบ  เพื่อทูลเกล้าทูลกระหม่อมถวาย  และเสนอต่อหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

(๗) ดําเนินการให้มีการศึกษา  วิจัย  การพัฒนา  การบริหารจัดการองค์ความรู้  การเผยแพร่
และขยายผลการศึกษา  และการฝึกอบรมให้ความรู้เก่ียวกับการพัฒนาตามแนวพระราชดําริ 

(๘) สนับสนุนการดําเนินงานของโครงการศูนย์ศึกษาการพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชดําริ  
หน่วยงานของรัฐ  ภาคเอกชน  และประชาชน  ที่เก่ียวกับโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริในลักษณะของ
ศูนย์การเรียนรู้และเครือข่ายความร่วมมือ 

(๙) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับ
มอบหมาย 

ข้อ ๑๐ กองแผนงานและติดตามประเมินผล  มีอํานาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
(๑) จัดทําแผนงานเก่ียวกับโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริให้สอดคล้องกับแนวพระราชดําริ 
(๒) เสนอแนวทางการดําเนินงาน  แผนงานและโครงการ  และการพิจารณางบประมาณให้แก่

หน่วยงานต่าง ๆ  ที่ดําเนินโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 
(๓) ปฏิบัติงานเลขานุการของคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเนื่องมาจาก

พระราชดําริ  และคณะกรรมการบริหารโครงการศูนย์ศึกษาการพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชดําริ   
(๔) จัดทําแผนยุทธศาสตร์  แผนปฏิบัติการ  และแผนงบประมาณของสํานักงาน 
(๕) พัฒนาระบบข้อมูลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ  เพื่อประโยชน์ในการวางแผนงาน  

การจัดทําแผนแม่บทโครงการศูนย์ศึกษาการพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชดําริและการดําเนินการอื่น 
ที่เก่ียวกับโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 

(๖) ติดตามและประเมินผลการดําเนินการโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ  รวมทั้ง 
จัดให้มีการศึกษาหรือวิจัยผลจากการพัฒนาตามโครงการดังกล่าว  เพื่อประโยชน์ในการนําองค์ความรู้ 
มาประยุกต์ใช้  และการสร้างและพัฒนาตัวชี้วัดการพัฒนาที่เก่ียวกับโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 
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(๗) จัดทํารายงานผลการดําเนินโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริเพื่อทูลเกล้าทูลกระหม่อมถวาย  
รวมทั้งเสนอต่อคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ  ตลอดจนจัดทํา
รายงานผลการปฏิบัติราชการประจําปีของสํานักงาน  เพื่อทูลเกล้าทูลกระหม่อมถวายและเผยแพร่ 
ต่อสาธารณะ 

(๘) ดําเนินการเก่ียวกับงานวิเทศสัมพันธ์  งานประสานความร่วมมือกับหน่วยงานของรัฐ  
ภาคเอกชน  ประชาชน  และองค์กรความร่วมมือต่าง ๆ  ตลอดจนประชาสัมพันธ์  เผยแพร่และขยายผล
การศึกษาและผลการพัฒนาตามแนวพระราชดําริในต่างประเทศ 

(๙) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับ
มอบหมาย 

ข้อ ๑๑ ศูนย์สารสนเทศ  มีอํานาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
(๑) พัฒนาระบบสารสนเทศ  และเป็นศูนย์ข้อมูลกลาง  เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานของ 

ส่วนราชการต่าง ๆ  ภายในสํานักงาน  บริหารระบบเครือข่ายภายในและระบบเครือข่ายภายนอกเพื่อเผยแพร่
ข้อมูลและข่าวสารต่อสาธารณะ 

(๒) ดําเนินการจัดทําระบบสารสนเทศทางการบริหารของสํานักงาน 
(๓) พัฒนาระบบห้องสมุด  ให้เป็นศูนย์รวมผลงานวิชาการเพื่อประโยชน์ในการศึกษา  ค้นคว้า

หรือเผยแพร่ผลงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ   
(๔) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับ

มอบหมาย 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๘  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๕๘ 
พลเอก  ประยุทธ์  จันทร์โอชา 

นายกรัฐมนตรี 
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หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใช้กฎกระทรวงฉบับน้ี  คือ  โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงการแบ่งส่วนราชการ
และอํานาจหน้าที่ของสํานักงานคณะกรรมการพิเศษเพ่ือประสานงานโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดําริ  
เพ่ือให้สอดคล้องกับภารกิจที่เพ่ิมขึ้นและเหมาะสมกับสภาพของงานที่เปลี่ยนแปลงไป  อันจะทําให้การปฏิบัติภารกิจ
ตามอํานาจหน้าที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลย่ิงขึ้น  จึงจําเป็นต้องออกกฎกระทรวงนี้ 



























 
 

แบบส ำรวจส ำหรับเจ้ำหน้ำที่ 
(กำรติดตำมและประเมินผลโครงกำรอันเนื่องมำจำกพระรำชด ำริ) 

 

ชื่อโครงกำร ........................................................................................................................................... 

รหัสโครงการ  รหัสแบบส ารวจ   
วันเดือนปีทีต่อบ   

************************************************************************************************* 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลผูต้อบ 

1. ผู้ตอบแบบส ารวจชื่อ นามสกุล อายุ  ป ี
 ต าแหน่ง หน่วยงาน  
 กรม กระทรวง  
 โทรศัพท์ email  

2. ที่ท างานเลขที่ หมู่ที่ ต าบล อ าเภอ  

 จังหวัด โทรศัพท์  
3. ท่านปฏิบัติงานที่โครงการนี้เป็นระยะเวลา ประมาณ. ปี  เดือน 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลกำรด ำเนินงำนโครงกำร 

4. ชื่อโครงการ  

 สถานที่ตั้งชื่อหมู่บ้าน หมู่ที่ ต าบล อ าเภอ  

 จังหวัด ละติจูด ลองติจูด  

5. ประเภทโครงการ  อ่างเก็บน้ า/เขื่อน  อาคารทดน้ า/ปตร./ทรบ./ฝายทดน้ า 

   สระเก็บน้ า  สถานีสูบน้ า  ประปาชนบท 

   บ่อน้ าตื้น  บ่อบาดาล  อ่ืน ๆ ระบุ  

6. ปทีี่เริ่มด าเนินการ ปีที่ก่อสร้างแล้วเสร็จ  

7. งบประมาณด าเนินการ (บาท) 
ปีท่ีด ำเนินกำรก่อสร้ำง งบประมำณ (กปร.) งบประมำณ (ปกติ) งบประมำณ (อ่ืน ๆ) 

ปีที่ 1 ปี พ.ศ.      

ปีที่ 2 ปี พ.ศ.      

ปีที่ 3 ปี พ.ศ.      

รวม    
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8.    การด าเนินงานก่อสร้างโครงการ 

  เสร็จเร็วกว่าแผน  เป็นไปตามแผน  ล่าช้ากว่าแผน 

9. ปัญหาอุปสรรคในระหว่างการก่อสร้างโครงการ 
  ไม่มี  มีปัญหา ระบุ  

10. ผู้รับผิดชอบการบริหารจัดการโครงการในปัจจุบัน 

 1.1 ชื่อหน่วยราชการ  

 1.2 ชื่อผู้รับผิดชอบ ต าแหน่ง  

  โทรศพัท์ E-mail  

 1.3 องค์กรผู้ใช้น้ า (กลุ่มผู้ใช้น้ า)  1.มี 2.ไม่มี 

 1.4 ชื่อผู้น ากลุ่มผู้ใช้น้ า โทรศัพท์  

 1.5 คณะกรรมการจัดการชลประทานมีจ านวน  คณะ 

 1.6 ประเภทองค์กรผู้ใช้น้ า 
    กลุ่มผู้ใช้น้ าชลประทาน (กลุ่มพ้ืนฐาน) [WUG]   จ านวน .................... กลุ่ม 
    กลุ่มบริหารการใช้น้ าชลประทาน [IWUG]  จ านวน .................... กลุ่ม 

  กลุ่มเกษตรกรผู้ใช้น้ าชลประทาน [FG]   จ านวน .................... กลุ่ม 
  สมาคมผู้ใช้น้ าชลประทาน [WUA]   จ านวน .................... กลุ่ม 
  สหกรณ์ผู้ใช้น้ าชลประทาน [WUC]   จ านวน .................... กลุ่ม   

 1.7 องคป์ระกอบขององค์กร 
   - จ านวนองค์กรที่มีการจัดตั้ง     ......................... กลุ่ม/สมาคม 
   - จ านวนสมาชิก      ......................... คน 
   - พ้ืนที่ส่งน้ ารวม      ......................... ไร่ 
   - องค์กรผู้ใช้น้ าชลประทานที่มีทะเบียน   ......................... กลุ่ม 
   - องค์กรผู้ใช้น้ าชลประทานที่มีข้อตกลง   ......................... กลุ่ม 
   - มีกลุ่มผู้ใช้น้ าชลประทาน (กลุ่มพื้นฐาน) เป็นสมาชิก ......................... กลุ่ม 
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11. ผลประโยชน์ที่เกิดข้ึนปัจจุบัน ปี พ.ศ. ............................ 

 1.1 พ้ืนที่การเกษตร แบ่งเป็น 
ฤดูฝน จ ำนวนไร ่ ฤดูแล้ง จ ำนวนไร ่

พ้ืนที่ปลูกข้าว   พ้ืนที่ปลูกข้าว   
พ้ืนที่ปลูกพืชสวน   พ้ืนที่ปลูกพืชสวน   
พ้ืนที่ปลูกพืชไร่   พ้ืนที่ปลูกพืชไร่   
พ้ืนที่ปลูกพืชผักสวนครัว   พ้ืนที่ปลูกพืชผักสวนครัว   
อ่ืน ๆ    อ่ืน ๆ    

รวม  รวม  

 1.2 การปศุสัตว์ แบ่งเป็น 
   - สัตว์ปีก   จ านวน ......................... ตัว 
   - สัตว์เศรษฐกิจ(สุกร)  จ านวน ......................... ตัว 
   - สัตว์ใหญ่(โค กระบือ)  จ านวน ......................... ตัว 
   - อ่ืน ๆ........................  จ านวน ......................... ตัว 

 1.3 การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า มีพ้ืนที่เลี้ยงทั้งหมด จ านวน ................... ไร่ 

 1.4 น้ าเพื่อการอุปโภคบริโภค ส่งน้ าช่วยเหลือได้ จ านวน .................ครัวเรือน จ านวน.................คน 

 1.5 น้ าเพื่อวัตถุประสงค์อ่ืน ๆ ระบุ  
  
  

 1.6 จ านวนครัวเรือนที่ได้รับผลประโยชน์ที่เกิดข้ึนในภาพรวม 
 น้ าอุปโภคบริโภค จ านวน ................ครัวเรือน  เพาะเลี้ยงปศุสัตว์ จ านวน ................ครัวเรือน 
 เพาะเลี้ยงสัตว์น้ า จ านวน ................ครัวเรือน  ท าเกษตรในฤดูฝน จ านวน ................ครัวเรือน 
 ท าเกษตรในฤดูแล้ง จ านวน .............ครัวเรือน  
 อ่ืน ๆ ระบุ........................................................... จ านวน ................ครัวเรือน 

 

12. ผลประโยชน์ที่เกิดข้ึนก่อนมีโครงการ ปี พ.ศ. ............ (ในกรณีที่สามารถหาข้อมูลได้) 

 1.1 พ้ืนที่การเกษตร แบ่งเป็น 
ฤดูฝน จ ำนวนไร ่ ฤดูแล้ง จ ำนวนไร ่

พ้ืนที่ปลูกข้าว   พ้ืนที่ปลูกข้าว   
พ้ืนที่ปลูกพืชสวน   พ้ืนที่ปลูกพืชสวน   
พ้ืนที่ปลูกพืชไร่   พ้ืนที่ปลูกพืชไร่   
พ้ืนที่ปลูกพืชผักสวนครัว   พ้ืนที่ปลูกพืชผักสวนครัว   
อ่ืน ๆ    อ่ืน ๆ    

รวม  รวม  
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 1.2 การปศุสัตว์ แบ่งเป็น 
   - สัตว์ปีก   จ านวน ......................... ตัว 
   - สัตว์เศรษฐกิจ(สุกร)  จ านวน ......................... ตัว 
   - สัตว์ใหญ่(โค กระบือ)  จ านวน ......................... ตัว 
   - อ่ืน ๆ........................  จ านวน ......................... ตัว 

 1.3 การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า มีพ้ืนที่เลี้ยงทั้งหมด จ านวน ................... ไร่ 

 1.4 น้ าเพื่อการอุปโภคบริโภค ส่งน้ าช่วยเหลือได้ จ านวน ................. ครวัเรือน จ านวน ................. คน 

 1.5 น้ าเพื่อวัตถุประสงค์อ่ืน ๆ ระบุ  
  
  

 1.6 จ านวนครัวเรือนที่ได้รับผลประโยชน์ที่เกิดข้ึนในภาพรวม 
 น้ าอุปโภคบริโภค จ านวน ................ครัวเรือน  เพาะเลี้ยงปศุสัตว์ จ านวน ................ครัวเรือน 
 เพาะเลี้ยงสัตว์น้ า จ านวน ................ครัวเรือน  ท าเกษตรในฤดูฝน จ านวน ................ครัวเรือน 
 ท าเกษตรในฤดูแล้ง จ านวน .............ครัวเรือน  
 อ่ืน ๆ ระบุ........................................................... จ านวน ................ครัวเรือน 

13. ปัญหาการใช้ประโยชน์ที่เกิดข้ึน 
 1.1 การใช้น้ าเพื่อการอุปโภคบริโภค 

- ฤดูฝน  น้ าเพียงพอ  ไม่เพียงพอ เนื่องจาก ................................................................ 
- ฤดูแล้ง  น้ าเพียงพอ  ไม่เพียงพอ เนื่องจาก ............................................................... 

 1.2 การใช้น้ าเพื่อการเกษตร 
- ฤดูฝน  น้ าเพียงพอ  ไม่เพียงพอ เนื่องจาก ............................................................... 
- ฤดูแล้ง  น้ าเพียงพอ  ไม่เพียงพอ เนื่องจาก ............................................................... 

14. การบริหารจัดการน้ าของโครงการมีการด าเนินการอย่างไร ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ 
  มีแผนการจัดสรรประจ าปี  มีกลุ่มผู้ใช้น้ ามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการน้ า 
  มีแผนดูแล ปรับปรุงและบ ารุงรักษา  อ่ืน ๆ ระบุ  

15. ระดับความเข้มแข็งและสามารถในการบริหารจัดการน้ าของกลุ่มผู้ใช้น้ าอยู่ในระดับใด 
  ระดับสูง  ระดับปานกลาง  ระดับต่ า  ไม่สามารถประเมินได้ 

16. บทบาทในการดูแลบ ารุงรักษาและบริหารจัดการน้ าของโครงการ 
หน่วยงำน/องค์กร มำก

ที่สุด 
(5) 

มำก 
(4) 

ปำน
กลำง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อย
ที่สุด 
(1) 

ไม่
สำมำรถ

ระบุ 
1. กลุ่มผู้ใช้น้ า       

2. เกษตรกร/ประชาชนผู้ใช้น้ า       

3. หน่วยราชการผู้รับผิดชอบโครงการ       

4. อ่ืน ๆ ระบุ        
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ส่วนที่ 3 ผลลัพธก์ำรด ำเนินงำนโครงกำร 

17. โครงการได้ท าให้เกิดประโยชน์ด้านใดบ้าง (ตอบได้มากกว่า 1 ค าตอบ) 
  ใช้น้ าเพาะปลูก  ใช้น้ าอุปโภคบริโภค  ใช้น้ าเลี้ยงสัตว ์  ใช้น้ าท าประมง 
  ช่วยป้องกันน้ าท่วม  ช่วยแก้ปัญหาภัยแล้ง  สาธารณูปโภคพ้ืนฐานดีขึ้น 
  อ่ืน ๆ ระบุ  

18. การใช้ประโยชน์จากโครงการ ลักษณะการใช้ประโยชน์เป็นอย่างไร  
  สามารถใช้ประโยชน์ต่อเนื่องตั้งแต่โครงการแล้วเสร็จ 
  ใช้ประโยชน์ไดไ้ม่ต่อเนื่อง ระบุสาเหตุ  

19. โครงการท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในด้านในบ้าง (ตอบได้มากกว่า 1 ค าตอบ) 
  รายได้เพ่ิมขึ้น      คุณภาพชีวิตดีขึ้น         สิ่งอ านวยความสะดวกดีข้ึน  
  สิ่งแวดล้อมดีข้ึน      ชุมชน/กลุ่มเข้มแข็งข้ึน     ใช้ประโยชน์จากที่ดินได้เพ่ิมข้ึน 
  มีอาชีพใหม่/ช่องทางประกอบอาชีพเพ่ิมขึ้น         อ่ืน ๆ ระบุ  
  ไม่มีการเปลี่ยนแปลง 
 

20. การใช้ประโยชน์และการบริหารจัดการโครงการที่ผ่านมามีปัญหาหรือไม่  
  ไม่มี  มี  
 กรณทีี่มีปัญหานั้น มีปัญหาเกี่ยวกับเรื่องใดบ้าง (ตอบได้มากกว่า 1 ค าตอบ) 
  อาคาร/ระบบชลประทานช ารุด  โครงสร้างพื้นฐานของโครงการช ารุด 
  เกษตรกร/ประชาชนขาดความร่วมมือดูแลโครงการ  เจ้าหน้าที่ขาดการดูแล/บ ารุงรักษา 
  ภัยแล้ง   น้ าท่วม
  ภัยธรรมชาต ิ   งบประมาณไม่เพียงพอ 
  อ่ืน ๆ ระบุ .................................................................   

ส่วนที่ 4 ปญัหำและข้อเสนอแนะในกำรด ำเนินงำนโครงกำร 

21. ในปัจจุบันโครงการมีปัญหาอุปสรรคในการด าเนินงานหรือไม่ 
  ไม่มี 
  มี ระบ ุ  
  
  
  

22. โครงการมีแผนการด าเนินงานพัฒนาต่อยอดโครงการในอนาคตหรือไม่ 
  ไม่มี 
  มี ระบ ุ  
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23. ข้อเสนอแนะทั่วไป 
  ไม่มี 
  มี ระบ ุ  
  
  
  
  

 
******************************************* 



แบบส ำรวจประชำชน/เกษตรกร 
(กำรติดตำมและประเมินผลโครงกำรอันเนื่องมำจำกพระรำชด ำริ) 

 

ชื่อโครงกำร              

 

รหัสโครงการ         รหัสแบบส ารวจ   
วันเดือนปีที่ตอบ   

************************************************************************************************* 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. นายนางนางสาวอ่ืน ๆ ระบุ ชื่อ นามสกุล  
เพศ   ชาย   หญิง ปีทีเ่กิด(พ.ศ.)  
สถานภาพ   โสด   สมรส  หม้าย  หย่าร้าง 

 นับถือศาสนา  พุทธ  อิสลาม  คริสต์  อ่ืน ๆ ระบุ  
 ระดับการศึกษา  ประถมศึกษา  มัธยมศึกษา  ปวช/ปวส  ปริญญาตรี 
    สูงกว่าปริญญาตรี  ไม่ได้เข้าโรงเรียน  อ่ืน ๆ ระบุ  

2. ที่อยู่ บ้านเลขที่ หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน ต าบล อ าเภอ  
  จังหวัด โทรศัพท์       รหสัหมู่บ้าน    
             อาศัยที่บ้านนี้มาตั้งแต่ปี พ.ศ.  

3. ครัวเรือนมีผู้อยู่อาศัย รวม คน  
 อยู่ในวัยเรียน รวม คน  อยู่ในภาคเกษตร รวม คน  

4. อาชีพหลักของท่าน 
  เกษตร  นอกภาคเกษตร ระบุ 
 กรณีอาชีพหลักเป็นเกษตร  คือ  
  ท านา  ท าสวน/ไม้ยืนต้น  ท าไร่  ปลูกผัก  เลี้ยงสัตว ์
  ประมง  รับจ้างทางการเกษตร  อ่ืน ๆ ระบุ  

5.  ท่านเป็นสมาชิกกลุ่มในชุมชนหรือไม่   ไม่เป็น  เป็น  
กรณีท่ีเป็นสมาชิกกลุ่ม เป็นสมาชิกกลุ่มใดบ้าง (ตอบได้มากกว่า 1 ค าตอบ) 
 กลุ่มอาชีพ โปรดระบุ    
 กลุ่มออมทรัพย์   กลุ่มกองทุนหมู่บ้าน  กลุ่มฌาปนกิจ  
 กลุ่มสตรี   กลุ่มผู้ใช้น้ า   กลุ่มจัดการป่าไม้/อนุรักษ์ป่าไม้/ไฟป่า ฯลฯ  
 กลุ่มอ่ืน ๆ โปรดระบุชื่อกลุ่ม    

6.  ท่านมีต าแหน่งในชุมชนหรือไม่   ไม่มี  มี 
กรณีท่ีมีต าแหน่ง ท่านมีต าแหน่งใดบ้าง (ตอบได้มากกว่า 1 ค าตอบ) 
 ก านัน/ผู้ใหญ่บ้าน   หัวหน้ากลุ่มอาชีพ  หัวหน้ากลุ่มผู้ใช้น้ า 
 หัวหน้ากลุ่มออมทรัพย์   หัวหน้ากลุ่มจัดการทรัพยากร   อ่ืน ๆ ระบุ   
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ส่วนที่ 2 กำรผลิต รำยได ้และกำรออม 

7.  ท่านท าการเกษตรในลักษณะใดบ้าง (ตอบได้มากกว่า 1 ค าตอบ)  
 เกษตรเชิงเดี่ยว                เกษตรผสมผสาน  ทฤษฎีใหม่  
 สวนผัก               เกษตรอินทรีย์   เกษตรปลอดสารพิษ 
 เกษตร GAP               เกษตรธรรมชาติ  วนเกษตร  
 ฟาร์มเลี้ยงสัตว์               ฟาร์มเลี้ยงสัตว์น้ า  อ่ืน ๆ ระบุ   
 

8. รายได้ของครัวเรือนในรอบปีที่ผ่านมา (ปี .....................) 
ที่มำของรำยได้ รำยได้ (บำท/ปี) 

เกษตร  

รับจ้างทางการเกษตร  

รับจ้างทั่วไป  

ธุรกิจ/ค้าขาย  

รับเงินเดือนประจ า(ข้าราชการ/พนักงานบริษัทเอกชน)  

รายได้จากลูก/ญาติให้   

สวัสดิการของรัฐ (บัตรผู้สูงอายุ บัตรสวัสดิการแห่งรัฐ  
อ่ืน ๆ ระบุ..................................................)  

 

อ่ืน ๆ ระบุ .....................................................  
 

9.  รายจ่ายของครัวเรือนเฉลี่ยประมาณเดือนละ  บาท 
 
10. ในรอบ 2 ปีที่ผ่านมา ครัวเรือนมีการลงทุนทางเกษตรที่ส าคัญหรือไม่ 
  ไม่มี                   มี 
 กรณมีีการลงทุนด้านการเกษตร ประกอบด้วยอะไรบ้าง (ตอบได้มากกว่า 1 ค าตอบ) 
  ซื้อที่ดินท าเกษตร  ซื้อเครื่องจักรการเกษตร  ขุด/หาแหล่งน้ า  
  ท าโรงเรือนการเกษตร  ปรับปรุงแปลงเกษตร  อ่ืน ๆ ระบุ  
  

 รายจ่ายที่ใช้ในการลงทุนทางเกษตรในรอบ 2 ปีที่ผ่านมา รวมทั้งสิ้นประมาณ  บาท 

11. ในรอบปีที่ผ่านมา ครัวเรือนมีรายได้และรายจ่ายมากน้อยอย่างไร  
 รายได้มากกว่ารายจ่าย        รายได้น้อยกว่ารายจ่าย          รายได้พอๆ กับรายจ่าย 
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12. ปัจจุบันครัวเรือนของท่านมีหนี้สินหรือไม่  
 ไมมี่  มี  ที่มาของแหล่งเงินกู้  

 กรณีท่ีมีหนี้สิ้นในรอบปีที่ผ่านมาหนี้สิ้นมีการเปลี่ยนแปลงอย่างไร  
 เพ่ิมข้ึน เนื่องจาก ........................................................................................................  
 ลดลง เนื่องจาก ...........................................................................................................   
 ไม่เปลี่ยนแปลง 

13. ครัวเรือนมีเงินออมหรือไม่ 
 ไม่มี  มี  

 กรณีท่ีมีเงินออมในรอบปีที่ผ่านมาเงินออมมีการเปลี่ยนแปลงอย่างไร 
 เพ่ิมข้ึน  ลดลง  ไม่เปลี่ยนแปลง 

14. ครัวเรือนมกีารท าบัญชีครัวเรือนหรือไม่ 
 ไม่มี  มี   

ส่วนที่ 3  กำรใช้ประโยชน์จำกโครงกำร 

15. ท่านได้รับประโยชน์จากโครงการในด้านใดบ้าง (ตอบได้มากกว่า 1 ค าตอบ) 
  ใช้น้ าเพาะปลูก  ใช้น้ าอุปโภคบริโภค  ใช้น้ าเลี้ยงสัตว ์  
  ใช้น้ าท าประมง  ช่วยป้องกันน้ าท่วม  เข้ารับการอบรม  
  รับปัจจัยการผลิต  การตลาด   สาธารณูปโภคพ้ืนฐานดีขึ้น
  มีการร่วมกลุ่มอาชีพ  สามารถเข้าถึงแหล่งเงินทุน  เกิดความสามัคคีในชุมชน
  การส่งเสริม/แนะน าจากเจ้าหน้าที่   อ่ืน ๆ ระบุ  

16. โครงการท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในด้านในบ้าง (ตอบได้มากกว่า 1 ค าตอบ) 
  รายได้เพ่ิมขึ้น  คุณภาพชีวิตดีขึ้น  สิ่งอ านวยความสะดวกดีขึ้น
  ความรู้เพิ่มขึ้น  สิ่งแวดล้อมดีข้ึน  ชุมชน/กลุ่มเข้มแข็งขึ้น
  มีอาชีพใหม่/ช่องทางประกอบอาชีพเพ่ิมขึ้น   ใช้ประโยชน์จากที่ดินได้เพ่ิมขึ้น 
  อ่ืน ๆ ระบุ  
  ไม่มีการเปลี่ยนแปลง 

17. ในรอบปีที่ผ่านมามีปัญหาในการใช้ประโยชน์จากโครงการหรือไม่   ไม่มี  มี  
 กรณทีี่มีปัญหานั้น มีปัญหาเกี่ยวกับเรื่องใดบ้าง (ตอบได้มากกว่า 1 ค าตอบ) 
  ภัยแล้ง  น้ าท่วม  ภัยธรรมชาต ิ  
  อาคาร/ระบบชลประทานช ารุด  โครงสร้างพื้นฐานของโครงการช ารุด  
  เกษตรกร/ประชาชนขาดความร่วมมือดูแลโครงการ  เจ้าหน้าที่ขาดการดูแล/บ ารุงรักษา 
  อ่ืน ๆ ระบุ  

18. ปัจจุบันใช้แหล่งน้ าในการอุปโภคบริโภคจากแหล่งใด (ตอบได้มากกว่า 1 ค าตอบ) 
  บ่อน้ า/สระน้ าของตนเอง  คลอง/บึงน้ าธรรมชาติ   น้ าประปา/ซื้อน้ า 
  โครงการชลประทาน  น้ าฝน   อ่ืน ๆ ระบุ  
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19. แหล่งน้ าหลักท่ีใช้ในการเพาะปลูกหรือท าการเกษตร ก่อนมีโครงการ (ตอบได้มากกว่า 1 ค าตอบ) 
  บ่อน้ า/สระน้ าของตนเอง  คลอง/บึงน้ าธรรมชาติ  น้ าประปา/ซื้อน้ า 
  โครงการชลประทาน  น้ าฝน  อ่ืน ๆ ระบุ  

20. แหล่งน้ าหลักท่ีใช้ในการเพาะปลูกหรือท าการเกษตร หลังมีโครงการ (ตอบได้มากกว่า 1 ค าตอบ) 
  บ่อน้ า/สระน้ าของตนเอง  คลอง/บึงน้ าธรรมชาติ  น้ าประปา/ซื้อน้ า 
  โครงการชลประทาน  น้ าฝน  อ่ืน ๆ ระบุ  

21. ปริมาณน้ าที่ใช้ในการเพาะปลูกหรือท าการเกษตร 
 ก่อนมีโครงการ ฤดฝูน  เพียงพอ  ไม่เพียงพอ 
   ฤดูแล้ง  เพียงพอ  ไม่เพียงพอ 
 หลังมีโครงการ ฤดูฝน  เพียงพอ  ไม่เพียงพอ 
   ฤดูแล้ง  เพียงพอ  ไม่เพียงพอ 
 
ส่วนที่ 4  กำรมีส่วนร่วมและควำมพึงพอใจ 

22. ท่านมีส่วนร่วมกับโครงการในกิจกรรมใดบ้าง  

กำรมีส่วนร่วม มี ไม่มี 

1.  การร่วมร้องขอให้มีโครงการ   

2.  การยินยอมมอบที่ดิน/ทรัพย์สิน/สนับสนุนเงินหรืออ่ืน ๆ ให้โครงการ   

3.  มีส่วนร่วมระหว่างด าเนินการก่อสร้างโครงการ   

4.  มีส่วนร่วมใช้ประโยชน์จากโครงการ   

5.  มีส่วนร่วมตั้งกลุ่มการใช้ประโยชน์โครงการ (กลุ่มผู้ใช้น้ า/กลุ่มอาชีพ/กลุ่มอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ/กลุ่มอ่ืน ๆ ระบุ ) 

  

6.  ร่วมวางแผนการใช้ประโยชน์โครงการ (แผนเพาะปลูก/แผนส่งน้ า/แผนดูแลรักษา
โครงการ/แผนอื่น ๆ ระบุ ) 

  

7. ร่วมดูแลบ ารุงรักษาโครงการ   
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23. ท่านมคีวามพึงพอใจเกี่ยวกับโครงการในด้านต่าง ๆ มากน้อยเพียงใด 

ควำมพึงพอใจ 
มำก
ที่สุด 

มำก 
ปำน
กลำง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

1. เป็นโครงการที่จ าเป็นและตรงตามความต้องการของ
เกษตรกร/ประชาชน 

     

2. เป็นโครงการที่มีการบริหารจัดการตอบสนองความต้องการ
ของเกษตรกร/ประชาชน 

     

3. เป็นโครงการที่ท าให้คุณภาพชีวิต เกษตรกร/ประชาชนดีขึ้น      

4. เป็นโครงการทีเ่กษตรกร/ประชาชน ในพ้ืนที่มีส่วนร่วม      

5. เป็นโครงการที่สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างต่อเนื่อง      

6. ความพึงพอใจในภาพรวมของโครงการ      

24. ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการฯ ในอนาคต 
  ไม่มี  
  มี ระบ ุ  
  
  

ขอบคุณอย่างสูง 



ตัวแปร ข้อท่ี ช่ือ

v1 1 รหัสโครงการ

v2 รหัสแบบส ำรวจ

v3 เพศ 1 = ชำย  2 = หญิง

v4 ปีท่ีเกิด

v5 สถำนภำพ 1 = โสด  2 = สมรส

3 = หม้ำย 4 = หย่ำร้ำง

v6 ศำสนำ 1 = พุทธ  2 = อิสลำม

3 = คริสต์ 4 = อ่ืน ๆ

v7 กำรศึกษำ 1 =  ประถมศึกษำ 2 = มัธยมศึกษำ

3 = ปวช.ปวส. 4 = ปริญญำตรี

5 = สูงกว่ำปริญญำตรี 6 =  ไม่ได้เข้ำโรงเรียน

7 =  อ่ืนๆ ระบุ ...... 9 = ไม่ตอบ

v8 2 อาศัยมาต้ังแต่ปี พ.ศ.

v9 3 ผู้อาศัย

v10 วัยเรียน

v11 ภำคเกษตร

v12 4 อาชีพหลัก 1 = เกษตร 2  = รับจ้าง (นอกภาคเกษตร)

3 = ข้ำรำชกำร/รัฐวิสำหกิจ 4 = พนักงำนบริษัท

5 = ค้ำขำย 6 =  หัตถกรรม (จักสำน)

7 = อ่ืน ๆ ระบุ......

อำชีพหลักภำคเกษตร 

v13 ท ำนำ 0 = ไม่ท ำ 1 = ท ำ

v14 ท ำสวน/ไม้ผล 0 = ไม่ท ำ 1 = ท ำ

v15 ท ำไร่ 0 = ไม่ท ำ 1 = ท ำ

v16 ปลูกผัก 0 = ไม่ท ำ 1 = ท ำ

v17 เล้ียงสัตว์ 0 = ไม่ท ำ 1 = ท ำ

v18 ประมง 0 = ไม่ท ำ 1 = ท ำ

v19 รับจ้ำงทำงกำรเกษตร 0 = ไม่ท ำ 1 = ท ำ

v20 อ่ืนๆ 0 = ไม่ท ำ 1 = ท ำ

v21       ระบุ ....

ส่วนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไป

คู่มือลงรหัสแบบส ารวจโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ

รหัส

ใส่ปี พ.ศ.  xxxx

ใส่ปี พ.ศ.  xxxx

จ านวน ....... คน

จ ำนวน ....... คน

จ ำนวน ....... คน

1-xxxx

ใส่ข้อความ

1-xxxx



ตัวแปร ข้อท่ี ช่ือ

v22 5 การเป็นกลุ่มสมาชิกในชุมชน 0 = ไม่เป็น 1 = เป็น

v23 กลุ่มอำชีพ ระบุ........... 0 = ไม่เป็น 1 = เป็น

v24 กลุ่มออมทรัพย์ 0 = ไม่เป็น 1 = เป็น

v25 กลุ่มกองทุนหมู่บ้ำน 0 = ไม่เป็น 1 = เป็น

v26 กลุ่มฌำปนกิจ 0 = ไม่เป็น 1 = เป็น

v27 กลุ่มตรี 0 = ไม่เป็น 1 = เป็น

v28 กลุ่มผู้ใช้น้ ำ 0 = ไม่เป็น 1 = เป็น

v29 กลุ่มจัดกำรป่ำไม้/อนุรักษ์ป่ำ ฯลฯ 0 = ไม่เป็น 1 = เป็น

v30 กลุ่มอ่ืนๆ 0 = ไม่เป็น 1 = เป็น

v31  กลุ่มอ่ืนๆ ระบุ.........

v32 6 ต าแหน่งในชุมชน 0 = ไม่มี 1 = มี

v33 ก ำนัน/ผู้ใหญ่บ้ำน 0 = ไม่เป็น 1 = เป็น

v34 หัวหน้ำกลุ่มอำชีพ 0 = ไม่เป็น 1 = เป็น

v35 หัวหน้ำกลุ่มผู้ใช้น้ ำ 0 = ไม่เป็น 1 = เป็น

v36 หัวหน้ำกลุ่มออมทรัพย์ 0 = ไม่เป็น 1 = เป็น

v37 หัวหน้ำกลุ่มจัดกำรทรัพยำกร 0 = ไม่เป็น 1 = เป็น

v38 อ่ืนๆ 0 = ไม่เป็น 1 = เป็น

v39  อ่ืนๆ ระบุ ........................

7 ลักษณะการเกษตร

v40 เกษตรเชิงเด่ียว 0 = ไม่ท ำ 1 = ท ำ

v41 เกษตรผสมผสำน 0 = ไม่ท ำ 1 = ท ำ

v42 ทฤษฎีใหม่ 0 = ไม่ท ำ 1 = ท ำ

v43 สวนผัก 0 = ไม่ท ำ 1 = ท ำ

v44 เกษตรอินทรีย์ 0 = ไม่ท ำ 1 = ท ำ

v45 เกษตรปลอดสำรพิษ 0 = ไม่ท ำ 1 = ท ำ

v46 เกษตร GAP 0 = ไม่ท ำ 1 = ท ำ

v47 เกษตรธรรมชำติ 0 = ไม่ท ำ 1 = ท ำ

v48 วนเกษตร 0 = ไม่ท ำ 1 = ท ำ

v49 ฟำร์มเล้ียงสัตว์ 0 = ไม่ท ำ 1 = ท ำ

v50 ฟำร์มเล้ียงสัตว์น้ ำ 0 = ไม่ท ำ 1 = ท ำ

v51 อ่ืนๆ 0 = ไม่ท ำ 1 = ท ำ

v52  อ่ืน ๆ ระบุ .......

รหัส

ใส่ข้อความ

ใส่ข้อความ

ส่วนท่ี 2 การผลิต รายได้ การออม

ใส่ข้อความ

กลุมสตรหกลุมสตรี



ตัวแปร ข้อท่ี ช่ือ

v53 8 รายได้ของครัวเรือนปี.....

v54 รายได้รวม

v55 เกษตร

v56 รับจ้ำงทำงกำรเกษตร

v57 รับจ้ำงท่ัวไป

v58 ธุรกิจ/ค้ำขำย

v59 ข้ำรำชกำร/พนักงำนบริษัท

v60 ลูกให้/ญำติให้

v61 สวัสดิกำรของรัฐ 

v62 อ่ืนๆ  ระบุ

v63

v64 9 รายจ่ายของครัวเรือน/เดือน

v65 10 การลงทุนทางการเกษตร 0 = ไม่มี 1 = มี

v66 ซ้ือท่ีดินท ำเกษตร 0 = ไม่ใช่ 1 = ใช่

v67 ซ้ือเคร่ืองจักรกำรเกษตร 0 = ไม่ใช่ 1 = ใช่

v68 ชุด/หำแหล่งน้ ำ 0 = ไม่ใช่ 1 = ใช่

v69 ท ำโรงเรือนกำรเกษตร 0 = ไม่ใช่ 1 = ใช่

v70 ปรับปรุงแปลงเกษตร 0 = ไม่ใช่ 1 = ใช่

v71 อ่ืนๆ 0 = ไม่ใช่ 1 = ใช่

v72         อ่ืนๆ ระบุ ..............................

v73 11 การลงทุนการเกษตรในรอบ 2 ปี

v74 รำยได้และรำยจ่ำยมำกน้อยเพียงใด

v75 12 หน้ีสิน 0 = ไม่มี 1 = มี 

v76 ท่ีมาของแหล่งเงินกู้ 1 = ธกส. 2 = กองทุนหมู่บ้ำน

3 = ธนำคำรพำณิชย์ 4 = นำยทุนใน/นอกหมู่บ้ำน

5 = เพ่ือนบ้ำน 6 = อ่ืน ๆ

ใส่ข้อความ

จ ำนวน .............................. บำท

ใส่ปี พ.ศ.  xxxx

จ ำนวน .............................. บำท

จ ำนวน .............................. บำท

จ ำนวน .............................. บำท

จ ำนวน .............................. บำท

จ ำนวน .............................. บำท

จ ำนวน .............................. บำท

จ านวน .............................. บาท

9  = ไม่ตอบ

ถ้าไม่ใส่จ านวนเงินให้ใส่ 9

ใส่ข้อความ

9  = ไม่ตอบ

1 = รำยได้มำกกว่ำรำยจ่ำย

2 = รำยได้น้อยกว่ำรำยจ่ำย

3 = รำยได้พอๆ กับรำยจ่ำย

จ านวน .............................. บาท

รหัส

จ ำนวน .............................. บำท

จ ำนวน .............................. บำท

กรณีไม่ใส่รายได้ ให้ใส่ 9 ต้ังแต่ v53-v62



ตัวแปร ข้อท่ี ช่ือ
กำรเปล่ียนแปลงของหน้ีสิน

v77 เพ่ิมข้ึน ถ้าไม่ระบุ ใส่ 8 ระบุเหตุผล ...............................
v78 ลดลง ถ้าไม่ระบุ ใส่ 8 ระบุเหตุผล ...............................
v79 ไม่เปล่ียนแปลง 0 = ไม่ใช่ 1 = ใช่

v80 13 เงินออม 0 = ไม่มี 1 = มี 
v81 กำรเปล่ียนแปลง 1 =  เพ่ิมข้ึน 2 = ลดลง

3 = ไม่เปล่ียนแปลง 9 =  ไม่ตอย
v82 14 บัญชีครัวเรือน 0 = ไม่มี 1 = มี

15 การได้รับประโยชน์จากโครงการ
v83 ใช้น้ ำเพำะปลูก 0 = ไม่ได้ 1 = ได้
v84 ใช้น้ ำอุปโภคบริโภค 0 = ไม่ได้ 1 = ได้
v85 ใช้น้ ำเล้ียงสัตว์ 0 = ไม่ได้ 1 = ได้
v86 ใช้น้ ำท ำประมง 0 = ไม่ได้ 1 = ได้
v87 ช่วยป้องกันน้ ำท่วม 0 = ไม่ได้ 1 = ได้
v88 เข้ำรับกำรอบรม 0 = ไม่ได้ 1 = ได้
v89 รับปัจจัยกำรผลิต 0 = ไม่ได้ 1 = ได้
v90 กำรตลำด 0 = ไม่ได้ 1 = ได้
v91 สำธำรณูปโภคพ้ืนฐำนดีข้ึน 0 = ไม่ได้ 1 = ได้
v92 มีกำรร่วมกลุ่มอำชีพ 0 = ไม่ได้ 1 = ได้
v93 สำมำรถเข้ำถึงแหล่งเงินทุน 0 = ไม่ได้ 1 = ได้
v94 เกิดควำมสำมัคคีในชุมชน 0 = ไม่ได้ 1 = ได้
v95 กำรส่งเสริม/แนะน ำจำกเจ้ำหน้ำท่ี 0 = ไม่ได้ 1 = ได้
v96 อ่ืน ๆ 0 = ไม่ได้ 1 = ได้
v97       อ่ืนๆ ระบุ ..............................

16 การเปล่ียนแปลง
v98 รำยได้เพ่ิมข้ึน 0 = ไม่เปล่ียน 1 = เปล่ียน
v99 คุณภำพชีวิตดีข้ึน 0 = ไม่เปล่ียน 1 = เปล่ียน
v100 ส่ิงอ ำนวยควำมสะดวกดีข้ึน 0 = ไม่เปล่ียน 1 = เปล่ียน
v101 ควำมรู้เพ่ิมข้ึน 0 = ไม่เปล่ียน 1 = เปล่ียน
v102 ส่ิงแวดล้อมดีข้ึน 0 = ไม่เปล่ียน 1 = เปล่ียน
v103 ชุมชน/กลุ่มเข้มแข็งข้ึน 0 = ไม่เปล่ียน 1 = เปล่ียน
v104 มีอำชีพใหม่/ช่องทำงประกอบอำชีพเพ่ิมข้ึน 0 = ไม่เปล่ียน 1 = เปล่ียน
v105 ใช้ประโยชน์จำกท่ีดินได้เพ่ิมข้ึน 0 = ไม่เปล่ียน 1 = เปล่ียน
v106 อ่ืนๆ 0 = ไม่เปล่ียน 1 = เปล่ียน
v107         อ่ืนๆ ระบุ ....................
v108 ไม่เปล่ียนแปลง 0 = เปล่ียน 1 = ไม่เปล่ียน

ส่วนท่ี 3 การใช้ประโยชน์จากโครงการ

ใส่ข้อความ

9  = ไม่ตอบ

รหัส

ใส่ข้อความ

9  = ไม่ตอบ



ตัวแปร ข้อท่ี ช่ือ
v109 17 ปัญหาในการใช้ประโยชน์ 0 = ไม่มี 1 = มี 
v110 ภัยแล้ง 0 = ไม่มี 1 = มี 
v111 น้ ำท่วม 0 = ไม่มี 1 = มี 
v112 ภัยธรรมชำติ 0 = ไม่มี 1 = มี 
v113 อำคำร/ระบบชลประทำนช ำรุด 0 = ไม่มี 1 = มี 
v114 โครงสร้ำงพ้ืนฐำนของโครงกำรช ำรุด 0 = ไม่มี 1 = มี 
v115 เกษตรกร/ประชำชนขำดควำมร่วมมือดูแลโครงกำร 0 = ไม่มี 1 = มี 
v116 เจ้ำหน้ำท่ีขำดกำรดูแล/บ ำรุงรักษำ 0 = ไม่มี 1 = มี 
v117 อืนๆ 0 = ไม่มี 1 = มี 
v118      อ่ืน ๆ ระบุ

18 แหล่งน้ าในการอุปโภคบริโภค

v119 บ่อน้ ำ/สระน้ ำของตนเอง 0 = ไม่ใช่ 1 = ใช่

v120 คลอง/บึงน้ ำธรรมชำติ 0 = ไม่ใช่ 1 = ใช่

v121 น้ ำประปำ/ซ้ือน้ ำ 0 = ไม่ใช่ 1 = ใช่

v122 โครงกำรชลประทำน 0 = ไม่ใช่ 1 = ใช่

v123 น้ ำฝน 0 = ไม่ใช่ 1 = ใช่

v124 อ่ืนๆ 0 = ไม่ใช่ 1 = ใช่

v125        อ่ืน ๆ ระบุ

19 แหล่งน้ าเพาะปลูกก่อนมีโครงการ

v126 บ่อน้ ำ/สระน้ ำของตนเอง 0 = ไม่ใช่ 1 = ใช่

v127 คลอง/บึงน้ ำธรรมชำติ 0 = ไม่ใช่ 1 = ใช่

v128 น้ ำประปำ/ซ้ือน้ ำ 0 = ไม่ใช่ 1 = ใช่

v129 โครงกำรชลประทำน 0 = ไม่ใช่ 1 = ใช่

v130 น้ ำฝน 0 = ไม่ใช่ 1 = ใช่

v131 อ่ืนๆ 0 = ไม่ใช่ 1 = ใช่

v132        อ่ืน ๆ ระบุ

20 แหล่งน้ าเพาะปลูกหลังมีโครงการ

v133 บ่อน้ ำ/สระน้ ำของตนเอง 0 = ไม่ใช่ 1 = ใช่

v134 คลอง/บึงน้ ำธรรมชำติ 0 = ไม่ใช่ 1 = ใช่

v135 น้ ำประปำ/ซ้ือน้ ำ 0 = ไม่ใช่ 1 = ใช่

v136 โครงกำรชลประทำน 0 = ไม่ใช่ 1 = ใช่

v137 น้ ำฝน 0 = ไม่ใช่ 1 = ใช่

v138 อ่ืนๆ 0 = ไม่ใช่ 1 = ใช่

v139        อ่ืน ๆ ระบุ

ใส่ข้อความ

ใส่ข้อความ

รหัส

ใส่ข้อความ

ใส่ข้อความ



ตัวแปร ข้อท่ี ช่ือ

21 ปริมาณน้ าท่ีใช้ในการเพาะปลูก

v140 ก่อน มีโครงกำร ฤดูฝน

v141 ก่อน มีโครงกำร ฤดูแล้ง

v142 หลัง มีโครงกำร ฤดูฝน

v143 หลัง มีโครงกำร ฤดูแล้ง

22 การมีส่วนร่วมโครงการในกิจกรรม

v144 กำรร่วมร้องขอให้มีโครงกำร 0 = ไม่ใช่ 1 = ใช่

v145

กำรยินยอมมอบท่ีดิน/ทรัพย์สิน/
สนับสนุนเงินหรืออ่ืน ๆ ให้
โครงกำร 0 = ไม่ใช่ 1 = ใช่

v146
มีส่วนร่วมระหว่ำงด ำเนินกำร
ก่อสร้ำงโครงกำร 0 = ไม่ใช่ 1 = ใช่

v147 มีส่วนร่วมใช้ประโยชน์จำกโครงกำร 0 = ไม่ใช่ 1 = ใช่

v148

มีส่วนร่วมต้ังกลุ่มกำรใช้
ประโยชน์โครงกำร (กลุ่มผู้ใช้
น้ ำ/กลุ่มอำชีพ/กลุ่มอนุรักษ์
ทรัพยำกรธรรมชำติ/กลุ่มอ่ืน ๆ 0 = ไม่ใช่ 1 = ใช่

v149

ร่วมวำงแผนกำรใช้ประโยชน์
โครงกำร (แผนเพำะปลูก/แผน
ส่งน้ ำ/แผนดูแลรักษำโครงกำร/ 0 = ไม่ใช่ 1 = ใช่

v150 ร่วมดูแลบ ำรุงรักษำโครงกำร 0 = ไม่ใช่ 1 = ใช่
23 ความพึงพอใจต่อโครงการ

v151

เป็นโครงกำรท่ีจ ำเป็นและตรง
ตำมควำมต้องกำรของ
เกษตรกร/ประชำชน

v152

เป็นโครงกำรท่ีมีกำรบริหำร
จัดกำรตอบสนองควำมต้องกำร
ของเกษตรกร/ประชำชน

v153
เป็นโครงกำรท่ีท ำให้คุณภำพชีวิต
 เกษตรกร/ประชำชนดีข้ึน

v154
เป็นโครงกำรท่ีเกษตรกร/
ประชำชน ในพ้ืนท่ีมีส่วนร่วม

v155
เป็นโครงกำรท่ีสำมำรถใช้
ประโยชน์ได้อย่ำงต่อเน่ือง

v156 ควำมพึงพอใจในภำพรวมของโครงกำร
v157 24 ข้อเสนอแนะ ใส่ข้อความ

0 = ไม่เพียงพอ    1 = เพียงพอ      9 = ไม่ตอบ

4 = มาก 5 = มากท่ีสุด

รหัส

ส่วนท่ี 3 การใช้ประโยชน์จากโครงการ

0 = ไม่เพียงพอ    1 = เพียงพอ      9 = ไม่ตอบ

ใส่คะแนน 1 = น้อยท่ีสุด  2 = น้อย  3 = ปานกลาง

0 = ไม่เพียงพอ    1 = เพียงพอ      9 = ไม่ตอบ

0 = ไม่เพียงพอ    1 = เพียงพอ      9 = ไม่ตอบ



ขั้นตอนในการจัดท า 
ดัชนีชี้วัดการประเมินประโยชน์สุขของชุมชนอย่างยั่งยืน  

************************* 
1. ขั้นตอนการจัดท า  

ในการด าเนินงานเพ่ือจัดท าดัชนีชี้วัดการประเมินประโยชน์สุขของชุมชนอย่างยั่งยืนนั้น มีการด าเนินงาน
ในขั้นตอนต่าง ๆ ดังนี้ 

 ทบทวนดัชนีชี้วัดการประเมินประโยชน์สุขของชุมชนอย่างยั่งยืน 
 พัฒนาเครื่องมือในการเก็บข้อมูลปฐมภูมิ (Primary Data)ทบทวนดัชนีชี้วัดการประเมินประโยชน์สุข

ของชุมชนอย่างยั่งยืน 
 การสร้างแบบสอบถาม 
 การตรวจสอบความเที่ยงตรงของเนื้อหา โดยการท า IOC (Item Objective Congruence) และ

การหาค่าน้ าหนัก (weighting) ของดัชนีชี้วัดการหาคุณภาพของเครื่องมือ 
 การทดสอบการใช้ (Pre-test) กับกลุ่มตัวอย่าง และวิเคราะห์ความเชื่อมั่น (Reliability Analysis) 
 วิเคราะห์ ประมวลผล และสรุปผล 

2. รายละเอียดของแต่ละขั้นตอนมีการด าเนินงานดังนี้ 

2.1 ทบทวนดัชนีชี้วัดการประเมินประโยชน์สุขของชุมชนอย่างยั่งยืน 

ด าเนินการในการพัฒนากรอบแนวคิดจากหลักการต่าง ๆ ประกอบด้วย 

(1) ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency Economy Philosophy: SEP) 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นแนวทางการด าเนินชีวิตที่ พระบาทสมเด็จ 
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร พระราชทานให้แก่คนไทยทั้งประเทศ 
น าไปปรับประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต ให้สามารถด ารงอยู่ได้อย่างมีความสุขตามอัตภาพ โดยเศรษฐกิจ
พอเพียง หมายถึง เศรษฐกิจที่สามารถอุ้มชูตัวเองได้ ให้ความพอเพียงกับตัวเอง (Self Sufficiency) อยู่ได้โดย
ไม่ต้องเดือดร้อน โดยต้องสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจของตนเองให้ดี กล่าวคือ ตั้งตัวให้มีความพอมีพอกินพอใช้ 
ไม่ใช่มุ่งหวังแต่จะทุ่มเทสร้างความเจริญยกเศรษฐกิจให้รวดเร็ว แต่เพียงอย่างเดียว เพราะผู้ที่มีอาชีพและฐานะ
เพียงพอที่จะพ่ึงตนเองย่อมสามารถสร้างความเจริญก้าวหน้า และฐานะทางเศรษฐกิจขั้นที่สูงขึ้นไปตามล าดับ
ต่อไปได้ โดยใช้หลักการพ่ึงตนเอง 5 ประการ คือ 1) ด้านจิตใจ ท าตนให้เป็นที่พ่ึงของตนเอง มีจิตใจเข้มแข็ง  
มีจิตส านึกที่ดี สร้างสรรค์ให้ตนเองและชาติโดยรวม มีจิตใจเอ้ืออาทร ประนีประนอม ซื่อสัตย์สุจริต  
เห็นประโยชน์รวมเป็นที่ตั้ง 2) ด้านสังคม แต่ละสังคมต้องช่วยเหลือเกื้อกูลกัน เชื่อมโยงกันเป็นเครือข่ายชุมชน
ที่แข็งแรงเป็นอิสระ 3) ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ให้ใช้และจัดการอย่างฉลาดพร้อมทั้งการเพ่ิมมูลค่า 
โดยให้ยึดหลักการของความยั่ งยืนและเกิดประโยชน์สูงสุด  4) ด้านเทคโนโลยี จากสภาพแวดล้อม 
ที่เปลี่ยนแปลงรวดเร็วเทคโนโลยีที่เข้ามาใหม่มีทั้งดีและไม่ดี จึงต้องแยกแยะบนพ้ืนฐานของภูมิปัญญาชาวบ้าน
และเลือกใช้เฉพาะที่สอดคล้องกับความต้องการของสภาพแวดล้อม ภูมิประเทศ สังคมไทย และควรพัฒนา
เทคโนโลยีจากภูมิปัญญาของเราเอง และ 5) ด้านเศรษฐกิจ แต่เดิมนักพัฒนามักมุ่งที่การเพ่ิมรายได้ และไม่มี
การมุ่งทีก่ารลดค่าใช้จ่าย ในเวลาเช่นนี้จะต้องปรับทิศทางใหม่ คือจะต้องมุ่งลดรายจ่ายก่อนเป็นส าคัญ และยึด
หลักพอกินพอใช้และสามารถอยู่ได้ด้วยตนเองในระดับเบื้องต้น (มูลนิธิชัยพัฒนา, 2560; อ าพล เสนาณรงค์, 
2558) และประกอบไปด้วย 3 องค์ประกอบ ได้แก่  
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ขั้นตอนการจดัท าดชันีช้ีวดัการประเมินประโยชน์สุขของชุมชนอยา่งย ัง่ยนื #ส านกังาน กปร. 

1. ความพอประมาณ หมายถึง ความพอดีที่ไม่น้อยเกินไปและไม่มากเกินไป โดยไม่
เบียดเบียนตนเองและผู้อื่น เช่น การผลิตและการบริโภคท่ีอยู่ในระดับพอประมาณ 

2. ความมีเหตุผล หมายถึง การตัดสินใจเกี่ยวกับระดับความพอเพียงนั้น จะต้อง
เป็นไปอย่างมีเหตุผล โดยพิจารณาจากเหตุปัจจัยที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนค านึงถึงผลที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากการ
กระท านั้น ๆ อย่างรอบคอบ 

3. ภูมิคุ้มกัน หมายถึง การเตรียมตัวให้พร้อมรับผลกระทบและการเปลี่ยนแปลง 
ด้านต่าง ๆ ที่จะเกิดขึ้น โดยค านึงถึงความเป็นไปได้ของสถานการณ์ต่าง ๆ ที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคต 

ซึ่งมีเงื่อนไขของการตัดสินใจและด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง 2 
ประการ ดังนี้ 

1. เงื่อนไขความรู้ ประกอบด้วย ความรอบรู้เกี่ยวกับวิชาการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องรอบด้าน 
ความรอบคอบที่จะน าความรู้เหล่านั้นมาพิจารณาให้เชื่อมโยงกัน เพ่ือประกอบการวางแผนและความ
ระมัดระวังในการปฏิบัติ 

2. เงื่อนไขคุณธรรม ที่จะต้องเสริมสร้าง ประกอบด้วย มีความตระหนักใน คุณธรรม 
มีความซื่อสัตย์สุจริตและมีความอดทน มีความเพียร ใช้สติปัญญาในการด าเนินชีวิต 
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ขั้นตอนการจดัท าดชันีช้ีวดัการประเมินประโยชน์สุขของชุมชนอยา่งย ัง่ยนื #ส านกังาน กปร. 

 

 
รูปปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency Economy Philosophy: SEP) (มูลนิธิชัยพัฒนา, 2560) 

(2) เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 

การพัฒนาอย่างยั่งยืน คือ แนวทางการพัฒนาที่ตอบสนองความต้องการของ 
คนรุ่นปัจจุบัน โดยไม่ลิดรอนความสามารถในการตอบสนองความต้องการของคนรุ่นหลัง ประกอบด้วย
ประเด็นส าคัญ 3 ประการคือการเติบโตทางเศรษฐกิจ ความครอบคลุมทางสังคม และการคุ้มครองสิ่งแวดล้อม 
รวมไปถึงอีกหนึ่งมิติส าคัญของประเทศไทยที่ควรน าไปวิเคราะห์ด้วยคือด้านวัฒนธรรม ซึ่งการพัฒนาที่ยั่งยืน
เป็นแนวทางที่ท าให้เกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืนที่แต่ละประเทศด าเนินการร่วมกัน รวมถึงประเทศไทย โดยแบ่ง
ออกเป็นทั้งหมด 5 มิติ 17 เป้าหมาย (ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2564) ดังต่อไปนี้ 

1. มิติที่ 1 มิติการพัฒนาคน ประกอบด้วย 
เป้าหมายที่ 1 ขจัดความยากจน 
เป้าหมายที่ 2 ขจัดความหิวโหย 
เป้าหมายที่ 3 สุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดี 
เป้าหมายที่ 4 การศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
เป้าหมายที่ 5 ความเท่าเทียมทางเพศ 

2. มิติที่ 2 มิติสิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย 
เป้าหมายที่ 6 น้ าสะอาดและการสุขาภิบาล 
เป้าหมายที่ 12 การผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน 
เป้าหมายที่ 13 การรับมือกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
เป้าหมายที่ 14 ทรัพยากรทางทะเล 
เป้าหมายที่ 15 ระบบนิเวศบนบก 
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ขั้นตอนการจดัท าดชันีช้ีวดัการประเมินประโยชน์สุขของชุมชนอยา่งย ัง่ยนื #ส านกังาน กปร. 

3. มิติที่ 3 มิติเศรษฐกิจและความม่ันคง ประกอบด้วย 
เป้าหมายที่ 7 พลังงานสะอาดที่เข้าถึงได้ 
เป้าหมายที่ 8 งานที่มคีุณค่าและการเติบโตทางเศรษฐกิจ 
เป้าหมายที่ 9 โครงสร้างพื้นฐานวัตกรรมและอุตสาหกรรม 
เป้าหมายที่ 10 ลดความเหลื่อมล้ า 
เป้าหมายที่ 11 เมืองและชุมชนที่ยั่งยืน 

4. มิติที่ 4 มิติสันติภาพและความยุติธรรม ประกอบด้วย 
เป้าหมายที่ 16 ความสงบสุขยุติธรรมและสถาบันเข้มแข็ง 

5. มิติที่ 5 มิติความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนา ประกอบด้วย 
เป้าหมายที่ 17 ความร่วมมือเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 

รูปเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 
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ขั้นตอนการจดัท าดชันีช้ีวดัการประเมินประโยชน์สุขของชุมชนอยา่งย ัง่ยนื #ส านกังาน กปร. 

(3) หลักการชี้วัดความเป็นอยู่ที่ดีของชุมชนภายใต้กรอบความยั่งยืน ของระบบ
เ กษต ร ก ร ร มแ ล ะอ า หา ร  ( Sustainability Assessment of Food and 
Agricultural System: SAFA) 

หลักการชี้วัดความเป็นอยู่ที่ดีของชุมชนภายใต้กรอบความยั่ งยืน ของระบบ
เกษตรกรรมและอาหาร (Sustainability Assessment of Food and Agricultural System: SAFA) พัฒนาขึ้น
โดยองค์การอาหารและการเกษตรแห่งสหประชาชาติ (Food and Agriculture Organization: FAO) เพ่ือเป็น
เครื่องมือในการประเมินส าหรับให้ผู้ประกอบการหรือผู้ผลิต การแปรรูป การจัดจ าหน่าย และการตลาด รวมไปถึง
การเสริมสร้างความเข้มแข็ง การจัดการจุดอ่อน และการติดตามความก้าวหน้าของการผลิต โดยผลการประเมิน
จะแสดงให้เห็นถึงความสอดคล้องของหลักการความยั่งยืนภายในห่วงโซ่คุณค่าและแนวปฏิบัติที่ดี 

การประเมินมีกรอบแนวคิดภายในองค์ประกอบหลัก 4 มิติคือ 1) ธรรมาภิบาล (Good 
governace) 2) ความมั่นคงสิ่งแวดล้อม (Environmental integrity) 3) การรับมือด้านเศรษฐกิจ (Economic 
resilience) และ 4) ความเป็นอยู่ที่ดีหรือความผาสุกของสังคม (Social well-being) โดยในแต่ละมิติมีธีม
ดังต่อไปนี้ 

ตารางแสดง มิติ และเป้าหมาย การประเมินความเป็นอยู่ที่ดีของชุมชนภายใต้กรอบความยั่งยืน ของระบบ
เกษตรกรรมและอาหาร (Sustainability Assessment of Food and Agricultural System: SAFA) 

มิติ เป้าหมาย 

ธรรมาภิบาลทีด่ ี

(Good Governance) 

G1 จริยธรรมองค์กร (Corporate Ethics) 

G2 ความรับผิดชอบ (Accountability) 

G3 การเข้าร่วม (Participation) 

G4 หลักนิติธรรม (Rule of Law)  

G5 การจัดการแบบองค์รวม (Holistic Management) 

ความสมบรูณ์ของสิ่งแวดล้อม 

(Environmental Integrity) 

E1 บรรยากาศ (Atmosphere) 

E2 น้ า (Water) 

E3 แผ่นดิน (Land) 

E4 ความหลากหลายทางชีวภาพ (Biodiversity) 

E5 วัสดุและพลังงาน (Materials and Energy) 

E6 สวัสดิภาพสัตว์ (Animal Welfare) 
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ขั้นตอนการจดัท าดชันีช้ีวดัการประเมินประโยชน์สุขของชุมชนอยา่งย ัง่ยนื #ส านกังาน กปร. 

มิติ เป้าหมาย 

ความยืดหยุ่นทางเศรษฐกิจ 

(Economic Resilience) 

C1 การลงทุน (Investment) 

C2 ช่องโหว่ (Vulnerability) 

C3 คุณภาพและข้อมูลผลิตภัณฑ์ (Product Quality and Information) 

C4 เศรษฐกิจท้องถิ่น (Local Economy) 

ความเป็นอยู่ท่ีดีทางสังคม 

(Social Well-being) 

S1 การด ารงชีวิตที่ดี (Decent Livelihood) 

S2 แนวปฏิบัติทางการค้าที่เป็นธรรม (Fair Trading Practices) 

S3 สิทธิแรงงาน (Labour Rights) 

S4 ความเทียม (Equity) 

S5 สุขภาพอนามัยและความปลอดภัยมนุษย์ (Human Safety and Health) 

S6 ความหลากหลายทางวัฒนธรรม (Cultural Diversity) 

  

 
 

รูปการประเมินความเป็นอยู่ที่ดีของชุมชนภายใต้กรอบความยั่งยืน ของระบบเกษตรกรรมและอาหาร 
(Sustainability Assessment of Food and Agricultural System: SAFA) 
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ขั้นตอนการจดัท าดชันีช้ีวดัการประเมินประโยชน์สุขของชุมชนอยา่งย ัง่ยนื #ส านกังาน กปร. 

(4) องค์การเพื่อความร่วมมือและการพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organization for 
Economic Co-operation and Development: OECD) 

องค์การเ พ่ือความร่วมมือและการพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organization for 
Economic Co-operation and Development: OECD) เป็นองค์การระหว่างประเทศที่ก่อตั้งขึ้นเมื่อปี 
2503 ปัจจุบันมีสมาชิก 35 ประเทศซึ่งส่วนใหญ่เป็น ประเทศที่พัฒนาแล้วในยุโรปและอเมริกาเหนือ ภารกิจ 
หลักของ OECD คือกระตุ้นการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและการค้าโลก และเป็นเวทีเปรียบเทียบ นโยบาย 
แลกเปลี่ยนประสบการณ์ ค้นหาวิธีแก้ปัญหาที่ต่างเผชิญร่วมกัน และประสานงานนโยบายทั้งในประเทศและ
ระหว่างประเทศสมาชิก โดยมีการพัฒนาหลักการการวัดความเป็นอยู่ที่ดีและความก้าวหน้า เนื่องจากมีความ
กังวลเกี่ยวกับข้อเท็จจริงที่ว่าสถิติเศรษฐกิจมหภาค เช่น GDP ไม่สามารถอธิบายถึงสภาพความเป็นอยู่ที่คนทั่วไป
ประสบได้จริง ซึ่งการวัดความเป็นอยู่ที่ดีและความก้าวหน้าแบ่งเป็น 2 ช่วง คือ ปัจจุบัน และอนาคต รวม 14 มิติ 
ดังต่อไปนี้ 

ตารางแสดง มิติ และเป้าหมาย ขององค์การเพ่ือความร่วมมือและการพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organization for 
Economic Co-operation and Development: OECD) 

มิติ เป้าหมาย 

ความเป็นอยู่ท่ีดีในปัจจุบัน 

(Current Well-being) 

รายได้และความมั่งคั่ง (Income and Wealth) 

ที่อยู่อาศัย (Housing) 

งานและคุณภาพงาน (Work and Job Quality) 

สุขภาพ (Health) 

ความรู้และทักษะ (Knowledge and Skills) 

คุณภาพสิ่งแวดล้อม (Environmental Quality) 

ความเป็นอยู่ท่ีดีตามอัตวิสัย (Subjective Well-being) 

ความปลอดภัย (Safety) 

สมดุลชีวิตการท างาน (Work-Life Balance) 

การเช่ือมต่อทางสังคม (Social Connections) 

ส่วนร่วมของพลเมือง (Civic Engagement) 

ทรัพยากรส าหรับความเป็นอยู่ที่ด ี
ในอนาคต 

(Resource for Future  
Well-being) 

ทุนทางเศรษฐกิจ (Economic Capital) 

ทุนทางธรรมชาติ (Natural Capital) 

ทุนมนุษย์ (Human Capital) 

ทุนทางสังคม (Social Capital) 
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ขั้นตอนการจดัท าดชันีช้ีวดัการประเมินประโยชน์สุขของชุมชนอยา่งย ัง่ยนื #ส านกังาน กปร. 

 
รูป องค์การเพ่ือความร่วมมือและการพัฒนาทางเศรษฐกิจ  

(Organization for Economic Co-operation and Development: OECD) 

(5) แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี เป็นแผนที่พัฒนาขึ้นโดยส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ หรือ สศช. เพ่ือเป็นเป้าหมายในการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาล ใช้เป็น
กรอบในการจัดท าแผนต่าง ๆ ให้สอดคล้องและบูรณาการกัน ตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ. 2561 - 2580) อันเป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทยตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
ซึ่งต้องน าไปสู่การปฏิบัติเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน  
เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ซึ่งการพฒันาประเทศในช่วง
ระยะเวลาของยุทธศาสตร์ชาติจะมุ่งเน้นการสร้างสมดุลระหว่างการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม 
โดยประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 1) ด้านความมั่นคง 2) ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
3) ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  4) ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาค 
ทางสังคม 5) ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และ 6) ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
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ขั้นตอนการจดัท าดชันีช้ีวดัการประเมินประโยชน์สุขของชุมชนอยา่งย ัง่ยนื #ส านกังาน กปร. 

ตารางแสดงยุทธศาสตร์ และสาระส าคัญ ของแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ สาระส าคัญ 

1. ด้านความ
มั่นคง 

มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เน้นการบริหารจัดการ
สภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย มีเอกราช อธิปไตย และมีความสงบเรียบร้อย
ในทุกระดับ ตั้งแต่ระดับชาติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ เทคโนโลยี และระบบ
ฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มีความพร้อม สามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบและ 
ทุกระดับความรุนแรง ควบคู่ไปกับการป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบันและ 
ที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน 
ประชาสังคม และองค์กรที่ไม่ใช่รัฐ รวมถึงประเทศเพื่อนบ้านและมิตรประเทศทั่วโลกบนพื้นฐานของ
หลักธรรมาภิบาล 

2. ด้านการสร้าง
ความสามารถ
ในการแข่งขัน 

การพัฒนาที่มุ่งเน้นการยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ บนพื้นฐานแนวคิด 3 ประการ 
ได้แก ่

1. ต่อยอดอดีต โดยมองกลับไปท่ีรากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์ วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต และ
จุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย รวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศ 
ในด้านอื่น ๆ น ามาประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อให้สอดรับกับบริบทของ
เศรษฐกิจและสังคมโลกสมัยใหม่ 

2. ปรับปัจจุบัน เพื่อปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของประเทศในมิติต่าง  ๆ ทั้ง
โครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่ง โครงสร้างพื้นฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และดิจิทัล และการ
ปรับสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต 

3. สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต ด้วยการเพิ่มศักยภาพของผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุ่นใหม่ รวมถึงปรับ
รูปแบบธุรกิจ เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ที่รองรับอนาคต 
บนพื้นฐานของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้งการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐ 
ให้ประเทศไทยสามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุนใน
เวทีโลก ควบคู่ไปกับการยกระดับรายได้และการกินดีอยู่ดี รวมถึงการเพิ่มขึ้นของคนช้ันกลางและลด
ความเหลื่อมล้ าของคนในประเทศได้ในคราวเดียวกัน 

3. ด้านการ
พัฒนาและ
เสรมิสร้าง
ศักยภาพ
ทรัพยากร
มนุษย ์

มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพื่อพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ 
โดยคนไทยมีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้าน และมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย  
มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และ
เป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 มีทักษะสื่อสาร
ภาษาอังกฤษและภาษาท่ี 3 และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยท่ีมีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่ 
และอื่น ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 
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ขั้นตอนการจดัท าดชันีช้ีวดัการประเมินประโยชน์สุขของชุมชนอยา่งย ัง่ยนื #ส านกังาน กปร. 

ยุทธศาสตร์ สาระส าคัญ 

4. ดา้นการสร้าง
โอกาสและ
ความเสมอภาค
ทางสังคม 

มีเป้าหมายการพัฒนาที่ให้ความส าคัญกับการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาคเอกชน ประชาสังคม 
ชุมชนท้องถิ่นมาร่วมขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วมคิด  
ร่วมท าเพื่อส่วนรวม การกระจายอ านาจและความรับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดิน 
ในระดับท้องถิ่น การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการจัดการตนเอง และการเตรียมความ
พร้อมของประชากรไทยทั้งในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรที่มี
คุณภาพ สามารถพึ่งตนเองและท าประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้นานที่สุด โดยรัฐให้
หลักประกันการเข้าถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง 

5. ด้านการสร้าง
การเติบโตบน
คุณภาพชีวิต 
ที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 

มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพื่อน าไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติ ทั้งมิติด้าน
สังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกันทั้งภายใน
และภายนอกประเทศอย่างบูรณาการ ใช้พื้นที่เป็นตัวตั้งในการก าหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการ
ให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้เข้ามามีส่วนร่วมในแบบทางตรงให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้ โดยเป็นการ
ด าเนินการบนพ้ืนฐานการเติบโตร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิต โดย
ให้ความส าคัญกับการสร้างสมดุลทั้งสามด้าน อันจะน าไปสู่ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง 

6. ด้านการปรับ
สมดลุและ
พัฒนาระบบ
การบริหาร
จัดการภาครัฐ 

มีเป้าหมายการพัฒนาท่ีส าคัญเพื่อปรับเปลี่ยนภาครัฐท่ียึดหลัก “ภาครัฐของประชาชน เพื่อประชาชน
และประโยชน์ส่วนรวม” โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาท ภารกิจ แยกแยะบทบาท
หน่วยงานของรัฐที่ท าหน้าท่ีในการก ากับหรือในการให้บริการยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการ
ท างานให้มุ่งผลสัมฤทธ์ิและผลประโยชน์ส่วนรวม มีความทันสมัย และพร้อมท่ีจะปรับตัวให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่งการน านวัตกรรม เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ 
ระบบการท างานท่ีเป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า และปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากล 
รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้าง เช่ือมโยงถึงกัน และเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมเพื่อ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และโปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคม
ต้องร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต ความมัธยัสถ์ และสร้างจิตส านึกในการปฏิเสธ 
ไม่ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างสิ้นเชิง นอกจากน้ัน กฎหมายต้องมีความชัดเจน มีเพียงเท่าที่
จ าเป็น มีความทันสมัย มีความเป็นสากล มีประสิทธิภาพ และน าไปสู่การลดความเหลื่อมล้ าและเอื้อ
ต่อการพัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ และ
การอ านวยความยุติธรรมตามหลักนิติธรรม 
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ขั้นตอนการจดัท าดชันีช้ีวดัการประเมินประโยชน์สุขของชุมชนอยา่งย ัง่ยนื #ส านกังาน กปร. 

 
รูปแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2563) 

(6) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 เป็นแผนที่พัฒนาขึ้นโดย
ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ หรือ สศช. เพ่ือเป็นเป้าหมายในการขับเคลื่อนแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และเป็นกรอบแผนปฏิบัติการในช่วง 5 ปีที่ 2 ของแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ท าหน้าที่
เป็นกลไกในการชี้ประเด็นที่มีล าดับความส าคัญสูงต่อการพัฒนาประเทศในระยะ 5 ปีและเพ่ือผลักดันให้
ประเทศสามารถก้าวข้ามความท้าทายต่าง ๆ เพ่ือขับเคลื่อนสู่ความเจริญเติบโตที่ทุกภาคส่วนได้รับประโยชน์
อย่างเท่าเทียมกัน พลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน” โดยก าหนดเป็น
หมุดหมายที่มีลั กษณะเชิ งบู รณาการ ซึ่ งสามารถน าไปสู่ การ พัฒนาทั้ ง ในด้านเศรษฐกิจ  สั งคม 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมไปพร้อม ๆ กัน ซึ่งมีทั้งหมด 13 หมุดหมาย แบ่งออกได้เป็น 4 มิติ 
ดังต่อไปนี้ 

 

รูปแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 
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ขั้นตอนการจดัท าดชันีช้ีวดัการประเมินประโยชน์สุขของชุมชนอยา่งย ัง่ยนื #ส านกังาน กปร. 

ตารางที่ 2-5 มิติ และหมุดหมาย ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 

มิติ หมุดหมาย 

1. เศรษฐกิจมูลค่าสูงที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม  
(High Value-Added Economy) 

หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศช้ันน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 

หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวท่ีเน้นคุณค่าและความยั่งยืน 

หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าของอาเซียน 

หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์ และสุขภาพมูลค่าสูง 

หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและจุดยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ 
ที่ส าคัญของภูมิภาค 

หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นฐานการผลิตอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและบริการดิจิทัลของ
อาเซียน 

2. สังคมแห่งโอกาสและความเสมอภาค 
(High Opportunity Society) 

หมุดหมายที่ 7 ไทยมี SMEs ที่เข้มแข็งศักยภาพสูง และสามารถแข่งขันได้ 

หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพื้นที่และเมืองหลักของภูมิภาคที่มีความเจริญทางเศรษฐกิจ 
ทันสมัย และน่าอยู่ 

หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครอง 
ทางสังคมที่เพียงพอ เหมาะสม 

3. วิถีชีวิตที่ยั่งยืน  
(Eco-Friendly Living) 

หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 

หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและ 
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

4. ปัจจัยสนับสนุนการพลิกโฉมประเทศ 
(Key Enablers for Thailand’s 
Transformation) 

หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การ
พัฒนาแห่งอนาคต 

หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐท่ีมีสมรรถนะสูง 
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ขั้นตอนการจดัท าดชันีช้ีวดัการประเมินประโยชน์สุขของชุมชนอยา่งย ัง่ยนื #ส านกังาน กปร. 

(7) ดัชนีชี้วัดการจัดการน้ า (Water management index: WMI) 

ดัชนีชี้วัดการจัดการน้ า (Water management index: WMI) ถูกพัฒนาขึ้นโดย
ส านักงานสถิติแห่งชาติ เพ่ือให้การบริหารจัดการทรัพยากรน้ าของประเทศเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
สอดคล้องกับแผนแม่บทการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 20 ปี และตอบสนองเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี และเป็นเครื่องมือสนับสนุนการตัดสินใจด้านการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าที่มีประสิทธิภาพ ตรงตาม
สภาพปัญหาในเชิงพ้ืนที่และสาเหตุของปัญหา จุดอ่อน จุดแข็ง ของแต่ละพ้ืนที่ สามารถยกระดับการวางแผน
แก้ปัญหาด้านน้ าได้ตรงความต้องการของประชาชน รองรับการผลิตและพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ และยังช่วย
คงความสมดุล ของการใช้น้ า และลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม เกิดการบูรณาการข้อมูลของหน่วยงานภาครัฐ
และประชาชนที่เกี่ยวข้อง และสามารถใช้ในการวางแผนการเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดการน้ าในระดับท้องถิ่นได้ดี
ในอนาคต โดยแบ่งเป็นทั้งหมด 8 ด้าน หรือ 8 มิติ ได้แก่ 1. ต้นทุนทรัพยากรน้ า 2. การจัดการน้ าเพ่ือการ
อุปโภคบริโภค 3. ความมั่นคงของน้ าเพ่ือการพัฒนา 4. ความสมดุลของน้ าต้นทุนและการใช้น้ า 5. การจัดการ
คุณภาพน้ าและสิ่งแวดล้อมน้ า 6. การจัดการภัยพิบัติที่เกิดจากน้ า 7. การจัดการอนุรักษ์ป่าต้นน้ า และ  
8. การบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 

 
รูปดัชนีชี้วัดการจัดการน้ า (Water management index: WMI) (ส านักงานสถิติแห่งชาติ, 2563) 

(8) การประเมินชุมชน (โครงการหลวง) บนพื้นที่สูงคาร์บอนต่ าและย่ังยืน 

การประเมินชุมชน (โครงการหลวง) บนพ้ืนที่สูงคาร์บอนต่ าและยั่งยืน เป็นโครงการ
ที่พัฒนารวมกันระหว่างมูลนิธิโครงการหลวง สถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนที่สูง (องค์การมหาชน) และ
มหาวิทยาลัยมหิดลเพ่ือมุ่งพัฒนาตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนมากขึ้น โดยมุ่งเน้นการพัฒนาในระดับชุมชน
โครงการหลวงให้ตื่นตัวและปรับตัว ต่อผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศโดยลดกิจกรรม 
การด ารงชีวิตที่ปล่อยก๊าซเรือนกระจกและส่งเสริมให้ชุมชนพัฒนาไปสู่สังคมที่ปล่อยคาร์บอนต่ า รวมทั้งสร้าง
ขีดความสามารถการบริหารจัดการชุมชน ให้สามารถรองรับการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมและเกิดความ
ยั่งยืนได้ในที่สุด ซึ่งแผนการด าเนินงานตลอดโครงการ ประกอบด้วย การจัดท ามาตรฐานชุมชนบนพ้ืนที่สูง
คาร์บอนต่ า การเตรียมความพร้อมให้กับชุมชน เจ้าหน้าที่และหน่วยที่เกี่ยวข้อง โดยการด าเนินกิจกรรม และ
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ขั้นตอนการจดัท าดชันีช้ีวดัการประเมินประโยชน์สุขของชุมชนอยา่งย ัง่ยนื #ส านกังาน กปร. 

ยกระดับการพัฒนาของชุมชนให้เข้าสู่มาตรฐานนั้นผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชน นักวิจัย และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องใน 4 มิติการพัฒนา ได้แก่ มิติที่ 1 การท าเกษตรที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตามนโยบาย
มาตรฐานอาหารปลอดภัย มิติที่ 2 การฟ้ืนฟู อนุรักษ์ป่าไม้ และความหลากหลายทางชีวภาพบนพื้นที่สูง มิติที่ 3 
การจัดการสิ่งแวดล้อม และสุขอนามัยชุมชนที่ดี มิติที่ 4 การสนับสนุนชุมชนให้มีความเข้มแข็ง สามารถรับมือ
กับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นได้เอง โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

ตารางที ่2-6 มิติ และตัวชี้วัด ของการประเมินชุมชน (โครงการหลวง) บนพื้นที่สูงคาร์บอนต่ าและยั่งยืน 

มิติ ตัวช้ีวัด 

มิติที่ 1 การท าเกษตรที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ตามนโยบายมาตรฐานอาหารปลอดภัย 

พืช GAP, พืชอินทรีย์, ปุ๋ยอินทรีย์, การฟื้นฟูดิน, ประหยัดน้ า (พืชหลัก), 
ประหยัดน้ า (ข้าว), คุณภาพน้ าเพื่อการเกษตร, ปศุสัตว์ GAP, 
จักรกลประหยัดพลังงาน 

มิติที่  2  การฟื้นฟู  อนุ รั กษ์ป่ า ไม้  และความ
หลากหลายทางชีวภาพบนพื้นที่สูง 

ป่าชาวบ้าน, พืชท้องถิ่น, ขอบเขตป่า, พืชหายาก, ไม้ริมถนน, ป่าต้นน้ า 

มิติที่ 3 การจัดการสิ่งแวดล้อม และสุขอนามัย 
ชุมชนที่ด ี

บ้านสะอาด, น้ าดื่มน้ าใช้, ขยะครัวเรือน, ขยะชุมชน, น้ าทิ้งครัวเรือน, 
คุณภาพน้ าทิ้งครัวเรือน, สิ่งปฏิกูลสัตว์, น้ าทิ้งปศุสัตว์, ประหยัด
ไฟฟ้า, Hotspot, แนวกันไฟ, ส้วม 

มิติที่ 4 การสนับสนุนชุมชนให้มีความเข้มแข็ง 
สามารถรับมือกับการเปลี่ยนแปลง 
ที่เกิดขึ้นได้เอง 

องค์กรชุมชน, การตั้งกลุ่มเศรษฐกิจพอเพียง, การขับเคลื่อนกิจกรรมเศรษฐกจิ
พอเพียง, ชุมชนแห่งการเรียนรู้, หมูบ้านเข้มแข็งต่อต้านยาเสพติด 

 
รูปที่ 2-14 การประเมินชุมชน (โครงการหลวง) บนพื้นที่สูงคาร์บอนต่ าและยั่งยืน (มูลนิธิโครงการหลวง, 2555) 
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ขั้นตอนการจดัท าดชันีช้ีวดัการประเมินประโยชน์สุขของชุมชนอยา่งย ัง่ยนื #ส านกังาน กปร. 

 

 

(9) การประเมินความอยู่ดีมีสุขของประชาชนในพื้นที่ป่าสักบริเวณเหนือเขื่อนป่าสักชลสิทธิ์ 

การประเมินความอยู่ดีมีสุขของประชาชนในพ้ืนที่ป่าสัก บริเวณเหนือเขื่อนป่าสัก 
ชลสิทธิ์ ตามกรอบความยั่งยืน ได้พัฒนาเครื่องมือในการประเมินความอยู่ดีมีสุขของประชาชน (Social well-
being) ตามหลักการทั้ง 6 ได้แก่ ได้แก่ 1) การน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 2) ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 
20 ปี 3) ปฏิญญาว่าด้วยการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs Declaration) 4) หลักการวัดความเป็นอยู่ที่ดีของชุมชน
ภายใต้กรอบความยั่งยืนของระบบเกษตรกรรมและอาหาร (Sustainability Assessment of Food and 
Agricultural System: SAFA) 5) หลักชี้วัดความเป็นอยู่ที่ดีขององค์การเพ่ือความร่วมมือและการพัฒนาทาง
เศรษฐกิจ (Organization for Economic Co-operation and Development: OECD) และ 6) หลักการ
ประเมินชุมชน (โครงการหลวง) บนพ้ืนที่สูงคาร์บอนต่ าและยั่งยืน อย่างสอดคล้องกับบริบททางสังคม เพ่ือให้เกิด
การจัดการอย่างเข้าใจ เข้าถึง และพัฒนา อันประกอบด้วยกรอบการประเมิน 5 มิติ ได้แก่ มิติคุณภาพชีวิต มิติ
ความเสมอภาค มิติการมีส่วนร่วม มิติการอนุรักษ์ธรรมชาติ และมิติการจัดการความเสี่ยง โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ตารางแสดงมิติการประเมิน และเป้าหมาย ของการประเมินชุมชน (โครงการหลวง) บนพ้ืนที่สูงคาร์บอนต่ า
และยั่งยืน 

มิติการประเมิน เป้าหมาย 

คุณภาพชีวิต มีการด ารงชีวิตที่ดี 

ความเสมอภาค ทุกคนเข้าถึงทรัพยากรน้ าได้อย่างพอเพียงและเป็นธรรม 

การมีส่วนร่วม ประชาชนและชุมชนมีความเข้มแข็ง 

การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาต ิ มีความพอประมาณและความสมเหตุสมผลในการใช้ทรัพยากร ธรรมชาติ โดยมีการน าไปใช้
อย่างรู้คุณค่าและมีประสิทธิภาพ 

การจัดการความเสี่ยง มีแนวทางปฏิบัติในการพึ่งพาตนเองให้ มีภูมิคุ้มกันในการเตรียมพร้อม เพื่อจัดการความ
เปราะบางในการด ารงชีวิต 
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ขั้นตอนการจดัท าดชันีช้ีวดัการประเมินประโยชน์สุขของชุมชนอยา่งย ัง่ยนื #ส านกังาน กปร. 

2.2 พัฒนาเครื่องมือในการเก็บข้อมูลปฐมภูมิ (Primary Data) ทบทวนดัชนีชี้วัดการประเมิน
ประโยชน์สุขของชุมชนอย่างยั่งยืน 

ในการพัฒนาเครื่องมือในการเก็บข้อมูลปฐมภูมิ  (Primary Data) ทบทวนดัชนีชี้วัด 
การประเมินประโยชน์สุขของชุมชนอย่างยั่งยืน มีการด าเนินการ รายละเอียดดังนี้ 

 
รูป การพัฒนาเครื่องมือในการเก็บข้อมูลแบบสอบถาม 

การประเมินผลชุมชนผู้ได้รับประโยชน์จากโครงการพัฒนาแหล่งน้ า 

ด าเนินการทบทวนเอกสารงานวิจัย ทฤษฎีและแนวทางจากโครงการพัฒนาพ้ืนที่เป้าหมายใน
ระดับชุมชน และอ่ืน ๆ ตามกรอบการประเมินประโยชน์สุขของชุมชนอย่างยั่งยืน โดยพิจารณารายละเอียด
ต่าง ๆ เพ่ือให้ครอบคลุมตามวัตถุประสงค์การศึกษา ได้แก่ 1) หลักการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 2) เป้าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) 3) หลักการชี้วัดความเป็นอยู่ที่ดีของชุมชนภายใต้กรอบความยั่งยืน ของระบบ
เกษตรกรรมและอาหาร (SAFA) 4) องค์การเพ่ือความร่วมมือและการพัฒนาทางเศรษฐกิจ (OECD) 5) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 6) ดัชนีชี้วัดการจัดการน้ า (WMI) 7) การประเมินชุมชน 
(โครงการหลวง) บนพ้ืนที่สูงคาร์บอนต่ าและยั่งยืน และ 8) การประเมินความอยู่ดีมีสุขของประชาชนในพ้ืนที่
ป่าสักบริเวณเหนือเขื่อนป่าสักชลสิทธิ์ เป็นแนวทางในการสร้างดัชนีชี้วัดและการวิเคราะห์ผลเพ่ือการประเมิน
ผลสัมฤทธิ์ในการด าเนินงานสนองพระราชด าริของการพัฒนาแหล่งน้ าฯ ในการศึกษานี ้(แสดงในรูปที่ 3-2)  
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ขั้นตอนการจดัท าดชันีช้ีวดัการประเมินประโยชน์สุขของชุมชนอยา่งย ัง่ยนื #ส านกังาน กปร. 

 
รูปที่มาและความเชื่อมโยงของการประเมินประโยชน์สุขของชุมชนอย่างยั่งยืน 

หลักการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (SEP) เป็นหลักการพัฒนาที่มีสอดคล้องกับปฏิญญาว่า
ด้วยการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) ขององค์การสหประชาชาติ ซึ่งจัดตั้งเป้าหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable Development Goals – SDGs) ภายในปี พ.ศ.2573 ดังแสดงในรูปที่  2-9 เนื่องจาก 
มีเป้าหมายปลายทางที่สอดคล้องกัน โดยมีจุดมุ่งหมายในการพัฒนาและสร้างความสมดุลในมิติทางสังคม 
เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม และมีส่วนที่มีความเหลื่อมกัน โดยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมุ่งเน้นในมิติ
ด้านวัฒนธรรม ในขณะที่เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน มีการสอดแทรกมิติด้านวัฒนธรรมไว้ในหลายเป้าหมาย
และเพ่ิมเติมในส่วนของสันติภาพและความร่วมมือเพ่ือการพัฒนา โดยด้านความร่วมมือเพ่ือการพัฒนา 
มีปรากฏอยู่ในการประยุกต์ใช้ หลักการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในภาคการเกษตร (ศูนย์วิจัยและสนับสนุน
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน, 2559) 

การศึกษาผลสัมฤทธิ์ในการด าเนินงานสนองพระราชด าริด้านชุมชนผู้ได้รับประโยชน์จาก
โครงการอ่างเก็บน้ านฤบดินทรจินดา ตามกรอบความยั่งยืน จะพัฒนาเครื่องมือในการประเมินประโยชน์สุข
ของชุมชนอย่างยั่งยืน บนหลักการพัฒนาที่ยั่งยืน ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ที่ทรงมีพระราชด ารัสชี้แนะ
แนวทางการด าเนินชีวิตแก่พสกนิกรชาวไทยไว้ และต่อมาได้ถูกน้อมน ามาเป็นวิสัยทัศน์ในการขับเคลื่อน 
การพัฒนาประเทศเพ่ือน าไปสู่การพัฒนาให้คนไทยมีความสุขและตอบสนองตอบต่อการบรรลุซึ่งผลประโยชน์
แห่งชาติ ในการที่จะพัฒนาคุณภาพชีวิต ตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) ที่ว่า 

“ประเทศมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง” ตาม ประกาศส านักนายกรัฐมนตรี (2561) เรื่อง การประกาศแผนการปฏิรูปประเทศ  
ได้กล่าวถึง การน้อมน าศาสตร์ของพระราชามาเป็นกรอบแนวทางการปฏิรูป (ส านักนายกรัฐมนตรี, 2561) 
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ขั้นตอนการจดัท าดชันีช้ีวดัการประเมินประโยชน์สุขของชุมชนอยา่งย ัง่ยนื #ส านกังาน กปร. 

ดังที่ทรงรับสั่งอยู่เสมอว่า “น้ าคือชีวิต” โดยทรงตระหนักว่าแหล่งน้ าเป็นสิ่งที่ส าคัญส าหรับ
ประเทศ ทรงมีหลักและวิธีการจัดการทรัพยากรน้ าที่ส าคัญ คือการพัฒนาแหล่งน้ าจะเป็นรูปแบบใดก็ตาม 
ต้องเหมาะสมกับรายละเอียดสภาพภูมิประเทศของแต่ละท้องที่เสมอ รวมทั้งด้านเศรษฐกิจและสังคมของ
ท้องถิ่น หลีกเลี่ยงการเข้าไปสร้างปัญหาความเดือดร้อนให้กับคนกลุ่มหนึ่ง โดยสร้างประโยชน์ให้คนอีกกลุ่มหนึ่ง 
และมุ่งขจัดปัญหาความแห้งแล้ง อันเนื่องมาจากสภาพของป่าไม้ต้นน้ าเสื่อมโทรม และสภาพดินที่เป็นปัญหา 
ทรงให้ความส าคัญกับโครงการระบบเครือข่ายเพ่ือการจัดการทรัพยากรน้ าแห่งประเทศไทยในพระราชด าริ  
ที่เริ่มด าเนินการตั้งแต่ปี พ.ศ.  2541 ได้พัฒนาระบบสารสนเทศ ที่รวบรวมข้อมูลทรัพยากรน้ าจาก  
5 หน่วยงาน เพ่ือใช้ประกอบการตัดสินใจพัฒนาและบริหารจัดการน้ า โดยได้ทรงงานติดตามสถานการณ์น้ า
จากระบบข้อมูลดังกล่าวด้วยพระองค์เองผ่านเว็บไซต์ทรงงาน weather901 นับเป็นจุดเริ่มต้นส าคัญของการ
พัฒนาระบบข้อมูลเพ่ือบริหารจัดการน้ าของประเทศไทย ซึ่งปัจจุบันได้น้อมน าแนวพระราชด าริมาขยายผล
พัฒนาเป็นคลังข้อมูลน้ าและภูมิอากาศแห่งชาติ รวบรวมข้อมูลจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 35 หน่วยงาน  
เพ่ือใช้เป็นข้อมูลสนับสนุนการตัดสินใจบริหารจัดการน้ า ทั้งในภาวะปกติและภาวะวิกฤติ  

ทรงให้ความส าคัญกับการบริหารจัดการ การใช้ประโยชน์และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม ให้เกิดดุลยภาพในทุกมิติ ทั้งทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม ทรงทราบถึงความสัมพันธ์
ที่ เชื่อมโยงกันอย่างลึกซึ้งของระบบนิเวศน์ของฐานทรัพยากรธรรมชาติอันได้แก่ ทรัพยากรทางบก 
ประกอบด้วย ป่าไม้ สัตว์ป่า ดินและแร่ ทรัพยากรน้ า ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง  ความหลากหลายทาง
ชีวภาพ สิ่งแวดล้อม และมนุษย์ ที่แยกจากกันไม่ได้ ดังพระบรมราโชวาทในพิธีพระราชทานปริญญาบัตรของ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ณ หอประชุมมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ เมื่อวันที่ 10 กรกฎาคม 2512 ความว่า 
“... แต่การพัฒนาเช่นนี้ นอกจากจะได้รับผลดีตามความประสงค์ อาจจะกระทบกระเทือนถึงประโยชน์อย่าง
อ่ืน ๆ ด้วยก็ได้ เช่นการสร้างเขื่อนทดน้ าเพ่ือประโยชน์ต่าง ๆ อาจท าความเสียหายให้แก่การประมงหรือ 
การเพาะปลูก ก่อความเดือดร้อนแก่ราษฎรที่อยู่ในเขตโครงการนั้นได้และมีตัวอย่างมาแล้ว จ าเป็นที่เรา
จะต้องแก้ไข...” โดยทรงพิจารณาทุกสิ่งอย่างเป็นองค์รวมและเชื่อมโยงเป็นระบบ ดังนั้นแผนการปฏิรูป
ประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมฉบับนี้ ได้น้อมน าศาสตร์ของพระราชา มาเป็นแนวทาง 
ในการจัดท า เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างเป็นรูปธรรม โดยยึดหลักการทั้งหมดดังที่กล่าวมา และสนับสนุน  
การน าตัวอย่างความส าเร็จของพ้ืนที่ ชุมชน หรือองค์กร ที่น้อมน าแนวทางแห่งศาสตร์ของพระราชาไปสู่การ
ปฏิบัติจนเกิดผลสัมฤทธิ์ ให้ขยายผลไปสู่พ้ืนที่อ่ืน ๆ ทั่วประเทศโดยเร็ว อันจะน าไปสู่การเติบโตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมบนวิถีการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติ 
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รูปความสัมพันธ์ระหว่างปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency Economy Philosophy: SEP) และ

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 

2.3 การสร้างแบบสอบถาม 

ด าเนินการสร้างแบบสอบถามเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง
เพ่ือน ามาวิเคราะห์ผู้ศึกษาได้ใช้แบบสอบถาม (Questionnaire) เป็นเครื่องมือในการศึกษาครั้งนี้ซึ่งมีลักษณะ
ค าตอบในลักษณะมาตราวัดลิเคิร์ท (Likert scale) ซึ่งเป็นเครื่องวัดแบบอัตราส่วนการประเมิน (rating 
scale) 3 ระดับ เพ่ือให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการศึกษา โดยแบ่งเป็นส่วนข้อมูลส่วนบุคคลของ
ประชากรกลุ่มตัวอย่าง ส่วนข้อมูลมิติด้านความอยู่ดีมีสุขในด้านต่าง ๆ และส่วนข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ
ต่าง ๆ เพ่ือการอธิบายประเด็นที่เกี่ยวข้องเพ่ิมเติม  

2.4 การตรวจสอบความเที่ยงตรงของเนื้อหา โดยการท า IOC (Item Objective Congruence) 
และการหาค่าน้ าหนัก (weighting) ของดัชนีชี้วัดการหาคุณภาพของเครื่องมือ 

การหาคุณภาพของเครื่องมือ โดยน าแบบสอบถามไปให้ผู้ทรงคุณวุฒิ ที่มีประสบการณ์ในด้าน
การวางแผนการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า และการศึกษาวิจัยด้านการวางแผนจัดการทรัพยากรน้ าในระดับ
ยุทธศาสตร์ชาติ มากกว่า 25 ปี หรือระดับรองศาสตราจารย์ขึ้นไป จ านวน 3 ท่าน ท าการตรวจสอบความ
เที่ยงตรงของเนื้อหา (content validity) โดยการท า IOC (Item objective congruence) ความเหมาะสม
ในการจัดเรียงล าดับเนื้อหา การแบ่งหมวดหมู่ของเนื้อหา ความเหมาะสมของเนื้อหากับกลุ่มเป้าหมาย และ
ความเหมาะสมของภาษาที่ใช้ในเนื้อหา  
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2.5 การทดสอบการใช้ (Pre-test) กับกลุ่มตัวอย่าง และวิเคราะห์ความเชื่อม่ัน (Reliability 
Analysis) 

น าแบบสอบถามที่แก้แล้วไปท าการทดลองใช้ (pre-test) กับกลุ่มตัวอย่างเป้าหมายจ านวน 
10 คน เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมกับบริบทและน าผลที่ได้มาท าการวิเคราะห์ความเชื่อมั่น ( reliability 
analysis) ซึ่งค่าสัมประสิทธิ์ความเชื่อมั่นแบบความคงเส้นคงวาภายในของเครื่องมือที่ยอมรับได้โดยทั่วไป คือ 
ต้องมากกว่า 0.800 (David L. Streiner & Norman, 1995) จากนั้นจึงได้ท าการปรับแบบสอบถามให้
สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่และชุมชนก่อนน าแบบสอบถามไปใช้จริง ได้ด าเนินการโดยใช้แบบประเมิน
ประโยชน์สุขของชุมชนอย่างยั่งยืน ในการสัมภาษณ์ประชาชนที่อยู่ในพ้ืนที่โครงการฯ โดยการก าหนดขนาด
กลุ่มตัวอย่าง ได้จากการสุ่มครัวเรือนในพ้ืนที่ โดยก าหนดขนาดของตัวอย่างตามตารางของทาโร่  ยามาเน่ 
(Taro Yamane) ที่ระดับความเชื่อมั่น 95.0% (Taro Yamane, 1973) นอกจากนั้นจะด าเนินการศึกษา 
เชิงคุณภาพโดยการสัมภาษณ์เชิงลึก แบบเจาะจง (Purposive sampling) เป็นการเลือกกลุ่มตัวอย่างโดย
พิจารณาตัดสินใจของผู้วิจัยด้วยความช านาญและประสบการณ์ โดยลักษณะของกลุ่มที่เลือกให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของการวิจัย ในการเก็บข้อมูล ประกอบด้วย ผู้น าชุมชน และตัวแทนผู้ใช้น้ า 

2.6 วิเคราะห์ ประมวลผล และสรุปผล 

การวิเคราะห์ผลด าเนินการโดยการประเมินผลตามเกณฑ์การให้คะแนนในแบบประเมิน
ประโยชน์สุขของชุมชนอย่างยั่งยืน ที่ได้ท าการส ารวจและรวบรวมข้อมูลจากประชาชนในพ้ืนที่โครงการ 
รวมถึงการวิเคราะห์ปัจจัยความส าเร็จในแต่ละดัชนีชี้วัด ที่เกี่ยวข้องกับผลสัมฤทธิ์ในการด าเนินงานสนอง
พระราชด าริ โดยน าไปใช้ประกอบกับข้อมูลการสัมภาษณ์เชิงลึกเพ่ือศึกษาความส าเร็จ ปัญหาและอุปสรรคใน
การด าเนินงานสนองพระราชด าริของการพัฒนาแหล่งน้ าอันเนื่องมาจากพระราชด าริ  ในบริเวณพ้ืนที่อ่างเก็บ
น้ านฤบดินทรจินดาและพ้ืนที่เกี่ยวเนื่อง 

ผลการศึกษาที่ได้จะน ามาใช้ในการประเมินประโยชน์สุขของชุมชนอย่างยั่งยืน อันเป็น
ผลสัมฤทธิ์ในการด าเนินงานสนองพระราชด าริของการพัฒนาแหล่งน้ าอันเนื่องมาจากพระราชด าริ และน ามา
วิเคราะห์ความสัมพันธ์ของปัจจัยที่เกี่ยวข้องในเชิงสถิติ รวมทั้งการใช้ข้อมูลจากการสัมภาษณ์เชิงลึกสนับสนุน 
ในศึกษาความส าเร็จ ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน สู่การการสังเคราะห์ผลองค์รวม (holistic) การ
ด าเนินโครงการพัฒนาแหล่งน้ าบริเวณพ้ืนที่อ่างเก็บน้ านฤบดินทรจินดาและพ้ืนที่เกี่ยวเนื่อง โดยด าเนินการ
รวบรวมข้อมูลที่ได้จากการใช้แบบสอบถามมาตรวจสอบข้อมูลลงรหัสและประมวลผลโดยใช้โปรแกรม
ส าเร็จรูป สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

 

************************************************** 



ผูส้อบถาม..................................................................วนัที.่................................................................. 

เริม่สมัภาษณ์ เวลา……………..…………………..  เสรจ็สิน้เวลา……………………………….………. 
 

แบบประเมินประโยชน์สขุของชุมชนอย่างยัง่ยืน 

โครงการอ่างเกบ็น ้านฤบดินทรจินดา  

แบบประเมนิประโยชน์สุขของชุมชนนี้ มวีตัถุประสงคเ์พื่อประเมนิผลสมัฤทธิใ์นการด าเนินงาน 

สนองพระราชด ารใินพืน้ทีลุ่่มน ้าปราจนีบุร ีโดยแบบประเมนิแบ่งออกเป็น 7 ส่วน ไดแ้ก่  

ส่วนที ่1) ขอ้มลูทัว่ไป ส่วนที ่2) มติคิุณภาพชวีติ ส่วนที ่3) มติคิวามเสมอภาค ส่วนที ่4) มติกิารมสี่วนรว่ม  

ส่วนที ่5) มติกิารอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาต ิส่วนที ่6) มติกิารจดัการความเสีย่ง และส่วนที ่7) ขอ้คดิเหน็

และขอ้เสนอแนะอื่น ๆ  

Location       ไดร้บัประโยชน์จากโครงการฯ          ยงัไมไ่ดร้บัประโยชน์จากโครงการฯ 

 

ข้อมลูทัว่ไป    

ชื่อ-สกุล ………………………………………. อาย ุ............ ปี เบอรต์ดิต่อ ...................................... 

บา้นเลขที ่........ หมูท่ี ่........ ต าบล ..................... อ าเภอ .................... จงัหวดั ……....................… 

จ านวนสมาชกิในครวัเรอืนทีอ่าศยัดว้ยกนัในปัจจบุนั ......... คน ระยะเวลาทีอ่าศยัอยูใ่นพืน้ที ่......... ปี 

สถานภาพในครวัเรอืน     หวัหน้าครอบครวั    สมาชกิในครอบครวั         ผูอ้าศยั 

ระดบัการศกึษาสงูสุดของสมาชกิในครวัเรอืน  

  ต ่ากว่าระดบัมธัยมศกึษา  ระดบัมธัยมศกึษา   

  ระดบัอาชวีศกึษา  ระดบัปรญิญาตรหีรอืสงูกว่า  

อาชพีหลกั  เกษตร เลีย้งสตัว ์   เจา้ของธุรกจิ   รบัจา้ง                  

   รบัราชการ ประมง อื่นๆ (ระบ)ุ 

อาชพีรอง ไมม่ ี เกษตร เลีย้งสตัว ์ เจา้ของธุรกจิ 

  รบัจา้ง รบัราชการ ประมง อื่นๆ (ระบ)ุ …............. 

………..…………………………………………….……………………………………………………… 

สถานะบา้นพกัอาศยั ของตนเอง/สมาชกิในครอบครวั เช่าผูอ้ื่น 

สถานะทีด่นิท ากนิ ของตนเอง/สมาชกิในครอบครวั  เช่าผูอ้ื่น 

สภาพแวดล้อมของพื้นที่ ที่น่าจะมีผลต่อการเข้าถึงน ้ า และคุณภาพน ้ า เช่น พื้นที่ ดอน ที่ลุ่มน ้ าท่วม  

ใกลโ้รงงานอุตสาหกรรมหรอืไดร้บัผลกระทบจากความเคม็ของน ้า  ........................................................... 

................................................................................................................................................................ 
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มิติท่ี 1: คณุภาพชีวิต   

เป้าหมาย: มกีารด ารงชวีติทีด่ ี

ดชันีชีว้ดัหลกั 1.1 ความมัน่ใจในการด ารงชวีติในพืน้ทีต่่อภาวะน ้าท่วมและน ้าแลง้ 

- ดัชนีชี้ว ัดรอง 1.1.1 ความมัน่ใจในการด ารงชีวิตในพื้นที่ต่อภาวะน ้ าท่วม /น ้ าแล้งเมื่อเทียบกับ 

ก่อนจะมอ่ีางเกบ็น ้าแห่งนี้ 

  มัน่ใจน้อย มัน่ใจปานกลาง (ไมแ่ตกต่าง)  มัน่ใจมาก  

ดชันีชีว้ดัหลกั 1.2 สมดุลการใชช้วีติ 

- ดชันีชี้วดัรอง 1.2.1 ได้ประกอบอาชีพที่ยงัมเีวลาเข้าร่วมในวิถีวฒันธรรมและพิธีทางศาสนาของ

ทอ้งถิน่ได ้ 

  มเีวลาใหน้้อย มเีวลาใหป้านกลาง  มเีวลาใหม้าก  

- ดชันีชีว้ดัรอง 1.2.2 มวีถิชีวีติประจ าวนัทีย่งัแบ่งปันเวลามาเตรยีมอาหารทานเองในครอบครวัได ้

   มเีวลาใหน้้อย มเีวลาใหป้านกลาง  มเีวลาใหม้าก  

- ดชันีชีว้ดัรอง 1.2.3 ด าเนินชวีติทีจ่ดัสรรเวลาท ากจิกรรมรว่มกนัในครอบครวัและผูม้าเยีย่มเยอืนได ้ 

  มเีวลาใหน้้อย มเีวลาใหป้านกลาง  มเีวลาใหม้าก  

ดชันีชีว้ดัหลกั 1.3 ความปลอดภยัในการใชช้วีติ 

- ดชันีชี้วดัรอง 1.3.1 ในรอบ 1 ปีที่ผ่านมา ครอบครวัของท่านเคยประสบเหตุอาชญากรรมในบรเิวณ

พืน้ทีอ่ยูอ่าศยัอนัก่อใหเ้กดิความเสยีหายต่อชวีติและทรพัยส์นิ 

  ไมเ่คยประสบเหตุ/น้อย ประสบเหตุปานกลาง  ประสบเหตุมาก  

ระบจุ านวนครัง้ทีป่ระสบเหตุ (ถา้ระบุได)้ .................................................. ครัง้/ปี 

ดชันีชีว้ดัหลกั 1.4 รายไดแ้ละทรพัยส์นิของครวัเรอืน 

- ดชันีชีว้ดัรอง 1.4.1 การออมในครวัเรอืนของท่านอยูใ่นระดบัใด 

  มกีารออมน้อย มกีารออมปานกลาง  มกีารออมมาก  

- ดชันีชีว้ดัรอง 1.4.2 รายไดสุ้ทธขิองครอบครวัเมือ่เทยีบกบัก่อนจะมอ่ีางเกบ็น ้าแห่งนี้ 

  แตกต่างน้อย ปานกลาง (ไมแ่ตกต่าง)  แตกต่างมาก  

ระบุรายได ้(ถา้ระบุได)้ .................................................. บาท/ปี 
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มิติท่ี 2:   ความเสมอภาค 

เป้าหมาย: ทุกคนเขา้ถงึทรพัยากรน ้าไดอ้ยา่งเพยีงพอและเป็นธรรม 

ดชันีชีว้ดัหลกั 2.1 การเขา้ถงึน ้าเพื่อการอุปโภค - บรโิภค  

- ดชันีชีว้ดัรอง 2.1.1 ไดร้บัน ้าสะอาดเพื่อการบรโิภค (การดื่ม ปรงุอาหาร) อยา่งเพยีงพอ  

  เพยีงพอน้อย เพยีงพอปานกลาง  เพยีงพอมาก  

แหล่งน ้าเพื่อการบรโิภคในครวัเรอืน (การดื่ม ปรงุอาหาร) มาจากแหล่งใด                                  

(เช่น น ้าฝน น ้าล าธาร ประปาภเูขา น ้าบาดาล ซือ้น ้าขวด ฯลฯ)  

ระบุ .....................................................................................................................................  

       มกีารปรบัปรงุคุณภาพน ้าเพื่อการบรโิภค หรอืไม ่? 

  ม ี ไมม่ ี  

ในรอบ 1 ปีทีผ่่านมา น ้าเพื่อบรโิภค (การดื่ม ปรงุอาหาร) เพยีงพอหรอืเคยขาดแคลน? 

 เพยีงพอ ไมเ่คยขาดแคลน  

 ขาดแคลน ............... ปี ระบชุ่วงเดอืน/ปี ทีข่าดแคลน ........................................................... 

ช่วงขาดแคลน ท่านมแีหล่งน ้าเพื่อการบรโิภค (การดื่ม ปรงุอาหาร) ในครวัเรอืนมาจากแหล่งใด 

(เช่น รถน ้าของการประปา อบต. ฯลฯ) ระบุ .......................................................................... 

ช่วงขาดแคลน เมื่อต้องการน ้ าสะอาดเพื่อการบรโิภค ต้องใช้ระยะทางจากบ้านประมาณ 

................ ม. หรอื กม. และใชร้ะยะเวลาเดนิทางจากบา้นประมาณ ................ ’นาท ีหรอื ชม. 

- ดชันีชี้วดัรอง 2.1.2 ได้รบัน ้าสะอาดเพื่อการอุปโภค (ใช้ ซกั ล้าง อาบ ฯลฯ) อย่างเพยีงพอเพื่อการ

ช าระลา้งอยา่งถูกสุขอนามยั 

  เพยีงพอน้อย เพยีงพอปานกลาง  เพยีงพอมาก  

แหล่งน ้าเพื่อการอุปโภค (ใช ้ซกั ลา้ง อาบ ฯลฯ) มาจากแหล่งใด (เช่น น ้าฝน น ้าล าธาร                                     

ประปาภเูขา น ้าบาดาล ซือ้น ้าขวด ฯลฯ) ระบุ ........................................................................  

ในรอบ 1 ปีที่ผ่านมามนี ้ าเพื่ออุปโภค (ใช้ ซกั ล้าง อาบ ฯลฯ) เพียงพอหรอืเคยขาดแคลน

หรอืไม ่

 เพยีงพอ ไมเ่คยขาดแคลน  

 ขาดแคลน ............... ปี ระบชุ่วงเดอืน/ปี ทีข่าดแคลน ........................................................... 

ช่วงขาดแคลนท่านมแีหล่งน ้าเพื่อการอุปโภค (ใช ้ซกั ลา้ง อาบ ฯลฯ)ในครวัเรอืนมาจากแหล่งใด 

(เช่น รถน ้าของการประปา อบต. ชป ฯลฯ) ระบุ ...................................................................  

ช่วงขาดแคลน เมื่อต้องการน ้าสะอาดเพื่อการอุปโภค ต้องเดนิทางระยะทางจากบ้านประมาณ

................ ม. หรอื กม. และใชร้ะยะเวลาเดนิทางจากบา้นประมาณ ................ ’นาท ีหรอื ชม. 
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- ดชันีชีว้ดัรอง 2.1.3 เคยมกีารไปแจง้หรอืรอ้งเรยีนการถูกเลอืกปฏบิตั ิในการไดร้บัน ้าดื่ม กนิ ใช ้ซกั 

ลา้ง หรอืน ้าใชใ้นการอุปโภค - บรโิภค หรอืไม ่

 ม ี ไมม่ ี  

- กรณมี ีท่านไดร้บัความช่วยเหลอืและการจดัการปัญหาทีเ่หมาะสมอยา่งไร 

  น้อย ปานกลาง  มาก  

ระบุระยะเวลาทีไ่ดร้บัความช่วยเหลอืและจดัการปัญหาภายหลงัจากแจง้ .................. วนั/เดอืน 

กรณีที่ท่านมปัีญหาการได้รบัน ้าดื่ม กิน ใช้ ซกั ล้าง ท่านคดิว่าจะแจง้หรอืร้องเรยีนผ่านใคร

หรอืหน่วยงานใด .................................................................................................................. 

ดชันีชีว้ดัหลกั 2.2 การเขา้ถงึน ้าเพื่อการประกอบอาชพี 

- ดชันีชีว้ดัรอง 2.2.1 ไดร้บัการจดัสรรน ้าเพื่อการเกษตรหรอืการประกอบอาชพีอื่นอย่างเพยีงพอ 

  เพยีงพอน้อย เพยีงพอปานกลาง  เพยีงพอมาก  

แหล่งน ้าเพื่อการการเกษตรหรอืการประกอบอาชพีอื่นมาจากแหล่งใด                                 

(เช่น น ้าฝน น ้าล าธาร ประปาภเูขา น ้าบาดาล ฯลฯ)  

ระบุ ......................................................................................................................................  

ในรอบ 1 ปีทีผ่่านมามนี ้าเพื่อการเกษตรหรอืการประกอบอาชพีอื่นอยา่งเพยีงพอหรอืไม ่

 เพยีงพอ ไมเ่คยขาดแคลน  

 ขาดแคลน ............... ปี ระบชุ่วงเดอืน/ปี ทีข่าดแคลน ........................................................... 

ช่วงขาดแคลน ท่านมแีหล่งน ้าเพื่อการเกษตรหรอืการประกอบอาชพีอื่นมาจากแหล่งใด  

(เช่น รถน ้าของการประปา อบต. ชป. ฯลฯ) 

ระบุ ......................................................................................................................................  

- ดชันีชีว้ดัรอง 2.2.2 เคยมกีารไปแจง้หรอืรอ้งเรยีนการถูกเลอืกปฏบิตั ิในการไดร้บัน ้าใชใ้นการเกษตร

หรอืการประกอบอาชพี หรอืไม่ 

 ม ี ไมม่ ี  

- กรณมี ีท่านไดร้บัความช่วยเหลอืและการจดัการปัญหาทีเ่หมาะสมอยา่งไร 

  น้อย ปานกลาง  มาก  

ระบุระยะเวลาทีไ่ดร้บัความช่วยเหลอืและจดัการปัญหาภายหลงัจากแจง้ .................. วนั/เดอืน 

กรณีทีท่่านมปัีญหาการได้รบัน ้าใชใ้นการเกษตรหรอืการประกอบอาชพี ท่านคดิว่าจะแจง้หรอื

รอ้งเรยีนผ่านใครหรอืหน่วยงานใด ........................................................................................ 
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มิติท่ี 3:  การมีส่วนร่วม 

เป้าหมาย: ประชาชนและชุมชนมคีวามเขม้แขง็ 

ดชันีชีว้ดัหลกั 3.1 การมสี่วนรว่มในการจดัการอ่างเกบ็น ้า 

- ดชันีชีว้ดัรอง 3.1.1 ท่านไดร้บัขอ้มลูจากภาครฐัก่อนการสรา้งอ่างเกบ็น ้า ในพืน้ทีห่รอืไม่ 

 ไมม่ ี/ มสี่วนรว่มน้อย  (ไมไ่ดร้บัขอ้มลู)  

 มสี่วนรว่มปานกลาง (รบัทราบขอ้มลูจากบุคคลอื่น) 

 มสี่วนรว่มมาก (รบัทราบขอ้มลูจากภาครฐั) 

- ดชันีชีว้ดัรอง 3.1.2 ท่านไดม้สี่วนร่วมในการแลกเปลีย่นความคดิเหน็ในการสรา้งอ่างเกบ็น ้า ในพืน้ที่

หรอืไม ่

 ไมม่ ี/ มสี่วนรว่มน้อย (ไมไ่ดเ้ขา้รว่มประชุม / เขา้รว่มประชุม แต่ไมไ่ดแ้สดงความคดิเหน็) 

 มสี่วนรว่มปานกลาง (เขา้รว่มประชุม และแสดงความคดิเหน็) 

 มสี่วนรว่มมาก (เขา้รว่มประชุม แสดงความคดิเหน็ และเป็นคณะกรรมการ) 

- ดชันีชีว้ดัรอง 3.1.3 ท่านไดม้สี่วนรว่มในการตดัสนิใจในการสรา้งอ่างเกบ็น ้าหรอืไม ่

 ไมม่ ี/ มสี่วนรว่มน้อย (ไมไ่ดเ้ขา้รว่มประชุม / เขา้รว่มประชุม แต่ไมไ่ดต้ดัสนิใจ)  

 มสี่วนรว่มปานกลาง (เขา้รว่มประชุม และรว่มเสนอแนะแนวทาง) 

 มสี่วนรว่มมาก (เขา้รว่มประชุม รว่มเสนอแนะแนวทาง และตดัสนิใจ) 

- ดัชนีชี้ว ัดรอง 3.1.4 ท่านได้มีส่วนร่วมในการด าเนินงานในการจดัการหรอืพัฒนาทรพัยากรน ้ า  

ในพื้นที่หรอืไม่ เช่น การเป็นสมาชกิกลุ่มผู้ใช้น ้า การบ ารุงรกัษาอาคารชลประทาน การให้ข้อมูล  

การประสานงาน เป็นตน้ 

 ไมม่ ี/ มสี่วนรว่มน้อย (ไมไ่ดเ้ขา้รว่มประชุม / เขา้รว่มประชุม แต่ไมม่สี่วนรว่มในการจดัการ) 

 มสี่วนรว่มปานกลาง (เขา้ประชุม และมสี่วนรว่มในการจดัการ) 

 มสี่วนรว่มมาก (เขา้ประชุม มสี่วนรว่มในการจดัการ และเป็นกรรมการ) 

- ดชันีชีว้ดัรอง 3.1.5 ท่านไดม้สี่วนรว่มในการสรปุประเมนิผลในการจดัการทรพัยากรน ้า (ตามรอบการ

ส่งน ้า/รอบฤดกูาล) ในพืน้ทีห่รอืไม่ เช่น รว่มลงประชามตใินประเดน็สาธารณะเชงินโยบาย เป็นตน้ 

 ไมม่ ี/ มสี่วนรว่มน้อย (ไม่ได้เข้าร่วมประชุม / เข้าร่วมประชุม แต่ไม่มีส่วนร่วมในการ

ประเมนิผล) 

 มสี่วนรว่มปานกลาง (เขา้รว่มประชุม และมสี่วนรว่มในการประเมนิผล) 

 มสี่วนรว่มมาก (เข้าร่วมประชุม มีส่วนร่วมในการประเมินผล และให้ข้อเสนอแนะ/

แนวทาง) 
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ดชันีชี้วดัหลกั 3.2 ช่องทางหรอืโอกาส ในการให้ประชาชนในพื้นที่ได้มสี่วนร่วมในการพฒันา และบรหิาร

จดัการทรพัยากรน ้า 

- ดชันีชี้วดัรอง 3.2.1 ท่านคดิว่าช่องทางในการเปิดโอกาสให้ประชาชนในพื้นที่ได้มสี่วนร่วมในการ

พฒันา และบรหิารจดัการทรพัยากรน ้ามคีวามเหมาะสมแลว้หรอืไม ่

  เหมาะสมน้อย เหมาะสมปานกลาง  เหมาะสมมาก  

มิติท่ี 4:  การอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาติ 

เป้าหมาย: มคีวามพอประมาณและความสมเหตุสมผลในการใชท้รพัยากรธรรมชาต ิโดยมกีารน าไปใชอ้ย่าง

รูคุ้ณค่าและมปีระสทิธภิาพ 

ดชันีชีว้ดัหลกั 4.1 การปรบัเปลีย่นการใชน้ ้าเพื่อการอุปโภค ใหม้ปีระสทิธภิาพสงูสุด 

- ดชันีชี้วดัรอง 4.1.1 ท่านมกีารปรบัเปลี่ยนการใช้น ้าเพื่อการอุปโภค อาบ ซกั ล้างให้มปีระสทิธภิาพ

สูงสุดหรอืไม่ เช่น ขุดบ่อน ้า มตุ่ีมรองน ้าฝน มกีารหมุนเวยีนน ้าใช้แลว้ไปใชใ้หม่ การใชฝั้กบวัอาบน ้า 

ฯลฯ  

  น้อย ปานกลาง  มาก  

ระบุวธิกีาร ............................................................................................................................ 

ดชันีชีว้ดัหลกั 4.2 การปรบัเปลีย่นการใชน้ ้าเพื่อการเกษตรหรอืประกอบอาชพีอื่นใหม้ปีระสทิธภิาพสงูสุด 

- ดัชนีชี้ว ัดรอง 4.2.1 ท่านมีการปรับเปลี่ยนการใช้น ้ าเพื่อการเกษตรหรือประกอบอาชีพให้มี

ประสิทธภิาพ สูงสุดหรอืไม่ เช่น มวีธิกีารใช้น ้าอย่างประหยดั การหมุนเวยีนน ้ากลบัมาใช้ การใช้

พลงังานแสงอาทติย ์การชลประทานแบบหยด แบบฉีดฝอย การท านาขัน้บนัได ฯลฯ เป็นตน้    

  น้อย ปานกลาง  มาก  

ระบุวธิกีาร ............................................................................................................................ 

 

มิติท่ี 5:  การจดัการความเส่ียง 

เป้าหมาย: มีแนวทางปฏิบัติในการพึง่พาตนเองให้ มีภูมิคุ้มกันในการเตรียมพร้อม เพือ่จดัการความ

เปราะบางในการด ารงชวีติ 

ดชันีชีว้ดัหลกั 5.1 การลดความเสีย่งผลกระทบจากภยัแลง้ 

- ดชันีชี้วดัรอง 5.1.1 ท่านมกีารวางแผนจดัการเพื่อลดความเสี่ยงผลกระทบ กรณีขาดแคลนน ้า ใน

พื้นที่ในชุมชนของท่านอนัอาจเกิดจากสภาพความแห้งแล้ง หรอืจากปัญหาคุณภาพน ้าหรอืไม่ เช่น 

ขดุสระเกบ็น ้าไวใ้ชห้น้าแลง้บ่อบาดาล บ่อน ้าตืน้ 

  น้อย ปานกลาง  มาก  

ระบุวธิกีาร ............................................................................................................................ 
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ดชันีชีว้ดัหลกั 5.2 การลดความเสีย่งผลกระทบจากภยัน ้าท่วม 

- ดชันีชี้วดัรอง 5.2.1 ท่านมกีารวางแผนจดัการเพื่อลดความเสี่ยงผลกระทบ กรณีน ้าท่วมในพื้นที่ใน

ชุมชนของท่านอนัอาจเกดิจากภยัธรรมชาตหิรอืไม่ เช่น ขดุรอ่งน ้าชกัน ้า 

  น้อย ปานกลาง  มาก  

ระบุวธิกีาร ............................................................................................................................ 

 

ข้อคิดเหน็และข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 
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แบบสอบถามความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญ 

แบบสอบถามนี้เปนการสอบถามความเห็นของผูเช่ียวชาญตอแบบประเมินประโยชนสุขของชุมชนอยาง
ยั่งยืน โครงการอางเก็บน้ำนฤบดินทรจินดา 

แบบประเมินประโยชนสุขของชุมชนอยางยั ่งยืน โครงการอางเก็บน้ำนฤบดินทรจินดา พัฒนาบน
หลักการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ท่ีสอดคลองกับเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (SDGs) โดยประยุกตกลไกการ
วัดความเปนอยูท่ีดีของชุมชนภายใตกรอบความยั่งยืนของระบบเกษตรกรรมและอาหาร (SAFA) องคการเพื่อ
ความรวมมือและการพัฒนาทางเศรษฐกิจ (OECD) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 ดัชนีช้ี
วัดการจัดการน้ำ (WMI) ของประเทศไทย การประเมินชุมชน (โครงการหลวง) บนพื้นที่สูงคารบอนต่ำและ
ยั่งยืน และการประเมินความอยูดีมีสุขของประชาชนในพื้นที่ปาสักบริเวณเหนือเขื ่อนปาสักชลสิทธิ์ โดยมี
วัตถุประสงคเพื่อประเมินประโยชนสุขของชุมชนในพื้นที่โครงการและพื้นที่เกี่ยวเนื่องอยางยั่งยืน ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเปนการหาแนวทาง ขอเสนอแนะในการบริหารจัดการ เพื่อการพัฒนาแหลงน้ำ
ในพื้นที่ลุมน้ำปราจีนบุรีที่ดียิ ่งขึ้นตอไป โดยแบบประเมินแบงออกเปน 5 มิติ ไดแก มิติที่ 1 คุณภาพชีวิต  
มิติท่ี 2 ความเสมอภาค มิติท่ี 3 การมีสวนรวม มิติท่ี 4 การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ และมิติท่ี 5 การจัดการ
ความเส่ียง  

 

คำช้ีแจง กรุณาทำเครื่องหมายถูกลงในชองวางท่ีตรงกับความเห็นของทาน 

หากทานมีความคิดเห็นเพิ่มเติม กรุณาเติมขอความลงในหัวขอความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 

รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด 
5 4 3 2 1 

ความสอดคลองกับวัตถุประสงค      

การแบงหมวดหมูของเนื้อหา      

ความเหมาะสมในการจัดเรียงลำดับเนื้อหา      

เนื้อหาเหมาะกับกลุมเปาหมาย      

ความเหมาะสมของภาษาท่ีใชในเนื้อหา      
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คำช้ีแจง กรุณาทำเครื่องหมายถูกลงในชองวางท่ีตรงกับความเห็นของทาน 

หากทานมีความคิดเห็นเพิ่มเติม กรุณาเติมขอความลงในหัวขอความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 

ประเมินความสอดคลองตอวัตถุประสงค 
ความคิดเห็น 

สอดคลอง (+1) ไมแนใจ (0) ไมสอดคลอง (-1) 

มิติที่ 1 คุณภาพชีวิต   

1.1 ความม่ันใจในการดำรงชีวิตในพื้นที่ตอภาวะน้ำทวมและน้ำแลง 

1.1.1  ความมั่นใจในการดำรงชีวิตในพ้ืนท่ีตอภาวะน้ำทวม/น้ำแลงเมื่อเทียบกับกอนจะมีอางเก็บน้ำแหงน้ี    

1.2 สมดุลการใชชีวิต 

1.2.1  ไดประกอบอาชีพท่ียังมีเวลาเขารวมในวิถีวัฒนธรรมและพิธีทางศาสนาของทองถ่ินได    

1.2.2  มีวิถีชีวิตประจำวันท่ียังแบงปนเวลามาเตรียมอาหารทานเองในครอบครัวได    

1.2.3  ดำเนินชีวิตท่ีจัดสรรเวลาทำกิจกรรมรวมกันในครอบครัวและผูมาเย่ียมเยือนได    

1.3 ความปลอดภัยในการใชชีวิต 
1.3.1  ในรอบ 1 ปท่ีผานมา ครอบครัวของทานเคยประสบเหตุอาชญากรรมในบริเวณพ้ืนท่ีอยูอาศัยอันกอใหเกิดความ

เสียหายตอชีวิตและทรัพยสิน 
   

1.4 รายไดและทรัพยสินของครัวเรอืน 

1.4.1  การออมในครัวเรือนของทานอยูในระดับใด    

1.4.2  รายไดสุทธิของครอบครัวเมื่อเทียบกับกอนจะมีอางเก็บน้ำแหงน้ี    
หมายเหตุ 

+ 1 หมายถึง คำถามมีความสอดคลองกับวัตถุประสงคของแบบประเมิน 

  0 หมายถึง ไมแนใจวาคำถามมีความสอดคลองกับวัตถุประสงคของแบบประเมิน 

- 1 หมายถึง คำถามไมมีความสอดคลองกับวัตถุประสงคของแบบประเมิน 
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ประเมินความสอดคลองตอวัตถุประสงค 
ความคิดเห็น 

สอดคลอง (+1) ไมแนใจ (0) ไมสอดคลอง (-1) 
มิติที่ 2 ความเสมอภาค 

2.1 การเขาถึงน้ำเพื่อการอุปโภค – บริโภค   

2.1.1  ไดรับน้ำสะอาดเพ่ือการบริโภค (การด่ืม ปรุงอาหาร) อยางเพียงพอ    

2.1.2  ไดรับน้ำสะอาดเพ่ือการอุปโภค (ใช ซัก ลาง อาบ ฯลฯ) อยางเพียงพอเพ่ือการชำระลางอยางถูกสุขอนามัย    
2.1.3  เคยมีการไปแจงหรือรองเรียนการถูกเลือกปฏิบัติ ในการไดรับน้ำด่ืม กิน ใช ซัก ลาง หรือน้ำใชในการอุปโภค - 

บริโภค หรือไม 
   

2.2 การเขาถึงน้ำเพื่อการประกอบอาชีพ 

2.2.1  ไดรับการจัดสรรน้ำเพ่ือการเกษตรหรือการประกอบอาชพีอ่ืนอยางเพียงพอ    

2.2.2  เคยมีการไปแจงหรือรองเรียนการถูกเลือกปฏิบัติ ในการไดรับน้ำใชในการเกษตรหรือการประกอบอาชีพ หรือไม    

มิติที่ 3 การมีสวนรวม 

3.1 การมีสวนรวมในการจัดการอางเก็บน้ำ 

3.1.1  ทานไดรับขอมูลจากภาครัฐกอนการสรางอางเก็บน้ำ ในพ้ืนท่ีหรือไม    

3.1.2  ทานไดมีสวนรวมในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในการสรางอางเก็บน้ำ ในพ้ืนท่ีหรือไม    

3.1.3  ทานไดมีสวนรวมในการตัดสินใจในการสรางอางเก็บน้ำหรือไม    
3.1.4  ทานไดมีสวนรวมในการดำเนินงานในการจัดการหรือพัฒนาทรัพยากรน้ำ ในพ้ืนท่ีหรือไม เชน การเปนสมาชิกกลุม

ผูใชน้ำ การบำรุงรักษาอาคารชลประทาน การใหขอมูล การประสานงาน เปนตน 
   

3.1.5  ทานไดมีสวนรวมในการสรุปประเมินผลในการจัดการทรพัยากรน้ำ (ตามรอบการสงน้ำ/รอบฤดูกาล) ในพ้ืนท่ีหรือไม 
เชน รวมลงประชามติในประเด็นสาธารณะเชิงนโยบาย เปนตน 

   

หมายเหตุ 

+ 1 หมายถึง คำถามมีความสอดคลองกับวัตถุประสงคของแบบประเมิน 

  0 หมายถึง ไมแนใจวาคำถามมีความสอดคลองกับวัตถุประสงคของแบบประเมิน 

- 1 หมายถึง คำถามไมมีความสอดคลองกับวัตถุประสงคของแบบประเมิน 
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ประเมินความสอดคลองตอวัตถุประสงค 
ความคิดเห็น 

สอดคลอง (+1) ไมแนใจ (0) ไมสอดคลอง (-1) 
3.2 ชองทางหรือโอกาส ในการใหประชาชนในพื้นที่ไดมีสวนรวมในการพัฒนา และบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ 
3.2.1 ทานคิดวาชองทางในการเปดโอกาสใหประชาชนในพ้ืนท่ีไดมีสวนรวมในการพัฒนา และบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ

มีความเหมาะสมแลวหรือไม 
   

มิติที่ 4 การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ 

4.1 การปรับเปลี่ยนการใชน้ำเพื่อการอุปโภค ใหมีประสิทธิภาพสูงสุด 
4.1.1  ทานมีการปรับเปลี่ยนการใชน้ำเพ่ือการอุปโภค อาบ ซัก ลางใหมีประสิทธิภาพสูงสุดหรือไม เชน ขุดบอน้ำ มีตุมรอง

น้ำฝน มีการหมุนเวียนน้ำใชแลวไปใชใหม การใชฝกบัวอาบน้ำ ฯลฯ 
   

4.2 การปรับเปลี่ยนการใชน้ำเพื่อการเกษตรหรือประกอบอาชีพอื่นใหมีประสิทธิภาพสูงสุด 
4.2.1  ทานมีการปรับเปลี่ยนการใชน้ำเพ่ือการเกษตรหรือประกอบอาชีพใหมีประสิทธิภาพ สูงสุดหรือไม เชน มีวิธีการใช

น้ำอยางประหยัด การหมุนเวียนน้ำกลับมาใช การใชพลังงานแสงอาทิตย การชลประทานแบบหยด แบบฉีดฝอย 
การทำนาข้ันบันได ฯลฯ เปนตน 

   

มิติที่ 5 การจัดการความเสีย่ง 

5.1 การลดความเสี่ยงผลกระทบจากภัยแลง 
5.1.1  ทานมีการวางแผนจัดการเพ่ือลดความเสี่ยงผลกระทบ กรณีขาดแคลนน้ำ ในพ้ืนท่ีในชุมชนของทานอันอาจเกิดจาก

สภาพความแหงแลง หรือจากปญหาคุณภาพน้ำหรือไม เชน ขุดสระเก็บน้ำไวใชหนาแลงบอบาดาล บอน้ำต้ืน 
   

5.2 การลดความเสี่ยงผลกระทบจากอุทกภัย 
5.2.1 ทานมีการวางแผนจัดการเพ่ือลดความเสี่ยงผลกระทบ กรณีน้ำทวมในพ้ืนท่ีในชุมชนของทานอันอาจเกิดจากภัย

ธรรมชาติหรือไม เชน ขุดรองน้ำชักน้ำ 
   

หมายเหตุ 

+ 1 หมายถึง คำถามมีความสอดคลองกับวัตถุประสงคของแบบประเมิน 

  0 หมายถึง ไมแนใจวาคำถามมีความสอดคลองกับวัตถุประสงคของแบบประเมิน 

- 1 หมายถึง คำถามไมมีความสอดคลองกับวัตถุประสงคของแบบประเมิน 

  



5 
 

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 

มิติท่ี 1 คุณภาพชีวิต   

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

มิติท่ี 2 ความเสมอภาค 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

มิติท่ี 3 การมีสวนรวม 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

มิติท่ี 4 การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

มิติท่ี 5 การจัดการความเส่ียง 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

ผูตอบแบบสอบถาม ............................................................................... วันท่ี ........................................ 
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