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เลขที่แบบสำรวจ …..........
แบบสำรวจความคิดเห็นของประชาชนหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
เกี่ยวกับสถานการณ์ด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ
สำนักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงาน
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สำนักงาน (กปร.)
คำชี้แจง

แบบสำรวจฉบับนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อสำรวจความคิดเห็น ทัศนคติของประชาชนและผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย ที่มีต่อการทุจริตคอร์รัปชันในปัจจุบัน และแนวทางในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต เพื่อที่
ส่วนราชการและจังหวัดจะได้นำข้อมูลดังกล่าวไปปรับปรุงการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตของส่วนราชการ/จังหวัด ต่อไป 
กรุณาทำเครื่องหมาย √   ในช่อง  [   ] ที่ท่านต้องการเลือก
1. ท่านเกี่ยวข้องกับ  สำนักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สำนักงาน (กปร.) ในบทบาท/ฐานะใด
[   ]   ข้าราชการ  เจ้าหน้าที่ภายในของส่วนราชการ
 [   ]   ประชาชนผู้มาติดต่อรับบริการจากส่วนราชการ 
[   ]   ตัวแทนหน่วยงานภาครัฐ/เอกชน ผู้เข้าร่วมดำเนินการกิจกรรมหรือโครงการต่าง ๆ 
        กับส่วนราชการ  
[   ]   ประชาชนทั่วไป
 
2. ท่านรู้จักช่องทางในการร้องเรียนการทุจริตของ สำนักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สำนักงาน (กปร.) หรือไม่  



[   ]  ไม่รู้จัก  (ข้ามไปตอบข้อ 4)





[   ]  รู้จัก 

กรุณาทำเครื่องหมาย √ หน้าช่องทางที่ท่านรู้จัก และช่องทางที่ท่านรู้จักนั้น ท่านคิดว่าเหมาะสมหรือไม่

(ตอบได้มากกว่า 1 ช่องทาง)
	รู้จัก
	ช่องทาง
	ความเหมาะสม
	ควรปรับปรุงโดย
(โปรดระบุ)

	
	
	เหมาะสม
	ไม่เหมาะสม
	

	
	1. ไปรษณีย์  (ตู้ ป.ณ.)
	
	
	

	
	2. โทรศัพท์      
	
	
	

	
	3. เว็บไซต์
	
	
	

	
	4. ทำหนังสือร้องเรียนมายัง สำนักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สำนักงาน (กปร.)  
	
	
	

	
	5. ศูนย์ดำรงธรรม      
	
	
	

	
	6. สายด่วน 1111    
	
	
	

	
	7. สำนักงาน ป.ป.ช.
	
	
	

	
	8.สำนักงาน ป.ป.ท.    
	
	
	

	
	9. อื่นๆ ระบุ .........................       
	
	
	


3. ท่านเคยร้องเรียนการทุจริตของ สำนักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สำนักงาน (กปร.)  หรือไม่


[   ]  ไม่เคยร้องเรียน  (ข้ามไปตอบข้อ 4)




[   ]  เคยร้องเรียน  
หากท่านเคยร้องเรียน ท่านร้องเรียนในเรื่อง (โปรดเลือกเรื่องที่เคยร้องเรียน)
	(   )  การจัดซื้อจัดจ้างไม่เป็นธรรม
	(   )  การเรียกรับเงิน

	(   )  การบริการไม่สุภาพ
	(   )  การปฏิบัติงานล่าช้า

	(   ) เจ้าหน้าที่ไม่ปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ
	(   ) เจ้าหน้าที่ฉ้อโกงทรัพย์

	(   ) เจ้าหน้าที่รัฐปฏิบัติเอื้อประโยชน์ต่อพวกพ้อง
	(   ) อื่น ๆ  ระบุ……………………………………


ร้องเรียนไปที่...................................................................................................................    
และ  (   )  ได้รับการตอบสนองแล้ว

(   )  ยังไม่ได้รับการตอบสนอง

4.  ท่านเคยพบเห็นหรือได้ยิน/ได้ฟังเกี่ยวกับพฤติกรรมการทุจริตหรือส่อไปในทางทุจริต หรือการปฏิบัติ หรือ    ละเว้นการปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบของเจ้าหน้าที่ สำนักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สำนักงาน (กปร.)   หรือไม่ 

[   ]  ไม่เคยพบเห็น/ได้ยิน

[   ]  เคยพบเห็น/ได้ยิน โดยพฤติกรรมที่เคยพบเห็น/ได้ยิน คือ (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 



(   )  เรียกร้องผลประโยชน์


(   )  ใช้อำนาจหน้าที่ในการหาผลประโยชน์ให้กับตนเองหรือพวกพ้อง


(   )  ใช้ช่องว่างทางกฎหมายเพื่อแสวงหาประโยชน์ส่วนตัว


(   )  ไม่เปิดเผยข้อมูล หรือเปิดเผยข้อมูลไม่ครบถ้วน หรือบิดเบือนข้อมูล 


(   )  ทุจริตในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง เช่น ฮั้วประมูล  รับสินบน เป็นต้น


(   )  การวิ่งเต้น โยกย้าย และซื้อขายตำแหน่ง


(   )  การนำทรัพย์สิน หรือเวลาราชการไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตน



(   )  การเลือกปฏิบัติ


(   )  การปฏิบัติงานล่าช้า


(   )  อื่น ๆ (ระบุ) ....................................................................................
5.  ท่านคิดว่าอะไรเป็นสาเหตุสำคัญที่ทำให้เกิดการทุจริตใน สำนักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สำนักงาน(กปร.)  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)


[   ]  เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานขาดจิตสำนึก

[   ]  ผู้รับบริการมีพฤติกรรมส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่เกิดการทุจริต เช่น ให้สินบน เป็นต้น

[   ]  กฎหมายมีช่องว่าง เอื้อประโยชน์ต่อการทุจริต

[   ]  กลไกการตรวจสอบของ  สำนักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สำนักงาน(กปร.)   ไม่มีประสิทธิภาพ

[   ]  เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานขาดประสิทธิภาพ


[   ]  เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานเกรงกลัวต่อผู้มีอิทธิพล
          [   ]  ภาคส่วนต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ สำนักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สำนักงาน(กปร.)   ไม่ได้เข้ามามีส่วนร่วม/ความร่วมมือในการป้องกันปราบปรามการทุจริต

[   ]  อื่น ๆ (ระบุ) ............................................................................................
6. ท่านคิดว่ามาตรการใดต่อไปนี้ จะช่วยแก้ไขปัญหาการทุจริตคอร์รัปชันในภาครัฐได้ดีที่สุด
  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)

[   ]  การอบรมสร้างจิตสำนึกให้กับบุคลากรของภาครัฐ

[   ]  การส่งเสริมให้ภาคส่วนต่าง ๆ เข้ามามีส่วนร่วมเป็นเครือข่ายในการตรวจสอบการทุจริต

[   ]  การสร้างระบบตรวจสอบภายในองค์กรภาครัฐให้มีประสิทธิภาพ

[   ]  การพัฒนาศักยภาพของเจ้าหน้าที่ของรัฐให้มีทักษะในการปราบปรามการทุจริต

[   ]  อื่น ๆ (ระบุ) ............................................................................................

7.  ท่านมีทัศนคติต่อสถานการณ์การทุจริตคอร์รัปชันของ สำนักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สำนักงาน (กปร.)   ในปัจจุบันอย่างไร  


[   ]  เป็นเรื่องน่ารังเกียจ และจะต้องดำเนินการปราบปรามอย่างเด็ดขาด จริงจัง 

[   ]  เป็นเรื่องธรรมดาที่ยอมรับได้ 
8. ข้อคิดเห็นหรือแนวทางในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐเพื่อให้    สำนักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สำนักงาน (กปร.)  ไปปรับปรุงการดำเนินการเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
ขอขอบคุณสำหรับการตอบแบบสอบถาม



















