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เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน 
ตัวชี้วัดผล                

การปฏิบัติราชการ 
หนวย
วัด 

น้ําหนัก
(รอยละ) 

1 2 3 4 5 ผลการ
ดําเนินงาน 

คา
คะแนน 
ที่ได 

คะแนน
ถวง

น้ําหนัก 
มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติราชการ (น้ําหนัก : รอยละ 50)  5.0000 2.5000 
     ตัวชี้วัดที่ 3.1 รอยละของ
จํานวนโครงการ/กิจกรรมอัน
เนื่องมาจากพระราชดําริ ท่ี
สํานักงาน กปร.ไดวิเคราะห
ความเหมาะสมเมื่อเทียบกับ
จํานวนโครงการ/กิจกรรมท่ี
หนวยงานตางๆ เสนอขอมา
ท้ังหมด   

รอย
ละ  

10 60 70 80 90 100 100 5 0.5000 

      ตัวชี้วัดที่ 3.2 รอยละของ
โครงการที่ ผลปฏิบั ติ ก าร
เปนไปตามแผน 

รอย
ละ  

3.75 60 65 70 75 80 89.13 5 0.1875 

      ตัวชี้วัดที่ 3.3 รอยละของ
โครงการที่ไดรับการอนุมัติ
จากประธาน กปร. ซึ่งไดแจง
หนวยงานภายใน 5 วันนับ
จากวันที่ไดรับหนังสือแจง
จากประธาน กปร. เพื่อการ
เบิกจายงบประมาณ 

รอยละ 3.75 60 70 80 90 100 100 5 0.1875 

      ตัวชี้วัดที่ 3.4 รอยละของ
โครงการ/กิจกรรมขยายผล
ของศูนยศึกษาฯ ท่ีมี
ประชาชน องคกรปกครอง
สวนทองถิ่น องคกรพัฒนา
เอกชน หรือภูมิปญญา
ทองถิ่น เขามามีสวนรวมใน
รูปแบบตาง ๆ  

รอยละ 7.50 64 71 78 85 92 97.76 5 0.3750 

 

ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
    สํานักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเนื่องมาจาก พระราชดําริ   (  /  )  รอบ  12  เดือน       
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เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน 

ตัวชี้วัดผล                
การปฏิบัติราชการ 

หนวย
วัด 

น้ําหนัก
(รอยละ) 

1 2 3 4 5 ผลการ
ดําเนินงาน 

คา
คะแนน 
ที่ได 

คะแนน
ถวง

น้ําหนัก 
      ตัวชี้วัดที่ 3.5 จํานวน
ประชาชนที่รับทราบขอมูล
ขาวสารเกี่ยวกับการ
ดําเนินงานโครงการอัน
เนื่องมาจากพระราชดําริ 

จํานวน
คน/ราย 

10 400,
000 

425,
000 

450,
000 

475,
000 

500, 
000 

898,813 
(167,083+ 
731,730) 

5 0.5000 

      ตัวชี้วัดที่ 3.6 รอยละของ
โครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริท่ีไดรับการ
วิเคราะหความเหมาะสมเพื่อ
ขออนุมัติจากประธาน กปร. 
ไดภายใน ๓๐ วัน 

รอยละ 7.50 50 55 60 65 70 86.85 5 0.3750 

      ตัวชี้วัดที่ 3.7 รอยละของ
ฎีกาขอพระราชทานความ
ชวยเหลือท่ีไดมีการประสาน
ตรวจสอบขอเท็จจริงได
ภายใน 8 วัน 

รอยละ 7.50 43 48 53 58 63 69.23 5 0.3750 

 มิติท่ี 2 มิติดานคุณภาพการใหบริการ (น้ําหนักรอยละ 10)  3.8000 0.3800 
      ตัวชี้วัดที่ 5 รอยละของ
ระดับความพึงพอใจของ
ผูรับบริการ 

รอย
ละ 

3 65 70 75 80 85 n.a. 1 0.0300 

      ตัวชี้วัดที่ 6 ระดับความ 
สําเร็จในการเปดโอกาสให 
ประชาชนเขามามีสวนรวม 
ในการพัฒนาระบบราชการ 

ระดับ 3 1 2 3 4 5 5 5 0.1500 

      ตัวชี้วัดที่ 7 ระดับ
ความสําเร็จของการ
ดําเนินการตามมาตรการ
ปองกันและปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ข้ัน 
ตอน 

4 1 2 3 4 5 5 5 0.2000 
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เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน 

ตัวชี้วัดผล                
การปฏิบัติราชการ 

หนวย
วัด 

น้ําหนัก
(รอยละ) 

1 2 3 4 5 ผลการ
ดําเนินงาน 

คา
คะแนน 
ที่ได 

คะแนน
ถวง

น้ําหนัก 
มิติที่ 3 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ (น้ําหนัก : รอยละ 10)  4.7830 0.4783 
      ตัวชี้วัดที่ 8 รอยละของ
อัตราการเบิกจายเงิน
งบประมาณรายจายใน
ภาพรวม 

รอยละ 3 87 90 93 96 99 103.0923 5 0.1500 

       ตัวชี้วัดที่ 9 ระดับ 
ความสําเร็จของการ 
ดําเนินการตามมาตรการ 
ประหยัดพลังงานของสวน 
ราชการ 

ระดับ  2 1 2 3 4 5 5 5 0.1000 

        ตัวชี้วัดที่ 10 ระดับความ 
สําเร็จของรอยละเฉล่ียถวง 
น้ําหนักในการลดรอบ 
ระยะเวลาของขั้นตอนการ 
ปฏิบัติราชการของสวน 
ราชการ  

รอย
ละ 

3 10 20 30 40 50  4.2746 0.1283 

        ตัวชี้วัดที่ 11 รอยละของ 
งบประมาณที่สามารถ 
ประหยัดได 

รอย
ละ 

2 1 2 3 4 5 5.2080 5 0.1000 

มิติที่ 4 มิติดานการพัฒนาองคกร (น้ําหนัก : รอยละ 20)    3.1760 0.6352 
        ตัวชี้วัดที่ 13 ระดับความ 
สําเร็จของแผนการจัดการ 
ความรูเพื่อสนับสนุน 
ประเด็นยุทธศาสตร 

ระดับ 3 1 2 3 4 5  4.4995 0.1350 

         ตัวชี้วัดที่ 14 ระดับ 
คุณภ าพของก า รบริ ห า ร
จัดการระบบฐานขอมูลสาร  
สนเทศของสวนราชการ 

ระดับ 4 1 2 3 4 5  4 0.1600 
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เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน 

ตัวชี้วัดผล                
การปฏิบัติราชการ 

หนวย
วัด 

น้ําหนัก
(รอยละ) 

1 2 3 4 5 ผลการ
ดําเนินงาน 

คา
คะแนน 
ที่ได 

คะแนน
ถวง

น้ําหนัก 
       ตัวชี้วัดที่ 15 ระดับความ 
สําเร็จในการจัดทําและนํา 
ขอเสนอการเปลี่ยนแปลง 
ไปสูการปฏิบัติ 

ระดับ 10 1 2 3 4 5  1.9015 0.1902 

       ตัวชี้วัดที่ 18 ระดับความ 
สําเร็จของการดําเนินงาน 
ตามขั้นตอนการพัฒนา 
คุณภาพการบริหารจัดการ 
ภาครัฐ 

ระดับ 3 1 2 3 4 5 5 5 0.1500 

รวม 3.9935 
 

รายงาน ณ วันที่  30  เดือนตุลาคม  พ.ศ. 2549 

ผูรายงาน นายประสาท  พาศิริ                                        หนวยงาน  สํานักงาน กปร. 
ตําแหนง หัวหนากลุมพัฒนาระบบบริหาร                     โทรศัพท 0-2280-6231 โทรสาร 0-2280-6207                     
                                                                                                                    

หมายเหต ุ    :   หากตัวชี้วัดใดไมสามารถรายงานผลไดภายในวันที่ 31 ตุลาคม พ.ศ. 2549  เนื่องจากเปนตัวชี้วัดที่ใช
ขอมูลจากสวนกลาง หรือจัดเก็บขอมูลไมทัน ฯลฯ ใหใสคาคะแนนที่ได เทากับ 1 มากอน  
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)         (  /  )  รอบ  12  เดือน 
ชื่อตัวชี้วัด :  3.1 รอยละของจาํนวนโครงการ/กิจกรรมอันเนือ่งมาจากพระราชดําริที่สํานักงาน กปร.ไดวิเคราะห     
                            ความเหมาะสมเมื่อเทียบกบัจํานวนโครงการ/กิจกรรมทีห่นวยงานตางๆ เสนอขอมาทัง้หมด 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นางสุวรรณา  พาศิริ   ผูจัดเก็บขอมูล : นางสาวถกลวรรณ  ไกรสรกุล      
โทรศัพท :  0-2280-6234 โทรศัพท : 0-2280-6193-99 ตอ 265   
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   
     เมื่อมีพระราชดําริเกี่ยวกับการพัฒนา หนวยงานที่ไดรับมอบหมายจะจัดทําโครงการ/กิจกรรม เพื่อขอรบัการ
สนับสนุนงบประมาณดําเนินงานจากสํานักงาน กปร. และสํานักงาน กปร. จะวิเคราะหความเหมาะสมของ
โครงการ/กิจกรรม ท่ีหนวยงานตางๆ เสนอขอรับการสนับสนุน  เพื่อเสนอประธาน กปร. (นายกรัฐมนตรี) 
พิจารณาอนุมัติ     

ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. การเปลี่ยนแปลง (%) 
ตัวช้ีวัด 

2547 2548 2549 2548 2549 
รอยละของจํานวนโครงการ/กิจกรรม
อันเนื่องมาจากพระราชดําริท่ี
สํานักงาน กปร.ไดวิเคราะหความ
เหมาะสมเมื่อเทียบกับจํานวน
โครงการ/กิจกรรมที่หนวยงานตางๆ 
เสนอขอมาทั้งหมด 

 
 

 
- 

 
 
 

- 

 
 

100 
(243/243) 

- - 

เกณฑการใหคะแนน : 
ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

60 70 80 90 100  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด น้ําหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน   
ถวงน้ําหนัก 

รอยละของจํานวนโครงการ/กิจกรรมฯ 
ท่ีสํานักงาน กปร.ไดวิเคราะหความ
เหมาะสมเมื่อเทียบกับจํานวนโครงการ/
กิจกรรมที่หนวยงานตางๆ เสนอขอมา
ท้ังหมด 

10 100 5 0.5000 
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คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ:  
    การพิจารณาสนับสนุนงบประมาณโครงการอันเนือ่งมาจากพระราชดําริ เปนภารกิจหลักของสํานักงาน กปร. 
ในการดําเนินงานสนองพระราชดําริ ซึ่งสํานักงานฯ ใหความสําคัญและถือเปนนโยบาย 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
    ใชระบบการดําเนินงาน ท้ังในรูปแบบฟอรม และในระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :            
            - 
หลักฐานอางอิง :        

     1) ตารางแสดงจํานวนโครงการที่ขอรับการสนับสนุน  
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)         (  /  )  รอบ  12  เดือน 
ชื่อตัวชี้วัด :  3.2 รอยละของโครงการที่ผลปฏิบัติการเปนไปตามแผน 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นางสุวรรณา  พาศิริ   ผูจัดเก็บขอมูล : นางศิริลักษณ  ทัสนารมย      
โทรศัพท :  0-2280-6234 โทรศัพท : 0-2280-6193-99 ตอ 260  
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   
     โครงการอนัเนื่องมาจากพระราชดําริท่ีขอรับการสนับสนุนงบประมาณดําเนินการจะตองมีการจัดทําแผนของ
โครงการวา ในแตละไตรมาสจะมีความกาวหนาเปนกี่เปอรเซ็นตเมื่อเทียบกับแผนงานของโครงการ โดยเดือนที่ 
1 เริ่มนับ ณ เดือนที่ไดรับอนมุัติเงินงวดจากสํานักงบประมาณ 

ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. การเปลี่ยนแปลง (%) 
ตัวช้ีวัด 

2547 2548 2549 2548 2549 
รอยละของโครงการที่ผลปฏิบัติการ
เปนไปตามแผน 

- 62 89.13 - - 

เกณฑการใหคะแนน : 
ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

60 65 70 75 80  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด น้ําหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน   
ถวงน้ําหนัก 

รอยละของโครงการที่ผลปฏิบัติการ
เปนไปตามแผน 

3.75 89.13 5 0.1875 

 
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ:  
    สํานักงาน กปร. ไดจัดทําแบบฟอรมการรายงาน และจัดประชุมหนวยงานตางๆ เพื่อช้ีแจงสรางความรูความ
เขาใจในการดําเนินการเมื่อเดือนมกราคม 2549 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
     สํานักงบประมาณ กําหนดใหทุกโครงการกําหนดแผนการดําเนินงาน และใชเปนขอมูลรายงาน
ความกาวหนาตามรอบระยะเวลาที่กําหนด     
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :            

       บางโครงการอาจไมสามารถดําเนินการตามแผนที่กําหนด เนื่องจากตองรอใหพนฤดูเกบ็เกี่ยว  หรือพนฤดูฝน 
หรือพนฤดูแลง 
หลักฐานอางอิง :   

     1) ตารางแสดง ตัวช้ีวัด : ผลเปนไปตามแผน 2549 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

   8   

 
                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)         (  /  )  รอบ  12  เดือน 
ชื่อตัวชี้วัด :  3.3 รอยละของโครงการที่ไดรับการอนุมัติจากประธาน กปร. ซ่ึงไดแจงหนวยงานภายใน 5 วัน 
                            นับจากวันที่ไดรับหนังสือแจงจากประธาน กปร. เพ่ือการเบิกจายงบประมาณ 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นางสุวรรณา  พาศิริ   ผูจัดเก็บขอมูล : นางสาวถกลวรรณ  ไกรสรกุล 
โทรศัพท :  0-2280-6234 โทรศัพท : 0-2280-6193-99 ตอ 265 
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   
     การพิจารณาสนับสนุนงบประมาณโครงการเปนภารกิจหลักที่สํานักงาน กปร. ใหความสําคัญในการ
ดําเนินงาน  เพื่อใหหนวยงานตางๆ สามารถขออนุมัติเบิกจายเงินงบประมาณจากสํานักงบประมาณไดรวดเรว็ข้ึน 

ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. การเปลี่ยนแปลง (%) 
ตัวช้ีวัด 

2547 2548 2549 2548 2549 
รอยละของโครงการที่ไดรับการ
อนุมัติจากประธาน กปร. ซ่ึงไดแจง
หนวยงานภายใน 5 วันนับจากวันที่
ไดรับหนังสือแจงจากประธาน กปร. 

 
 
- 

 
 

80 

 
 

100 
(199/199) 

- - 

เกณฑการใหคะแนน : 
ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

60 70 80 90 100  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด น้ําหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน   
ถวงน้ําหนัก 

3. รอยละของโครงการที่ไดรับการ
อนุมัติจากประธาน กปร. ซ่ึงไดแจง
หนวยงานภายใน 5 วันนับจากวันที่
ไดรับหนังสือแจงจากประธาน กปร. 
เพ่ือการเบิกจายงบประมาณ 

3.75 100 5 0.1875 

 
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ:  
    ไดจัดทํารางหนังสือและแบบฟอรมท่ีจําเปน เตรียมการไวเพื่อเสนอผูบังคับบัญชาและผูบริหารพิจารณาได
ทันที   



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

   9   

                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)         (  /  )  รอบ  12  เดือน 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
    การมีนโยบายและมาตรการลดระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :            
          - 
หลักฐานอางอิง :   

     1) ตารางแสดงระยะเวลาการดําเนินงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)         (  /  )  รอบ  12  เดือน 
ชื่อตัวชี้วัด :  3.4 รอยละของโครงการ/กิจกรรมขยายผลของศูนยศึกษาฯ ที่มีประชาชน องคกรปกครอง 
                            สวนทองถิ่น  องคกรพัฒนาเอกชน หรือภูมิปญญาทองถิ่น เขามามีสวนรวมในรูปแบบตาง ๆ 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นายประสาท  พาศิริ ผูจัดเก็บขอมูล : นายนพปฏล  มกุลกาญจน 
โทรศัพท :  0-2280-6231 โทรศัพท : 0-2280-6193-99 ตอ 152 
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   
      การขยายผลกิจกรรมของศูนยศึกษาฯ มุงใหประชาชน องคกรปกครองสวนทองถิ่น องคกรพัฒนาเอกชน หรือ
ปราชญชาวบาน/ภูมิปญญาทองถิ่น เขามามีสวนรวม ไมวาในรูปแบบใดๆ เพื่อใหเกิดการยอมรับ เกิดความรวมมือ 
และเกิดความยั่งยืนในระยะยาว  สําหรับขอมูลผลการดําเนินงาน จํานวน 6 ศูนย ไดแก 
      1) ศูนยศึกษาการพัฒนาหวยทรายอันเนือ่งมาจากพระราชดําริ จังหวัดเพชรบุรี 
      2) ศูนยศึกษาการพัฒนาอาวคุงกระเบนอันเนื่องมาจากพระราชดําริ จังหวัดจันทบุรี 
      3) ศูนยศึกษาการพัฒนาเขาหินซอนอันเนือ่งมาจากพระราชดําริ จังหวัดฉะเชิงเทรา 
      4) ศูนยศึกษาการพัฒนาหวยฮองไครอันเนื่องมาจากพระราชดําริ จังหวดัเชียงใหม 
      5) ศูนยศึกษาการพัฒนาภูพานอันเนื่องมาจากพระราชดําริ จังหวัดสกลนคร 
      6) ศูนยศึกษาการพัฒนาพิกุลทองอันเนือ่งมาจากพระราชดําริ จังหวัดนราธิวาส  

ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. การเปลี่ยนแปลง (%) 
ตัวช้ีวัด 

2547 2548 2549 2548 2549 
รอยละของโครงการ/กิจกรรมขยาย
ผลของศูนยศึกษาฯ ที่มีประชาชน 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น  
องคกรพัฒนาเอกชน หรือภูมิปญญา
ทองถ่ิน เขามามีสวนรวมในรูปแบบ
ตาง ๆ 

 
 

 
- 

 
 

 
90.91 

 

 
 

97.76 
(89/87) 

- - 

เกณฑการใหคะแนน : 
ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

64 71 78 85 92  

 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

   11   

                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)         (  /  )  รอบ  12  เดือน 
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด น้ําหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน   
ถวงน้ําหนัก 

รอยละของโครงการ/กิจกรรมขยายผล
ของศูนยศึกษาฯ ที่มีประชาชน องคกร
ปกครองสวนทองถิ่น  องคกรพัฒนา
เอกชน หรือภูมิปญญาทองถิ่น เขามามี
สวนรวมในรูปแบบตาง ๆ 

7.50 97.76 5 0.3750 

 
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ:  
    ศูนยศึกษาฯ ไดเปดโอกาสใหประชาชน ภูมิปญญาทองถิ่น องคกรตางๆ เขามามีสวนรวมในการดําเนินการ
ขยายผล  ไมวาจะเปนการรวมคิด รวมวางแผน รวมดําเนินการ หรือรวมติดตามประเมินผล นอกจากนี้ ในการ
ดําเนินกิจกรรมขยายผลใดๆ ท่ีเกี่ยวของกับประชาชน จะมีรายการมีลักษณะเปน shopping list ใหประชาชน
เลือกตัดสินใจ 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
    ผูวาราชการจังหวัด มีตําแหนงเปนประธานอนุกรรมการในจังหวัด และศูนยศึกษาฯ เปนผูท่ีทํางานในพื้นที่ 
สามารถระดมการมีสวนรวมจากทุกภาคสวน   
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :            

             - 
หลักฐานอางอิง :   

     1) ตารางแสดงการมีสวนรวมฯ ของศูนยศึกษาฯ จํานวน 6 ศูนย          



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)         (  /  )  รอบ  12  เดือน 
ชื่อตัวชี้วัด : 3.5 จํานวนประชาชนที่รับทราบขอมูลขาวสารเกี่ยวกับการดําเนินงานโครงการอันเนื่อง 
                           มาจากพระราชดําริ 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นางสมทรง  รุงเรืองศิลป 
โทรศัพท :  0-2282-9236                               

ผูจัดเก็บขอมูล : นางสาวมานิกา ณ กาฬสินธุ 
โทรศัพท : 0-2280-6193-99 ตอ 232 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นายประสาท  พาศิริ 
โทรศัพท :  0-2280-6231 

 ผูจัดเก็บขอมูล : นายนพปฎล  มกุลกาญจน 
โทรศัพท : 0-2280-6193-99 ตอ 152 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน : 
      1) จํานวนครั้งท่ีประชาชนเขามาใชบริการเว็บไซตของสํานักงาน กปร. เปนเครื่องช้ีวัดความสนใจเกี่ยวกับ
โครงการอันเนือ่งมาจากพระราชดําริ และขอมูลขาวสารเกี่ยวกับพระราชกรณียกิจ ตลอดจนแนวพระราชดําริ
ตางๆ   
      2) จํานวนประชาชนที่เขามาศึกษาหาความรูและเยี่ยมชมดูงานศูนยศึกษาฯ ท้ัง  6 ศูนย สะทอนใหเห็นถึงความ
สนใจของประชาชนที่จะเรียนรูถึงตัวอยางของความสําเร็จตามแนวพระราชดําริ   
 

รายละเอียด จํานวน 
จํานวนผูใชบริการ Unique IP 167,083 
จํานวนผูเยี่ยมชม-ดูงานศูนยศึกษาฯ 731,730 

รวม 898,813 
 

ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. การเปลี่ยนแปลง (%)  ตัวชี้วัด 
2547 2548 2549 2548 2549 

จํานวนประชาชนที่รับทราบขอมูล
ขาวสารเกี่ยวกบัการดําเนินงาน
โครงการอันเนือ่งมาจาก
พระราชดําริ 

 
 

- 

 
 

- 

 

 
898,813 - - 

เกณฑการใหคะแนน : 
ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
400,000 425,000 450,000 475,000 500,000  

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

   13   

 
 
 
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 
 

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด น้ําหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน   
ถวงน้ําหนัก 

จํานวนประชาชนที่รับทราบขอมูล
ขาวสารเกี่ยวกบัการดําเนินงานโครงการ
อันเนื่องมาจากพระราชดําริ 

10 898,813 5 0.5000 

 
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ:  
      1) สํานักงาน กปร. ไดวาจาง สํานักบริการเทคโนโลยีสารสนเทศภาครัฐเปนผูจัดทําระบบการจัดเก็บสถิติเมื่อ
เดือนเมษายน 2547  

      2) ศูนยศึกษาฯ ไดพัฒนาใหเปนแหลงเรียนรู เปน “พิพิธภัณฑธรรมชาติที่มีชีวิต”  ท่ีประชาชนสามารถเขามา
หาความรูเกี่ยวกับการประกอบอาชีพหลายๆ ดานในที่แหงเดียว หรอืเปน “ตนแบบของความสําเร็จ”  ท่ีไดจาก
การศึกษา คนควา ทดทอง วิจัยตาง ๆ ท่ีไดผลแลว เพื่อเผยแพรสูประชาชน และมีการทํางานแบบ “บูรณาการ” ซึ่ง
เปนตนแบบในการบริหารงานที่มีหลายหนวยงานดําเนินงานในที่เดียวกัน    
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
    1) มีการจัดกิจกรรม มีการประชาสัมพันธเผยแพรอยูเสมอ 
    2) เนื่องจากในป 2549 นี้   เปนปท่ีมีการเฉลิมฉลองเนือ่งในโอกาสที่พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงครอง
สิริราชสมบัติครบ 60 ป  จึงมีประชาชนและผูสนใจเขามาเยี่ยมชมและศึกษาหาความรูจากเว็บไซตสํานักงาน 
กปร. และศูนยศึกษาฯ ท้ัง 6 ศูนยเปนจํานวนมาก    
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :            

              - 
หลักฐานอางอิง :   

      1) ตารางแสดงจํานวนผูเยีย่ม Unique IP  สํานักงาน กปร.  
      2) ตารางแสดงจํานวนผูเยีย่มชม-ดูงาน ศูนยศึกษาฯ ท้ัง 6 ศูนย 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)         (  /  )  รอบ  12  เดือน 
ชื่อตัวชี้วัด : 3.6 รอยละของโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริที่ไดรับการวิเคราะหความเหมาะสมเพื่อ 
                           ขออนุมัติจากประธาน กปร. ไดภายใน ๓๐ วนั 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นางสุวรรณา  พาศิริ ผูจัดเก็บขอมูล : นางสาวถกลวรรณ  ไกรสรกุล 
โทรศัพท :  0-2280-6234 โทรศัพท : 0-2280-6193-99 ตอ 265 
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   
      เมื่อมีพระราชดําริเกี่ยวกับการพัฒนา หนวยงานตางๆ ท่ีไดรับมอบหมาย จะดําเนินการขอรับการสนับสนุน
งบประมาณดําเนินงานโครงการอันเนือ่งมาจากพระราชดําริจากสํานักงาน กปร. และสํานักงาน กปร. จะพิจารณา
ความเหมาะสม ถูกตอง ของโครงการ เพื่อใหเปนไปตามแนวพระราชดําริ  และตองพิจารณาใหแลวเสร็จภายใน 
30 วัน เพื่อเปนการลดระยะเวลาการปฏิบัติราชการ ตามกฎหมายที่กําหนด  

ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. การเปลี่ยนแปลง (%) 
ตัวช้ีวัด 

2547 2548 2549 2548 2549 
รอยละของโครงการอันเนื่องมาจาก 
พระราชดําริที่ไดรับการวิเคราะห
ความเหมาะสมเพื่อขออนุมัติจาก
ประธาน กปร. ไดภายใน ๓๐ วนั 

 
 

47 

 
 

57 

 
 

86.85 
(152/132) 

- - 

เกณฑการใหคะแนน : 
ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

50 55 60 65 70  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด น้ําหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน   
ถวงน้ําหนัก 

รอยละของโครงการอันเนื่องมาจาก 
พระราชดําริที่ไดรับการวิเคราะหความ
เหมาะสมเพื่อขออนุมัติจากประธาน 
กปร. ไดภายใน ๓๐ วัน 

7.50 86.85 5 0.3750 

 
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ:  
      สํานักงาน กปร. จะนับระยะเวลาปฏิบัติราชการ ตั้งแตสารบรรณไดรับหนังสือจากกระทรวงที่ขอรับการ
สนับสนุน จนกระทั่งถึงวันที่ เลขาธิการ กปร. ลงนามเสนอ ประธาน กปร.  
      สํานักงาน กปร.ไดจัดทําประกาศสํานักงาน กปร.  กําหนดระยะเวลาแลวเสร็จของงาน กรณีการพิจารณา
โครงการ กําหนดไว 30 วันทําการ  



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)         (  /  )  รอบ  12  เดือน 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
    ผูบริหารใหการสนับสนุน และถือเปนนโยบาย 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :            
      สํานักงาน กปร. เปนหนวยงานขนาดเล็ก นอกจากงานตามภารกิจแลว ยงัมีงานอื่นๆ ตามนโยบายของรฐับาล
และโดยเฉพาะอยางยิ่งในปนี้ ซึ่งเปนปเฉลิมฉลองในโอกาสที่พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงครองสริิราช
สมบัติครบ 60 ป สํานักงาน กปร. มีภารกิจที่จะตองดําเนินการเองและตองสนับสนุนหนวยงานของรัฐ องคกร 
บริษัทเอกชน ในการจัดงานเฉลิมฉลองในวาระอันสําคัญยิ่งนี้ดวย ทําใหผูบริหารและขาราชการตองเดินทางไป
ตางจังหวัดบอยครั้ง เปนเหตุใหงานคั่งคางในบางครั้ง 
หลักฐานอางอิง :   

      1) ตารางสรุประยะเวลาในการพิจารณาโครงการ (รายละเอียดท้ังหมดดูจาก ตัวช้ีวัดท่ี 10 หลักฐานอางอิง 1) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)         (  /  )  รอบ  12  เดือน 
ชื่อตัวชี้วัด : 3.7 รอยละของฎกีาขอพระราชทานความชวยเหลือที่ไดมีการประสานตรวจสอบขอเท็จจรงิได 
                           ภายใน 8 วัน 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นายประสาท  พาศิริ ผูจัดเก็บขอมูล : นายนพปฎล  มกุลกาญจน 
โทรศัพท :  0-2280-6231 โทรศัพท : 0-2280-6193-99 ตอ 152 
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   
      สํานักงาน กปร. มีหนาท่ีในประสานงานการตรวจสอบฎีกาขอพระราชทานความชวยเหลือดานการพฒันา 
จากสํานักราชเลขาธิการ ใหแจงสวนราชการและหนวยงานที่เกี่ยวของ ภายใน 8 วันทําการ  

ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. การเปลี่ยนแปลง (%) 
ตัวช้ีวัด 

2547 2548 2549 2548 2549 
รอยละของฎีกาขอพระราชทาน
ความชวยเหลือที่ไดมีการประสาน
ตรวจสอบขอเท็จจริงไดภายใน 8 

 
 

63 

 
 

53 

 
 

69.23 
(26/18) 

- - 

เกณฑการใหคะแนน : 
ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

43 48 53 58 63  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด น้ําหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน   
ถวงน้ําหนัก 

รอยละของฎีกาขอพระราชทานความ
ชวยเหลือทีไ่ดมีการประสานตรวจสอบ
ขอเท็จจริงไดภายใน 8 วัน 

7.50 69.23 5 0.3750 

 
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ:  
    เมื่อสํานักงาน กปร. โดยสารบรรณลงรับหนังสือฎีกาจากสํานักราชเลขาธิการ  จะตองรายงานผูบริหารและ
กองที่รับผิดชอบจัดทําหนังสือถึงสวนราชการและหนวยงานที่เกี่ยวของ ภายใน 8 วันทําการ 
      สํานักงาน กปร. ไดจัดทําประกาศ กําหนดระยะเวลาแลวเสร็จของงาน กรณี ฎีกา ข้ันตอนการแจงใหจงัหวัด
และหนวยงานที่เกี่ยวของตรวจสอบขอเท็จจริงและเสนอแนวทางแกไข กําหนดไว 8 วันทาํการ     
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
     ผูบริหารใหความสําคัญและสนับสนุน 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)         (  /  )  รอบ  12  เดือน 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :            

      เนื่องจากสํานักงาน กปร. เปนหนวยงานขนาดเล็ก และมีบุคลากรนอย เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ จึงมีภารกิจมาก  
ท้ังการตามเสด็จ การจัดทํารายงานถวาย การจดัทํารายงานตามรอบระยะเวลา  การติดตามงานในพื้นที่ การ
วิเคราะหโครงการ นอกจากงานตามภารกิจดังกลาวแลว ยังมงีานอื่นๆ ตามนโยบายของรัฐบาลและโดยเฉพาะ
อยางยิ่งในปนี้ ซึ่งเปนปเฉลิมฉลองในโอกาสที่พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงครองสริิราชสมบัติครบ 60 ป 
สํานกังาน กปร. มีภารกิจที่จะตองดําเนินการเองและตองสนบัสนุนหนวยงานของรัฐ องคกร บริษัทเอกชน ใน
การจัดงานเฉลมิฉลองในวาระอันสําคัญยิ่งนี้ดวย ทําใหผูบริหารและขาราชการตองเดินทางไปตางจังหวัด
บอยครั้ง เปนเหตุใหงานฎีกาที่รับผิดชอบลาชาออกไป  
หลักฐานอางอิง :   

      1) ตารางสรุปทะเบียนฎีกาแจงหนวยงาน  (รายละเอียดท้ังหมดดูจาก ตัวช้ีวัดท่ี 10 หลักฐานอางอิง 1)  



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                        รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)           (  /  )  รอบ  12  เดือน 

   
ชื่อตัวชี้วัด : 5. รอยละของระดบัความพึงพอใจของผูรับบริการ  
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  นายประสาท  พาศิริ ผูจัดเก็บขอมูล :  นายนพปฎล  มกุลกาญจน  
โทรศัพท : 0-2280-6231 โทรศัพท : 0-2280-6193-99 ตอ 105   
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   
      สํานักงาน กปร. ไดเสนองานบริการซึ่งเปนภารกิจหลัก ท่ีจะขอรับการประเมิน มีเพียงจํานวน 2 งานบริการ 
ประกอบดวย 
     1) การใหบริการแกสวนราชการที่เสนอของบประมาณสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 
        โดยกลุมเปาหมายในการสํารวจ ไดแก หวัหนาสวนราชการ และ/หรือผูท่ีไดรับมอบหมาย และเจาหนาท่ี
ผูรับผิดชอบ เกี่ยวกับโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ  
      2) การขอรบัสื่อประชาสัมพันธโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 
         โดยกลุมเปาหมายในการสํารวจ ไดแก ภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชนทั่วไป ท่ีขอรับสื่อประชาสัมพันธ  
ในการนี้ สํานักงาน ก.พ.ร. ไดจัดจางสํานักวิจยัเอแบคโพลล มหาวิทยาลัยอสัสัมชัญ เปนผูทําการสํารวจ 
เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
65 70 75 80 85 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : (สวนราชการไมตองใสผลคะแนนมา)  

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน   
ถวงน้ําหนัก 

รอยละของระดบัความพึงพอใจของ
ผูรับบริการ 

3 n.a. 1 0.0300 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ  
     - 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
     - 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :        
     -   
หลักฐานอางอิง :  
     - 
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                                 รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด)                (  /  )  รอบ  12  เดือน   
ชื่อตัวชี้วัด : 6. ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามสีวนรวมในการพัฒนาระบบราชการ 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  นายประสาท  พาศิริ ผูจัดเก็บขอมูล :  นางเฉลิมพร  ขําหุน 
โทรศัพท :  0-2280-6231 โทรศัพท : 0-2280-6193-99 ตอ 105  
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ.2549 
1 มีการเปดเผยขอมูลขาวสารแกประชาชนอยางโปรงใส ไดแก  

1) สื่อสิ่งพิมพตางๆ (หนังสือ วารสาร แผนพับ คูมือโปสเตอร) 
2) จดหมายขาว  
3) แผนผังข้ันตอนการปฏิบัติงาน ติดประกาศบริเวณหองโถง ช้ัน 1  
4) บอรดติดประกาศ 
5) เว็บไซต สํานักงาน กปร.  www.rdpb.go.th 
6) โลโกสํานักงาน กปร. 
7) การจัดนิทรรศการ  
8) การจัดงานแถลงขาว  

2 มีระบบการรับฟงความคิดเห็นของประชาชน 
1) จัดใหมีตูรับขอคิดเห็น บริเวณหองโถง ช้ัน 1 
2) จัดใหมีตูไปรษณียรับเรื่องจากประชาชน  ไดแก  
      ตู ปณ . 9 ปณฝ.ทําเนียบรัฐบาล กรุงเทพฯ 10302 
3) จัดใหมีหองสมุด  
4) จัดใหมีศูนยขอมูล (ศูนยสารสนเทศ)  
5) จัดทําเว็บไซต  ซึ่งมีชองทาง คําถาม – คําตอบ เพื่อสื่อสารกับประชาชน   
ทาง  www.rdpb.go.th 

3 มีการนําความคิดเห็นของประชาชนไปประกอบการบริหารงาน  โดย  
กลุมพัฒนาระบบบริหาร ไดจัดทําแบบสอบถามความพึงพอใจของผูท่ีมา
ติดตอหรือรับบริการจากสํานักงาน กปร. ในปงบประมาณ 2549 และนํามา
ประมวลจัดทําเปนรายงานเสนอ เลขาธิการ กปร. เพื่อมอบหมายให
หนวยงานที่เกี่ยวของนําไปประกอบการปรับปรุงการใหบริการใน
ปงบประมาณ 2550 ตอไป   

4 มีท่ีปรึกษาที่มาจากสวนราชการและผูเช่ียวชาญ  ไดแก   
1) องคกรดําเนินการจัดทําตัวช้ีวัดโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ โดย
มีการประชุม ในป 2549 จํานวน 3 ครั้ง 
2) คณะอนุกรรมการพัฒนาและรณรงคการใชหญาแฝกอันเนื่องมาจาก
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                                 รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด)                (  /  )  รอบ  12  เดือน    
พระราชดําริ โดยมีการประชุมคณะอนุกรรมการดานวิชาการและติดตาม
ประเมินผล ในป 2549 จํานวน 4 ครั้ง 

5 มีกระบวนการ/กลไกการติดตามตรวจสอบโดยภาคประชาชน กรณีท่ี
เกี่ยวของกับโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริดานการพัฒนา  ไดแก 
1) เรื่องโครงการกอสรางฝายเก็บกักน้ําบานเชียงคาน (ฝายวังผาเหนือ)  
อันเนื่องมาจากพระราชดําริ จังหวัดพะเยา    
2) เรื่องขอความอนุเคราะหสอบขอเท็จจริงปญหาน้ําทวมไรนาราษฎร
บริเวณโครงการพัฒนาลุมน้ําก่ําอันเนื่องมาจากพระราชดําริ จังหวัด
สกลนคร   

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
1 2 3 4 5 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :  

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน   
ถวงน้ําหนัก 

ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสให
ประชาชนเขามามีสวนรวมในการพัฒนา
ระบบราชการ 

3 5 5 0.01500 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ : 
      สํานักงาน กปร. มีภารกิจหลักประการหนึ่ง คือการเผยแพร ประชาสัมพันธ และขยายผลการดําเนินงานตาม
แนวพระราชดําริ  จึงสรางชองทางในการสื่อสารทุกชองทาง   
      นอกจากนี้ สํานักงาน กปร. ยังมีหนาท่ีตรวจสอบฎีกาเกี่ยวกับโครงการอนัเนื่องมาจากพระราชดําริดานการ
พัฒนาที่มีการรองเรยีนยังสํานกัราชเลขาธิการ    
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :        
      ผูบริหารใหการสนับสนุน 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :           

        ป 2549 เปนปท่ีสํานักงาน กปร. จัดงานฉลองสริิราชสมบัติ 60 ปในพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหวั โดยมี
กิจกรรมในทุกภูมิภาค ตองระดมขาราชการและเจาหนาท่ีจากทุกกลุม/กอง ประกอบกับมีการซอมแซม
สํานักงาน กปร. ตั้งแตเดือนกรกฎาคม 2549 เปนตนมา กําหนดแลวเสร็จเดอืนพฤษภาคม 2550 ทําใหมีการ
โยกยายหมุนเวยีนหองทํางาน 
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หลักฐานอางอิง :  
หลักฐานอางอิง ขั้นตอนที่ 1  
      1) เอกสารสิ่งพิมพตางๆ  
      2) จดหมายขาว 
      3) แผนผังข้ันตอนการปฏิบัติงาน  
      4) บอรดติดประกาศ        
      5) เว็บไซต สํานักงาน กปร.  www.rdpb.go.th 
      6) ภาพถายโลโก สํานักงาน กปร. 
      7) ภาพถายการจัดนิทรรศการ 
      8) ภาพถายการจัดงานแถลงขาว  
หลักฐานอางอิง ขั้นตอนที่ 2 
      9) ภาพถายตูรับขอคิดเห็น 
      10) ตู ปณ . 9 ปณฝ.ทําเนียบรัฐบาล กรุงเทพฯ 10302 
      11) ภาพถายหองสมุด  
      12) ศูนยขอมูล (ศูนยสารสนเทศ) 
      13) เว็บไซต / เว็บบอรด สํานักงาน กปร.  www.rdpb.go.th 
หลักฐานอางอิง ขั้นตอนที่ 3 
      14) สําเนาหนังสือสํานักงาน กปร. ท่ี กพบ 75 / 5849 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2549 เรื่องการปฏิบัติตามคํารับรอง 
ประจําป 2549 เกี่ยวกับการผลการสํารวจความพึงพอใจเพื่อประกอบการบริหารงาน   
หลักฐานอางอิง ขั้นตอนที่ 4 
      15) สําเนาคําสั่งสํานักงาน กปร. ท่ี 66 / 2548 ลงวันที่ 30 พฤษภาคม 2548 เรื่องแตงตั้งองคกรดําเนินการจัดทํา
ตัวช้ีวัดโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ  และสําเนารายงานการประชุม จํานวน 3 ครั้ง  
      16) สําเนาคําสั่งคณะกรรมการพัฒนาและรณรงคการใชหญาแฝกอันเนื่องมาจากพระราชดําริ ท่ี 2 / 2548 ลง
วันที่ 16 มิถุนายน 2548 เรื่องแตงตั้งคณะอนุกรรมการพัฒนาและรณรงคการใชหญาแฝกอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริ และสําเนารายงานการประชุม จํานวน 4 ครั้ง 
หลักฐานอางอิง ขั้นตอนที่ 5 
      17) สําเนาเอกสารการตรวจสอบโครงการกอสรางฝายกักเก็บน้ําบานเชียงคานอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 
จังหวัดพระเยา 
      18) สําเนาเอกสารการตรวจสอบโครงการพัฒนาลุมน้ําก่ําอันเนื่องมาจากพระราชดําริ จังหวัดสกลนคร 
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                                 รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด)                (  /  )  รอบ  12  เดือน   
ชื่อตัวชี้วัด : 7. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการปองกันและปราบปรามการทุจริต 
                         และประพฤติมิชอบ 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  นายสุวิทย  ดุลยะนันท ผูจัดเก็บขอมูล :  นางสาวน้ําฝน  ศาสตรพิสุทธิ์  
โทรศัพท :  0-2280-66193 ตอ 270 โทรศัพท : 0-2280-6193-99 ตอ 202   
ตัวชี้วัดที่ 7.1 ระดับความสําเรจ็ของการดําเนนิการตามมาตรการ/แผนปฏิบัติการการปองกันและปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :    

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ.2549 
1 -ไดทบทวนผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติงานสํานักงาน กปร. ใสสะอาด 

ท่ีไดดําเนินการตามปงบประมาณ พ.ศ. 2548 มีการสรุปขอมูลท่ีไดจากระบบ
การรับฟงขอรองเรียน  

2 -มีการนําผลการดําเนินงาน ในปงบประมาณ พ.ศ. 2548 ในขอท่ี (1) มา
ประกอบการจัดทําแผนกลยุทธสํานักงาน กปร. ใสสะอาด ประจําป  2549 – 
2552  และแผนปฏิบัติงานสํานักงาน กปร. ใสสะอาด พ.ศ. 2549-2552  
รวมถึงแผนปฏิบัติงานสํานักงาน กปร. ใสสะอาด พ.ศ. 2549 
-มีบอรดปดประกาศขอมูลขาวสาร เรื่องการทุจริตคอรัปชั่น เรื่องคุณธรรม    
จริยธรรม  บริเวณหองโถง ช้ัน 1 

3 -มีการดําเนนิการตามแผนปฏิบัติงานสํานักงาน กปร. ใสสะอาด ในป 
งบประมาณ พ.ศ. 2549 ไดแลวเสร็จ  

4 -มีการติดตามตรวจสอบการรองเรียนผาน ป.ป.ช.  ศูนยดํารงธรรม 
กระทรวงมหาดไทย และจากระบบรับฟงตางๆ ไมพบการรองเรียนเรื่องการ
ทุจริตแตอยางใด  

5 -มีการสรุปผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติงานสํานักงาน กปร. ใสสะอาด 
ในป งบประมาณ พ.ศ. 2549 เสนอเลขาธิการ กปร. เพือ่ ทราบและพิจารณา
สั่งการใหใชเปนขอมูลประกอบการจัดทําแผนปฏิบัติงานสํานักงาน กปร. 
ใสสะอาด ในป งบประมาณ พ.ศ. 2550 ตอไป 

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
1 2 3 4 5 
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                                 รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด)                (  /  )  รอบ  12  เดือน   
   การคํานวณจากผลการดําเนนิงาน :  

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน   
ถวง

น้ําหนัก 
ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตาม
มาตรการ/แผนปฏิบัติการการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

1.5 5 5   0.0750 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ  
      1) สํานักงาน กปร. ไดจัดตั้งศูนยประสานราชการใสสะอาด ตั้งแตป 2546 และมีการจัดทําแผนแกลยุทธ
สํานักงาน กปร. ใสสะอาด พ.ศ. 2544-2548 และดําเนินการตามแผนดังกลาว  
      2) มีการสรปุและรายงานการติดตามผลการดําเนินงานตามแผนกลยุทธ สํานักงาน กปร. ใสสะอาด (พ.ศ.
2544-2548) และมาตรการปองกันและปราบปรามการทุจริตภายในสํานักงาน กปร. และติดประกาศใหทราบ  
และจากรายงาน พบวา ไมมีการรองเรียนเกิดข้ึน 
      3) มีการประชุมคณะทํางานศูนยประสานราชการใสสะอาด สํานักงาน กปร. เพื่อจัดทําแผนปฏิบัติงาน
สํานักงาน กปร. ใสสะอาด พ.ศ.2549-2552  
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :        
     ผูบริหารใหการสนับสนุน 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :           

       ป 2549 เปนปท่ีสํานักงาน กปร. จัดงานฉลองสริิราชสมบัติ 60 ปในพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหวั โดยมี
กิจกรรมในทุกภูมิภาค ตองระดมขาราชการและเจาหนาท่ีจากทุกกลุม/กอง ประกอบกับมีการซอมแซม
สํานักงาน กปร. ตั้งแตเดือนกรกฎาคม 2549 เปนตนมา กําหนดแลวเสร็จเดอืนพฤษภาคม 2550 ทําใหมีการ
โยกยายหมุนเวยีนหองทํางาน 
หลักฐานอางอิง :  
หลักฐานอางอิง ขั้นตอนที่ 1  
      1) สําเนารายงานการติดตามประเมินผลการดําเนินงานฯ  
หลักฐานอางอิง ขั้นตอนที่ 2  
      2) แผนกลยุทธสํานักงาน กปร. ใสสะอาด พ.ศ. 2549 – 2552  แผนปฏิบัติงานสํานักงาน กปร. ใสสะอาด 
พ.ศ.2549-2552  และแผนปฏิบัติงานสํานักงาน กปร. ใสสะอาด พ.ศ.2549 
หลักฐานอางอิง ขั้นตอนที่ 3 
      3) รายงานสรุปผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติงานสํานักงาน กปร. ใสสะอาด ประจําป 2549  
      4) สําเนามาตรการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ของสํานักงาน กปร. พ.ศ. 2549 ลง
วันที่ 29 กันยายน 2549 
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                                 รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด)                (  /  )  รอบ  12  เดือน   
      5) ตูรับขอมูลการทุจริตและประพฤติมิชอบ บริเวณหนาหองสารบรรณ ช้ัน 1 สํานักงาน กปร.   
      6) รายช่ือเครือขายท่ีรับขอมูลการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
      7) รูปแบบการแจงขอมูลการทุจริตและประพฤตมิชอบ (การรองเรียนกกลาวโทษ) 
      8) สําเนาคําสั่งสํานักงาน กปร. ท่ี 20 / 2549 ลงวันที่ 24 กมุภาพันธ 2549 เรื่องการมอบอาํนาจการปฏิบัติ
ราชการแทนและมอบหมายการปฏิบัติราชการ  
      9) สําเนาระเบียบสํานักงาน กปร. วาดวยการปฏิบัติราชการและการเสริมสรางคุณลักษณะและประพฤติอัน
ดีงามของเจาหนาท่ี พ.ศ. 2547 ลงวันที่ 9 กันยายน 2547  
     10) เว็บไซตสํานักงาน กปร. http://www.rdpb.go.th  ท่ีเผยแพรขอมูลขาวสาร 
     11) สําเนาคําสั่งสํานักงาน กปร. ท่ี 66 / 2549 ลงวันที่ 16 พฤษภาคม 2549 เรื่องแตงตั้งคณะกรรมการและ
คณะทํางานศูนยประสานราชการใสสะอาด สํานักงาน กปร. 
     13) หลักเกณฑการคัดเลือกขาราชการเขารับการศึกษาอบรม 
     14) สําเนาประกาศ สํานักงาน กปร. ลงวันที่ 23 พฤศจิกายน 2548 เรื่อง รบัสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเปน
พนักงานราชการทั่วไป 
     15) สําเนาประกาศ สํานักงาน กปร. ลงวันที่ 2 สิงหาคม 2549 เรื่องการคัดเลือกขาราชการเพื่อเขารับการ
ประเมินเพื่อแตงตั้งใหดํารงตําแหนงท่ีปรึกษาดานการประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ  
     16) แบบจัดทําแผน/รายงานผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาร พ.ศ. 2549  
     17) สําเนาประกาศ สํานักงาน กปร. ลงวันที่ 29 กันยายน 2549 เรือ่งมาตรฐานทางคุณธรรมและจรยิธรรม
ของเจาหนาท่ี  
     18) รายงานผลการสอบทานการประเมินการควบคุมภายใน   
     19) รายงานผลตรวจสอบการบริหารพัสดุ   
     20) บอรดติดประกาศ  
     21) สําเนาหนังสือสํานักงาน กปร. ท่ี 234 / 2549 ลงวนัที่  14  มิถุนายน  2549  เรื่องการรักษาและคงไวซึ่ง
ระเบียบวินัยในการปฏิบัติราชการ 
     22) สําเนาคําสั่งสํานักงาน กปร. ท่ี 07 / 2549 ลงวันที่ 27 มกราคม 2549 เรื่องแตงตั้งคณะทํางานกําหนด
รูปแบบรายงานผลการดําเนินงานโครงการอนัเนื่องมาจากพระราชดําริ ประจําป และจัดระบบการนับจํานวน
โครงการฯ ใหเปนมาตรฐาน 
     23) สําเนาคําสั่งสํานักงาน กปร. ท่ี 13 / 2549 ลงวันที่ 15 กุมภาพันธ 2549 เรื่องแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนา
บุคลากร 
     24) สําเนาคําสั่งสํานักงาน กปร. ท่ี 39 / 2549 ลงวันที่ 31 มีนาคม 2549 เรื่องแตงตั้งคณะทํางานจัดทํา
จดหมายขาว กปร. 
     25) สําเนาคําสั่งสํานักงาน กปร. ท่ี 42 / 2549 ลงวันที่ 7 เมษายน 2549 เรื่องแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนา
ระบบราชการ  
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                                 รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด)                (  /  )  รอบ  12  เดือน   
     26) สําเนาคําสั่งสํานักงาน กปร. ท่ี 48 / 2549 ลงวันที่ 17 เมษายน 2549 เรื่องแตงตั้งคณะกรรมการและ
คณะทํางานพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐของสํานักงาน กปร.  
     27) สําเนาคําสั่งสํานักงาน กปร. ท่ี 66 / 2549 ลงวันที่ 16 พฤษภาคม 2549 เรื่องแตงตั้งคณะกรรมการและ
คณะทํางานศูนยประสานราชการใสสะอาด สํานักงาน กปร. 
     28) สําเนาคําสั่งสํานักงาน กปร. ท่ี 36 / 2549 ลงวันที่31 พฤษภาคม 2549 เรื่องแตงตั้งคณะกรรมการ
อํานวยการและคณะทํางานพัฒนาระบบสมรรถนะ สํานักงาน กปร.  
     29) สําเนาคําสั่งสํานักงาน กปร. ท่ี 39 / 2549 ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2549 เรื่องแตงตั้งคณะทํางานโครงการจัด
งานฉลองสริิราชสมบัติครบ 60 ป  
     30) สําเนาคําสั่งสํานักงาน กปร. ท่ี 111 / 2549 ลงวันที่ 7 กันยายน 2549 เรื่องแตงตั้งคณะทํางานในการ
สัมมนา ประจําป 2549  
     31) ตูรับความคิดเห็น บริเวณหองโถง ช้ัน 1 สํานักงาน กปร.  
     32) สําเนาคําสั่งสํานักงาน กปร. ท่ี 66 / 2548 ลงวันที่ 30 พฤษภาคม 2548 เรื่องแตงตั้งองคกรดําเนินการ
จัดทําตัวช้ีวัดโครงการอันเนือ่งมาจากพระราชดําริ 
     33) สําเนาคําสั่งสํานักงาน กปร. ท่ี 136 / 2548 ลงวันที่ 8 ธันวาคม 2548 เรื่องแตงตั้งคณะกรรมการคัดเลือก
ผลงานการขยายผลโครงการอนัเนื่องมาจากพระราชดําริ 
     34) สําเนาคําสั่งสํานักงาน กปร. ท่ี 19 / 2549 ลงวันที่ 23 กุมภาพันธ 2549 เรื่องแตงตั้งคณะทํางานกลั่นกรอง
ขอเสนอปรับภารกิจและโครงสราง สํานักงาน กปร. 
     35) สําเนาคําสั่งสํานักงาน กปร. ท่ี 27 / 2549 ลงวันที่13 มนีาคม 2549 เรือ่งแตงตั้งคณะกรรมการเปดซอง
สอบราคา และคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ฯ 
     36) สําเนาคําสั่งสํานักงาน กปร. ท่ี 44 / 2549 ลงวันที่ 7 เมษายน 2549 เรื่องแตงตั้งคณะทํางานวางแผน
แมบทการพัฒนาและรณรงคการใชหญาแฝกอันเนื่องมาจากพระราชดําริ  
     37) สําเนาคําสั่งสํานักงาน กปร. ท่ี 77 / 2549 ลงวันที่ 1 มิถุนายน 2549 เรื่องแตงตั้งคณะกรรมการคัดเลือก
ขาราชการเขารับการประเมินเพื่อแตงตั้งใหดํารงตําแหนงเจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายและแผน 10 ชช.  
     38) สําเนาคําสั่งคณะกรรมการพัฒนาและรณรงคการใชหญาแฝกอันเนื่องมาจากพระราชดําริ ท่ี 3 / 2548 ลง
วันที่ 27 ธันวาคม 2548 เรือ่งแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกและตัดสินรางวัล The King of Thailand 
Vetiver Awards  
     39) สําเนาหนังสือสํานักงาน กปร. ท่ี ฝงบ (พัสดุ) 756 / 2549 ลงวันที่ 27 กันยายน 2549 เรื่องขออนุมัติ
จัดซื้อวัสดุการเกษตร 
     40) ภาพถายงานแถลงขาว 60 ป ครองราชย ประโยชนสุข ประชาราษฎร 
หลักฐานอางอิง ขั้นตอนที่ 4  
     41) แบบการรับเรื่องรองเรยีนการทุจริตและประพฤติมิชอบของสํานักงาน กปร.             
     42) รูปแบบการแจงขอมูลการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
     43) สรุปชองทางที่จัดไวเพื่อรับขอรองเรยีนของสํานักงาน กปร.  



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
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                                 รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด)                (  /  )  รอบ  12  เดือน   
หลักฐานอางอิง ขั้นตอนที่ 5  
     44) รายงานสรุป 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
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                                 รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด)                (  /  )  รอบ  12  เดือน   
ชื่อตัวชี้วัด : 7. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการปองกันและปราบปรามการทุจริตและ 
                         ประพฤติมิชอบ 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  นายสุวิทย ดุลยะนันท ผูจัดเก็บขอมูล :  นางสาวน้ําฝน  ศาสตรพิสุทธิ์  
โทรศัพท :  0-2280-6193 ตอ 270  โทรศัพท : 0-2280-6193-99 ตอ 202   
ตัวชี้วัดที่ 7.2 ระดับความสําเรจ็ของการจัดทําขอมูลการทุจริตและประพฤติมิชอบของสวนราชการ 
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :    

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ.2549 
1 จัดทําขอมูลดานการทุจริตตามรูปแบบ รายการ และวิธีการที่ ป.ป.ช. กําหนด  

(ตามแบบฟอรม ขท 01)  
2 มีการประมวลผลตามขั้นตอนที่ 1 ใหอยูใน  Information และนําเสนอ 

เพื่อเปนขอมูลประกอบการตัดสินใจของผูบริหาร  
3 เก็บรวบรวมขอมูล การจดัซื้อจดัจาง การประมลูงาน ตามรูปแบบที่ ป.ป.ช.  

กําหนด  (แบบฟอรม ขท 02)  
4 - 
5 รายงานขอมูลตามขั้นตอนที่ 1 ข้ันตอนที่ 2 และขั้นตอนที่ 3 ไปยัง ป.ป.ช.  

ภายในเวลาที่กําหนด 
เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
1 2 3 4 5 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :  

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน   
ถวง

น้ําหนัก 
ระดับความสําเร็จของการจัดทําขอมูลการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบของสวนราชการ 

1.50 5 5 0.0750 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ : 
 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :        
      ผูบริหารใหการสนับสนุน 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                 รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด)                (  /  )  รอบ  12  เดือน   
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :           

      - 
หลักฐานอางอิง :  
    45) แบบฟอรม ขท.01 และ ขท.02 ลงวันที่ 24 เมษายน 2549  รอบ 6 เดือน 
    46) แบบฟอรม ขท.01 และ ขท.02 ลงวันที่ 14 กรกฎาคม 2549  รอบ 9 เดือน 
    47) แบบฟอรม ขท.01 และ ขท.02 ลงวันที่ 09 ตุลาคม 2549 รอบ 12 เดอืน 
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                                        รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)           (  /  )  รอบ  12  เดือน   

ชื่อตัวชี้วัด : 7. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการปองกันและปราบปรามการทุจริตและ 
                        ประพฤติมิชอบ 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  นายประสาท  พาศิริ ผูจัดเก็บขอมูล :  นางสาวน้ําฝน  ศาสตรพิสุทธิ์ 
โทรศัพท : 0-2280-6231 โทรศัพท : 0-2280-6193-99 ตอ 202 
ตัวชี้วัดที่ 7.3 รอยละของจํานวนสํานวนการสอบนวนที่ดําเนนิการไดครบถวนสมบูรณภายในระยะเวลาที่กําหนด 
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   
         ไมมีขอรองเรยีน.  

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
40 50 60 70 80 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :   

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน    
ถวงน้ําหนัก 

รอยละของจํานวนสํานวนการสอบนวนที่
ดําเนินการไดครบถวนสมบูรณภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด 

1 5 5 0.0500 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ  
    - 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
    ผูบริหารและเจาหนาท่ีสํานักงาน กปร. ปฏิบัติหนาท่ีโดยมีจิตสํานึกในเรื่องความซื่อสัตย โปรงใส และเปนธรรม    
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :          

      - 
หลักฐานอางอิง :  
    - 
หมายเหตุ :  
กรณีสวนราชการไมมีสํานวนการสอบสวนที่ ป.ช.ช. ขอทราบ ใหนําน้ําหนักรอยละ 1 ในตัวช้ีวัดท่ี 7.3  ไปเพิ่มใหตัว
ตัวช้ีวัดท่ี 7.2 เปนรอยละ 2.5  
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
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                                        รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)           (  /  )  รอบ  12  เดือน   
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :   

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน    
ถวงน้ําหนัก 

7.1 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตาม
มาตรการ/แผนปฏิบัติการการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

0.3750 
(1 x 1.5) / 4 

5 5   1..8750 

7.2 ระดับความสําเร็จของการจัดทําขอมลูการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบของสวนราชการ 

0.6250 
(1 x 2.50) / 4 

5 5 3.1250 

7.3 รอยละของจํานวนสํานวนการสอบนวนที่
ดําเนินการไดครบถวนสมบูรณภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด 

-    

คาคะแนนที่ได 1   5.0000 

คาคะแนนถวงน้ําหนัก    0.4000 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)         (  /  )  รอบ  12  เดือน 
ชื่อตัวชี้วัด :  8. รอยละของอัตราการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายในภาพรวม 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นางสาววัชรี  วัฒนไกร ผูจัดเก็บขอมูล : นางสาวสุธัญญา  ลีแวง  
โทรศัพท :  0-2828--3534 โทรศัพท : 0-2280-6193-99 ตอ 272 
กรณีที่ 2 สวนราชการไมมีงบประมาณรายจายลงทุน จะพิจารณาจากงบประมาณรายจายในภาพรวม 
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   
 

งบประมาณที่ไดรับจัดสรรทั้งสิ้น 
(บาท) 

งบประมาณที่เบิกจายทั้งสิ้น 
(บาท) 

คิดเปนรอยละ 
(%) 

45,081,500.00 43,222,216.29 95.8758 
 
      รัฐบาลไดกําหนดเปาหมายการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายประจําป  ภายใน ไตรมาส 4 รอยละ 93    
และ สํานักงาน กปร. เบิกจายแลว รอยละ 95.8758  ซึ่งมากกวาเปาหมายที่กําหนด  ดังนั้น สํานักงาน กปร. 
สามารถเบิกจายได   (100 X 95.8758) / 93  = 103.0923    

ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. การเปลี่ยนแปลง (%) 
ตัวช้ีวัด 

2547 2548 2549 2548 2549 
รอยละของอัตราการเบิกจายเงิน
งบประมาณรายจายในภาพรวม 

  103.0923 
  

เกณฑการใหคะแนน : 
ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

87 90 93 96 99  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด น้ําหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน   
ถวงน้ําหนัก 

รอยละของอัตราการเบิกจายเงิน
งบประมาณรายจายในภาพรวม 

3 103.0923 5 0.1500 

 
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ:  
      สํานักงาน กปร. ไดบริหารงบประมาณรายจายประจําป ใหเปนไปตามเปาหมายของแตละไตรมาสที่รัฐบาล 
กําหนดอยางเครงครัด     
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)         (  /  )  รอบ  12  เดือน 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
      ผูบริหารใหความสําคัญและสนับสนุน     

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :            
     - 
หลักฐานอางอิง :   

      1) ตารางแสดงรายละเอียดงบประมาณรายจาย    
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                                 รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด)                (  /  )  รอบ  12  เดือน   
ชื่อตัวชี้วัด : 9. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานของสวนราชการ 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  นายสิงหพงศ  รัชนิพนธ ผูจัดเก็บขอมูล :  นางสาวศิริพร  สมงาม 
โทรศัพท :  0-2629-9180 โทรศัพท : 0-2280-6193-99 ตอ 182 
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :  ไฟฟา กําหนดน้ําหนักรอยละ 1  

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ.2549 
1 มีขอมูลในฐานขอมูลการประหยัดไฟฟาครบถวน 
2 มีการทบทวนมาตรการประหยัดไฟฟา  ตามที่กําหนดไวในคําสั่งสํานักงาน 

กปร. ท่ี 99/2547 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2547 เรียบรอยแลว เห็นวา มาตรการ
ประหยัดไฟฟาท่ีดําเนินการอยู มีความเหมาะสมแลว  จึงมิไดปรับปรุง
มาตรการประหยัดไฟฟาแตอยางใด 

3 - 
4 - 
5 ประหยัดไฟฟาได รอยละ  17.67   

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
1 2 3 4 5 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :  น้ํามัน กําหนดน้ําหนักรอยละ 1   
ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ.2549 

1 มีขอมูลในฐานขอมูลประหยัดน้ํามันครบถวน   
2 มีการทบทวนมาตรการประหยัดน้ํามัน  ตามที่กําหนดไวในคําสั่งสํานักงาน 

กปร. ท่ี 99/2547 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2547 เรียบรอยแลว เห็นวา มาตรการ
ประหยัดน้ํามันที่ดําเนินการอยู มีความเหมาะสมแลว  จึงมิไดปรับปรุง
มาตรการประหยัดน้ํามันแตอยางใด 

3 - 
4 - 
5 ประหยัดน้ํามันไดรอยละ  14.59   
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                                 รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด)                (  /  )  รอบ  12  เดือน   
เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
1 2 3 4 5 

 
ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. การเปลี่ยนแปลง (%) 

ตัวช้ีวัด 
2547 2548 2549 2548 2549 

รอยละของปรมิาณไฟฟาท่ีประหยัดได 8.32 17.47 17.67   

รอยละของน้ํามันที่ประหยัดได 15.40 28.34 14.59   

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :  

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน   
ถวงน้ําหนัก 

รอยละของปรมิาณไฟฟาท่ีประหยัดได 0.5 
(1x 1 ) / 2 

5 5 2.5000 

รอยละของน้ํามันที่ประหยัดได 0.5 
(1x1) / 2  

5 5 2.5000 

คาคะแนนที่ได 1   5.0000 
คาคะแนนถวงน้ําหนัก    0.1000 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ : 
      สํานักงาน กปร. ไดมีมาตรการประหยัดงานไฟฟาและน้ํามัน ของรัฐบาลทุกประเภท รวมถึงการประหยัด
น้ําประปาดวย   
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :     
     ผูบริหารใหความสนับสนุน    
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :           

     1) อาคารสํานักงาน กปร. เปนอาคารที่มีเพดานสูง ทําใหสิ้นเปลืองพลังงานไฟฟา 
     2) จากการตรวจสอบพบวา เครื่องปรับอากาศมากกวารอยละ 75 ไมผานเกณฑมาตรฐาน เนื่องจากมีอายกุาร
ใชงานมานาน 
      3) ในป 2549 สํานักงาน กปร. มีภารกิจในการปฏิบัติหนาท่ีในพื้นที่ตางๆ ท่ัวประเทศ เปนจํานวนมาก 
เนื่องจากจัดงานฉลองสริิราชสมบัติครบ 60 ปในพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว อาจทําใหไมสามารถประหยัด
น้ํามันไดตามเปาหมายที่รัฐบาลกําหนด      
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                                 รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด)                (  /  )  รอบ  12  เดือน   
       
      4) สํานักงาน กปร. ไดวาจางบริษัททําการปรับปรุงอาคาร ตั้งแตเดือนกรกฎาคม 2549 ถงึเดือนพฤษภาคม 
2550  ทําใหปริมาณการใชไฟฟาสูงข้ึน  
หลักฐานอางอิง :  
      1) ตารางแสดงผลการดําเนินงานตามมาตรการประหยดัพลังงาน  
      2) สําเนาหนังสือสํานักงาน กปร. ท่ี กร 0009 / 44  ลงวันที่ 2  มิถุนายน 2549  เรื่องการดําเนินการตาม
มาตรการประหยัดพลังงาน  
      3) สําเนาหนังสือสํานักงาน กปร. ท่ี กกล 23 / 2549 ลงวนัที่ 13 กรกฎาคม 2549 เรือ่งสรุปผลการดําเนินการ
ตามมาตรการประหยัดพลังงานในคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําป 2550     
      4) สําเนาคําสั่งสํานักงาน กปร. ท่ี 99 / 2547 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2547 เรือ่งมาตรการประหยัดพลังงาน  
(ระยะสั้น) 
      5) สําเนาคําสั่งสํานักงาน กปร. ท่ี 100 / 2547 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2547 เรือ่งการแตงตั้งคณะทํางานเพือ
สนองนโยบายรัฐบาลในการประหยัดพลังงาน 
      6) สําเนาหนังสือสํานักงาน กปร. ท่ี กร 0001 / 2770 ลงวนัที่ 24 ตุลาคม 2549 เรือ่งรายงานการใชพลังงาน 
ปงบประมาณ 2549    
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)         (  /  )  รอบ  12  เดือน 
ชื่อตัวชี้วัด :  10. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการลดรอบระยะเวลาของขั้นตอน 
                            การปฏิบัติราชการของสวนราชการ 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นางสุวรรณา พาศิริ ผูจัดเก็บขอมูล : นางสาวถกลวรรณ  ไกรสรกุล 
โทรศัพท :  0-2280-6234 โทรศัพท : 0-2280-6193-99 ตอ 265 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นายประสาท  พาศิริ ผูจัดเก็บขอมูล : นายนพปฎล  มกุลกาญจน 
โทรศัพท :  0-2280-6231 โทรศัพท : 0-2280-6193-99 ตอ 105 
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   
     การลดรอบระยะเวลาของขั้นตอนการปฏิบัติงานของสํานักงาน กปร. ในป 2549 ประกอบดวย 2 กระบวนงาน 
เหมือนกับป 2548 เนื่องจากยังไมสามารถลดรอบระยะเวลาไดรอยละ 50 ของฐานขอมูลป 2546 

ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. การเปลี่ยนแปลง (%) 
ตัวช้ีวัด 

2547 2548 2549 2548 2549 
ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ย
ถวงน้ําหนักในการลดรอบระยะเวลา
ของขั้นตอนการปฏิบัติราชการของ
สวนราชการ 2 กระบวนงาน คือ  
1) การพิจารณาสนับสนุน
งบประมาณใหแกสวนราชการ 
2) การพิจารณาฎีกา 
    2.1) ขั้นตอนแจงหนวยงาน 
    2.2) ขั้นตอนแจงสํานักราช

 
 
 
 

12.17 
 
 

44.69 
 

 
 
 
 

27.72 
 
 

28.25 
21.99 

 
 
 
 

51.58 
 
 

42.07 
36.18 

  

เกณฑการใหคะแนน : 
ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

10 20 30 40 50  
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การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด น้ําหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน    
ถวงน้ําหนัก 

1) ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวง
น้ําหนักในการลดรอบระยะเวลาของ
ขั้นตอนการปฏิบัติราชการของสวน
ราชการ กรณี การพิจารณาสนับสนุน
งบประมาณใหแกสวนราชการเพื่อ
ดําเนินงานโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริ 

0.3333 
(1X1)/3 

51.58 5.0000 1.6665 

2) ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวง
น้ําหนักในการลดรอบระยะเวลาของ
ขั้นตอนการปฏิบัติราชการของสวน
ราชการ กรณี การพิจารณาแกไขปญหา
ใหแกราษฎรผูทูลเกลาฯ ถวายฎีกา  
2.1) ขั้นตอนการแจงใหจังหวัดและ
หนวยงานที่เกีย่วของตรวจสอบ
ขอเท็จจริงและเสนอแนวทางแกไขปญหา 
2.2) ขั้นตอนการประมวล วิเคราะห และ
จัดทํารายงานเสนอความเห็นสงสํานัก 
ราชเลขาธิการ  

 
 
 
 
 

0.3333 
(1X1)/3 

 
 

0.3333 
(1X1)/3 

 
 
 
 
 

42.07 
 
 
 

36.18 

 
 
 
 
 

4.2070 
 
 
 

3.6180 

 
 
 
 
 

1.4022 
 
 
 

1.2059 

 1 คาคะแนนของตัวชี้วัดนี้เทากบั 4.2746 
  คาคะแนนถวงน้ําหนัก 0.1283  

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ:  
      1) สํานักงาน กปร.  ไดมีหนังสือแจงเวียนเรื่องการกําหนดระยะเวลาแลวเสร็จของงาน ใหกลุม/กองไดทราบ  
      2) ในที่ประชุมคณะผูบริหาร ไดมีการเรงรดัการดําเนินการเกี่ยวกับฎีกาใหมีความรวดเรว็ข้ึน  
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
     ผูบริหารใหการสนับสนุน     

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :            
      ขาราชการในกลุม/กองตางๆ มีภารกิจมาก โดยเฉพาะป 2549 เปนปท่ีสํานักงาน กปร. จัดงานฉลองสริิราช
สมบัติครบ 60 ปในพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ตองเดินทางไปปฏิบัติราชการบอยครั้งและเปนระยะเวลานาน 
ทําใหไมสามารถปฏิบัติงานไดอยางรวดเรว็ ครบถวน ถูกตองและมีประสิทธิภาพได 
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หลักฐานอางอิง :   

      1) สําเนาแบบฟอรมรายงานระยะเวลาในการพิจารณาโครงการ  

      2) สําเนาแบบฟอรมทะเบียนฎีกาแจงหนวยงาน  
      3) สําเนาแบบฟอรมทะเบียนฎีกาตอบสํานักราชเลขาธิการ  
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)         (  /  )  รอบ  12  เดือน 
ชื่อตัวชี้วัด :  11. รอยละของงบประมาณที่สามารถประหยัดได 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นางสาววัชรี  วัฒนไกร ผูจัดเก็บขอมูล : นางสาวสุธัญญา  ลีแวง  
โทรศัพท :  0-2828--3534 โทรศัพท : 0-2280-6193-99 ตอ 272 
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   
      การประหยัดคาใชจาย เปนการประหยัดงบประมาณในหมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ โดยไมไดรบัการ
จัดสรร งบลงทนุ และงบรายจายอื่น  

ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. การเปลี่ยนแปลง (%) 
ตัวช้ีวัด 

2547 2548 2549 2548 2549 
รอยละของงบประมาณที่สามารถ
ประหยัดได 

27.895 
(เฉพาะ
หมวด

11.4496 5.2080 
  

เกณฑการใหคะแนน : 
ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

1 2 3 4 5  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด น้ําหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน   
ถวงน้ําหนัก 

รอยละของงบประมาณที่สามารถ
ประหยัดได 

2 5.2080 5 0.1000 

 
 
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ: 
 

งบประมาณรายจาย 
ประจําป 2549 

วงเงินงบประมาณที่
ไดรับจัดสรร 

(บาท) 

การใชจายที่เกิดขึ้นจริง 
(บาท) 

สวนตางระหวางวงเงิน
งบประมาณที่ไดรับจัดสรรกับ

การใชจายที่เกิดขึ้นจริง 
งบบุคลากร    
เงินเดือนและคาจางประจํา ไมนําคาใชจายในรายการนี้มาประเมินผล 
งบดําเนินงาน    
คาตอบแทนใชและวัสด ุ 4,121,900.00 3,920,284.54 201,615.46 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)         (  /  )  รอบ  12  เดือน 
คาสาธารณูปโภค 2,073,000.00 1,951,985.60 121,014.40 
งบลงทุน    
คาครุภัณฑ - - - 
คาที่ดินและสิ่งกอสราง - - - 
งบเงินอุดหนุน    
งบรายจายอื่น - - - 

รวม 6,194,900.00 5,872,270.14 322,629.86 
 การคํานวณงบประมาณที่สามารถประหยัดได

เทียบกับที่ไดรับจัดสรร 
(6,194,900.00-5,872,270.14) X 100 

6,194,900.00 

 งบประมาณที่สามารถประหยัดได 
คิดเปนรอยละ 

5.2080 

 ผลคะแนนของตัวชี้วัด 5.0000 
 
 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
    ผูบริหารใหการสนับสนุน 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :  
      -           

หลักฐานอางอิง :  
     1) ตารางแสดงรายละเอียดงบประมาณรายจาย (งบปกติ)  
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                                  รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)                    (  /  )  รอบ  12  เดือน   

ชื่อตัวชี้วัด : 13. ระดับความสําเร็จของแผนการจัดการความรูเพ่ือสนับสนุนประเด็นยทุธศาสตร 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  นายประสาท  พาศิริ ผูจัดเก็บขอมูล : นายวัชระ  หัศภาค    
โทรศัพท : 0-2280-6231 โทรศัพท : 0-2280-6193-99 ตอ 112 
ตัวชี้วัดที่ 15.1 ระยะเวลาของการสงมอบแผนการจัดการความรูเพ่ือสนับสนุนประเด็นยทุธศาสตร  
                        น้ําหนักรอยละ 0.5 
เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
28 ก.พ. 49 21 ก.พ. 49 14 ก.พ. 49 7 ก.พ. 49 31 ม.ค. 49 

ผลการดําเนินงาน 
     สํานักงาน กปร. จัดสงแผนการจัดการความรูใหสํานักงาน ก.พ.ร. เมื่อวันที่ 31 มกราคม 2549  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

ตัวชี้วัดที่ 15.2 ระดับคุณภาพของแผนการจดัการความรูเพ่ือสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร  
                        น้ําหนักรอยละ 1.0 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   
      สํานักงาน ก.พ.ร. ไดตรวจสอบความถูกตอง ครบถวน สมบูรณของขอมูล เรียบรอยแลว และใหปรับปรุงตาม
ขอเสนอแนะ  ซึ่งสํานักงาน กปร.ไดดําเนินการตามขอเสนอแนะและจัดสงใหสํานักงาน ก.พ.ร. เรียบรอยแลว  
 
เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
1 2 3 4 5 

ตัวชี้วัดที่ 15.3 รอยละความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนการจัดการความรูเพ่ือสนับสนุนประเด็นยทุธศาสตร  
                        ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 น้ําหนักรอยละ 1.5 
ขอมูลผลการดาํเนินงาน 
      สํานักงาน กปร. ไดดําเนินกิจกรรมตามแผนที่กําหนด ไดแก 1) การประมวลพระราชดําริไวในระบบฐานขอมูล  
2) การมอบหมายคณะทํางานพัฒนาระบบบริหารจัดการความรูเปนผูรับผิดชอบ 3) การจัดทําระบบ  intranet 4) การ
จัดการบรรยายเรื่องฝนหลวง และ 5) การประชาสัมพันธระบบฐานขอมูลพระราชดําริ 
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                                  รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)                    (  /  )  รอบ  12  เดือน   
เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
60 70 80 90 100 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : (สวนราชการไมตองใสผลคะแนนมา)  

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน   
ถวงน้ําหนัก 

15.1 ระยะเวลาของการสงมอบแผนการจัดการ
ความรูเพ่ือสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร  

0.1666 
(1 x 0.5) / 3 

5 5 0.8330 

15.2 ระดับคุณภาพของแผนการจัดการความรู
เพ่ือสนับสนุนประเด็นยทุธศาสตร 

0.3333 
(1 x 1.0) / 3 

5 5 1.6665 

15.3 รอยละความสําเร็จของการดําเนินการตาม
แผนการจัดการความรูเพ่ือสนับสนุนประเด็น
ยุทธศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549  

0.5000 
(1 x 1.5) / 3 

4 
(90%) 

4 2.0000 

คาคะแนนที่ได 1   4.4995 

คาคะแนนถวงน้ําหนัก    0.1350 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ  
      1) สํานักงาน กปร. ไดจัดทําแผนการจัดการความรู  และสงใหสํานักงาน ก.พ.ร. เมื่อวันที่ 31 มกราคม 2549   
      2) สํานักงาน ก.พ.ร. ไดตรวจสอบความครบถวน ถูกตองของขอมูลเรียบรอยแลว   
    3) สํานักงาน กปร. สามารถดําเนินการตามแผนไดประมาณรอยละ 90 ของแผนงานทั้งหมด      
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
     ผูบริหารใหการสนับสนุน 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :        
     คณะทํางาน ฯ มีภารกิจประจําท่ีตองรับผิดชอบคอนขางมาก ทําใหไมสามารถเขารวมประชุมไดครบ  
หลักฐานอางอิง :  
      1) สําเนาหนังสือสํานักงาน กปร. ท่ี กร 0009 / 220 ลงวนัที่ 31 มกราคม 2549 
      2) สําเนาหนังสือสํานักงาน กปร. ท่ี กร 0009 / 816 ลงวนัที่ 30 มีนาคม 2549 
      3) สําเนาหนังสือสํานักงาน ก.พ.ร. ดวนมาก ท่ี นร 1209 / 802 ลงวันที ่15 พฤษภาคม 2549   
      4) เอกสารรายงานผลการดาํเนินงานแผนจัดการความรู  
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                           รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)                         (  /  )  รอบ  12  เดือน   

ชื่อตัวชี้วัด : 14. ระดับคุณภาพของการบริหารจัดการระบบฐานขอมูลสารสนเทศของสวนราชการ 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  นางสมทรง  รุงเรืองศิลป ผูจัดเก็บขอมูล :  นายจุฑาพล  ยุดแผน 
โทรศัพท : 0-2282-9236 โทรศัพท : 0-2280-6193-99 ตอ 232, 274 
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   
       1.  สํานักงาน กปร. ไดจัดทําแผนปฏิบัติการฯ ตามแนวทางที่กําหนด และสงใหสํานักงาน ก.พ.ร. เมื่อวันที่ 31 
มกราคม 2549  
      2.  เนื้อหาของแผนปฏิบัติการฯ ครอบคลุม 3 ประเด็นหลัก 10 ประเด็นยอย      

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : (สวนราชการไมตองใสผลคะแนนมา)  

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน    
ถวงน้ําหนัก 

1) ระยะเวลาการสงสรุปผลการทบทวนและ
วิเคราะหระบบฯ และแผนปฏิบัติการฯ 

0.1250 
(1 x 0.5) / 

4 

5 5 0.6250 

2) สรุปผลการทบทวนและวิเคราะหระบบฯ 
มีคุณภาพและเนื้อหา ครอบคลุม ท้ัง 3 
ประเด็นหลัก และ 10 ประเด็นยอย 

0.1250 
(1 x 0.5) / 

4 

5 5 0.6250 

3) แผนปฏิบัติการฯ มีเนื้อหาและคุณภาพ
ครอบคลุม ท้ัง 3 ประเด็นหลัก และ 10 
ประเด็นยอย 

0.2500 
(1 x 1) / 4 

5 5 1.2500 

4) รอยละของจาํนวนแผนปฏิบัติการฯ ท่ี
นําไปปฏิบัติไดแลวเสร็จครบถวน 

0.2500 
(1 x 1) / 4 

95 4 1.0000 

5) รอยละของจาํนวนแผนปฏิบัติการฯ ท่ี
สามารถบรรลวุตัถุประสงคหรือเปาหมายตาม
แผนปฏิบัติการฯ ท่ีกําหนดไว 

0.2500 
(1 x 1) / 4 

 

85 2 0.5000 

คาคะแนนของตัวชี้วัด 1  4.0000 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ  
     
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :  - 
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อุปสรรคตอการดําเนินงาน :               
        ป 2549 เปนปท่ีสํานักงาน กปร. จัดงานฉลองสริิราชสมบัติ 60 ปในพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหวั โดยมีกิจกรรม
ในทุกภูมิภาค ตองระดมขาราชการและเจาหนาท่ีจากทุกกลุม/กอง ประกอบกับมีการซอมแซมสํานักงาน กปร. ตั้งแต
เดือนกรกฎาคม 2549 เปนตนมา กําหนดแลวเสร็จเดือนพฤษภาคม 2550 ทําใหมีการโยกยายหมุนเวียนหองทํางาน 
หลักฐานอางอิง :  
      1) สําเนาหนังสือสํานักงาน กปร.  ท่ี กร 0009/238   ลงวนัที่ 1 กุมภาพันธ 2549     เรื่องการจัดการสารสนเทศตาม
คํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําป  2549 
      2) เอกสารสรุปรายงานผลการดําเนินงาน 
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                                        รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)           (  /  )  รอบ  12  เดือน   
ชื่อตัวชี้วัด : 15. ระดับความสําเร็จในการจัดทาํแผนและนําขอเสนอการเปลีย่นแปลงไปสูการปฏิบัติ 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  นายประสาท  พาศิริ ผูจัดเก็บขอมูล :  นายนพปฎล  มกุลกาญจน  
โทรศัพท : 0-2280-6231 โทรศัพท : 0-2280-6193-99 ตอ 105   
ตัวชี้วัดที่ 17.1 ระดับความสําเร็จของการจัดทําขอเสนอการเปลี่ยนแปลงของสวนราชการ น้ําหนักรอยละ 6  
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   

1. สํานักงาน กปร.  จัดสงขอเสนอการเปลี่ยนแปลง ภายในวันที่ 1 พฤษภาคม 2549      
        2. สํานักงาน กปร. ไดดําเนินการจัดทําขอเสนอการเปลีย่นแปลงโดยใหครอบคลุมประเด็นยุทธศาสตรท้ังหมด 

เกณฑการใหคะแนน : 
 

เกณฑการใหคะแนน ประเด็นการประเมินผล น้ําหนัก 
(รอยละ) 1 2 3 4 5 

1) ระยะเวลาการสงงาน 1 29 พ.ค.49 22 พ.ค.49 15 พ. ค.49 8 พ.ค.49 1 พ.ค.49 
2) ความครบถวนของงาน 5 1 2 3 4 5  

 
ตัวชี้วัดที่ 17.2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักความสําเร็จของการดําเนินการตามขอเสนอการ
เปลี่ยนแปลงของสวนราชการ น้ําหนักรอยละ 4 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :  
      สํานักงาน กปร. ไดนําขอเสนอการเปลี่ยนแปลง ไปสูการปฏิบัติ โดยปฏิบัติตามแผนงาน สําคัญ 3 เรื่อง  
               1) แผนการจัดทําคูมือการปฏิบัติงาน  
               2) แผนการพัฒนาสมรรถนะบุคลากร 
               3) แผนการปรับปรุงประสิทธิภาพและพัฒนาคุณภาพกระบวนการจัดการความรู 
เกณฑการใหคะแนน  

 
เกณฑการใหคะแนน ลําดับที่ของแผนงาน/ชื่อ

แผนงาน 
น้ําหนักของแต
ละแผนงาน 

(รอยละ) 
1 2 3 4 5 

แผนการจัดทําคูมือ
ปฏิบัติงาน 

1.34 60 70 80 90 100 
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                                        รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)           (  /  )  รอบ  12  เดือน   
แผนการพัฒนา
สมรรถนะบุคลการ 

1.33 60 70 80 90 100 

แผนการปรับปรุงและ
พัฒนาคุณภาพการ
จัดการความรู 

1.33 60 70 80 90 100 

รวม 4       
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : (สวนราชการไมตองใสผลคะแนนมา)  

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน   
ถวงน้ําหนัก 

1) ระยะเวลาการสงงาน 0.1000 
(1x1)/10 

5 5 0.5000 

2) ความครบถวนของงาน 0.5000 
(1x5)/10 

n.a. 1 0.5000 

3) แผนการจัดทําคูมือการปฏิบัติงานฯ 0.1340 
(1x1.34)/10 

5 5 0.6700 

4) แผนการพัฒนาสมรรถนะบุคลการ 0.1330 
(1x1.33)/10 

4.614 4.614 0.0817 

5) แผนการพัฒนาคุณภาพการจัดการ
ความรู 

0.1330 
(1x1.33)/10 

92.71 4.2710 0.5681 

คาคะแนนของตัวชี้วัด 1   1.9015 

คาคะแนนถวงน้ําหนัก    0.1902 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
    ผูบริหารใหการสนับสนุน 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :          

      ป 2549 เปนปท่ีสํานักงาน กปร. จัดงานฉลองสริิราชสมบัติ 60 ปในพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหวั โดยมีกิจกรรม
ในทุกภูมิภาค ตองระดมขาราชการและเจาหนาท่ีจากทุกกลุม/กอง ประกอบกับมีการซอมแซมสํานักงาน กปร. 
ตั้งแตเดือนกรกฎาคม 2549 เปนตนมา กําหนดแลวเสร็จเดอืนพฤษภาคม 2550 ทําใหมีการโยกยายหมุนเวียนหอง
ทํางาน 
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หลักฐานอางอิง :  
      1) สําเนาหนังสือสํานักงาน กปร. ท่ี กร 0009 / 1052 ลงวนัที่ 1 พฤษภาคม 2549   
      2) ปกคูมือปฏิบัติงานสํานักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเนือ่งมาจากพระราชดําริ 
      3) ความกาวหนาการดําเนนิการพัฒนาบุคลากร 
      4) สรุปแผนการพัฒนาคุณภาพการจัดการความรู  
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                                 รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด)                (  /  )  รอบ  12  เดือน   
ชื่อตัวชี้วัด :  18. ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตามขั้นตอนการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  นายประสาท  พาศิริ ผูจัดเก็บขอมูล :   นางสาวอภิรดี  วรธงไชย 
โทรศัพท :  0-2280-6231 โทรศัพท :   0-2280-6193-99 ตอ 105 
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   
 
 
 
 

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ.2549 
1 - จัดประชุมช้ีแจงใหความรูเรื่องการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ

แกเจาหนาท่ีของ สํานักงาน กปร. เมื่อวันที่ 7-8 ธันวาคม 2548 ณ โรงแรม 
ปริ้นพาเลซ มหานาค กรุงเทพมหานคร 

2 - ออกแตงตั้งคณะกรรมการและคณะทํางานพัฒนาคุณภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐของสํานักงาน กปร. ท่ี 48/2549 ลงวันที่ 17 เมษายน 2549   

3 - ฝกอบรมคณะทํางานดําเนนิการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
โดยสํานักงาน ก.พ.ร. ระหวางวันที่ 22 – 25 พฤษภาคม 2549 ณ โรงแรมปริ้น
พาเลซ มหานาค กรุงเทพมหานคร โดยผานการอบรมทั้ง 6 คน 
- จัดประชุมเชิงปฏิบัติการรวมกันระหวางคณะทํางานพัฒนาคุณภาพการ
บริหารจัดการภาครัฐ เมื่อวันที่ 16 สิงหาคม 2549 ณ โรงแรม เอส.ดี.อเวนิว 
ถนนบรมราชชนนี กรุงเทพมหานคร      

4 - จัดทําลักษณะสําคัญขององคกรตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐ ครบถวน  

5 - จัดทําเอกสารรายงานผลการดําเนินการเบื้องตนตามเกณฑคุณภาพการ

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
1 2 3 4 5 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :  

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน   
ถวง

น้ําหนัก 
ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตาม
ขั้นตอนการพัฒนาคุณภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐ 

3 5 5 0.1500 
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                                 รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด)                (  /  )  รอบ  12  เดือน   
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ : 
     1) สํานักงาน กปร. ไดจัดโครงการประชุมสัมมนาเรื่อง การจัดทําคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําป 2549 
เมื่อวันที่ 7-8 ธันวาคม 2548 ณ โรงแรมปริ้นพาเลซ มหานาค และไดเชิญวิทยากรจากสถาบันเพิ่มผลผลิต
แหงชาติ มาบรรยายหวัขอ “ความรูความเขาใจเกี่ยวกับการพฒันาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ” ดวย โดย
กลุมเปาหมาย ไดแก ผูบริหารระดับสูง ผูบริหารระดับกลาง และขาราชการ ระดับ 6 ข้ึนไป  
     2) สํานักงาน กปร. มีคําสั่งท่ี 48/2549 ลงวันที่ 17 เมษายน 2549     แตงตั้งคณะกรรมการและคณะทํางาน
พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อเปนองคกรรับผดิชอบการดําเนินงาน 

       3.1) ฝกอบรมคณะทํางานดําเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ โดยสํานกังาน ก.พ.ร. ระหวาง
วันที่ 22 – 25 พฤษภาคม 2549 ณ โรงแรมปริ้นพาเลซ มหานาค กรุงเทพมหานคร โดยตองผานการอบรมไมนอย
กวารอยละ 80 ของเวลา และคณะทํางานของสํานักงาน กปร. ไดผานการฝกอบรมทั้ง 6 คน ตามเกณฑท่ีกําหนด 
     3.2) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการรวมกันระหวางคณะทํางานพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อนํา
ความรูท่ีไดจากการอบรมมารวมกันพิจารณารายงานผลการดําเนินงานตามเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐ เมื่อวันที่ 16 สิงหาคม 2549 ณ โรงแรม เอส.ดี.อเวนิว ถนนบรมราชชนนี กรุงเทพมหานคร        
     4) จัดทําลักษณะสําคัญขององคกรตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ ของสํานักงาน 
กปร.  จํานวน 15 ขอ ครบถวน  
     5) จัดทําเอกสารรายงานผลการดําเนินงานเบื้องตนตามเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ จํานวน 
7 หมวด รวม 90 ขอ ครบถวน 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :    
      ผูบริหารใหการสนับสนุน     

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :          
      ป 2549 เปนปท่ีสํานักงาน กปร. จัดงานฉลองสริิราชสมบัติ 60 ปในพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหวั โดยมีกิจกรรม
ในทุกภูมิภาค ตองระดมขาราชการและเจาหนาท่ีจากทุกกลุม/กอง ประกอบกับมีการซอมแซมสํานักงาน กปร. 
ตั้งแตเดือนกรกฎาคม 2549 เปนตนมา กําหนดแลวเสร็จเดอืนพฤษภาคม 2550 ทําใหมีการโยกยายหมุนเวียนหอง
ทํางาน 
หลักฐานอางอิง  :   
     1) สําเนาหนังสือสํานักงาน กปร. ท่ี ฝจท. 907/2548 ลงวนัที่ 14 พฤศจิกายน 2548  เรื่องโครงการ
ประชุมสัมมนาเรื่อง การจัดทําคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําป 2549   
      2) ภาพถายการประชุมช้ีแจง 
      3) สําเนาคําสั่งสํานักงาน กปร. ท่ี 48/2549 ลงวันที่ 17 เมษายน 2549  
      4) สําเนาหนังสือสํานักงาน ก.พ.ร. ท่ี นร 1205.3 / 1576 ลงวันที่ 31 กรกฎาคม 2549  แจงผลการเขารบัการ
อบรมของคณะทํางานฯ ระหวางวันที่ 22 – 25 พฤษภาคม 2549  ณ โรงแรมปริ้นพาเลซ กรุงเทพมหานคร 
      5) สําเนาหนังสือ สํานักงาน กปร. ท่ี กพบ. 52 / 2549 เรือ่ง การประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพิจารณาการ
ดําเนินงานพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ   
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                                 รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด)                (  /  )  รอบ  12  เดือน   
      6) สําเนาหนังสือสํานักงาน กปร. ท่ี กพบ. 54 / 2549 ลงวนัที่ 1 สิงหาคม 2549 เรือ่ง ขอเชิญประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพื่อจัดทํารายงานผลการดําเนินงานตามขั้นตอนการพัฒนาคุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐ เมื่อ
วันที่ 16 สิงหาคม 2549 ณ โรงแรม เอส.ดี.อเวนิว ถนนบรมราชชนนี กรุงเทพมหานคร        
      7) ปกเอกสารรายงานผลการดําเนินการเบื้องตนตามเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ    

 



ป 47 ป 48 ป 49 (รอยละ)
มิติที่1 ดานประสิทธิผล: แผนปฏิบัติราชการของกรมหรือเทียบเทา 50 165.0000 250 250

1 รอยละของจํานวนโครงการ/กิจกรรมอันเน่ืองมาจากพระราชดําริท่ีสํานักงาน กปร.
ไดวิเคราะหความเหมาะสมเม่ือเทียบกับจํานวนโครงการ/กิจกรรมท่ีหนวยงานตางๆ 
เสนอขอมาทั้งหมด

80% 10 100 5 50 100 5 50 100 5 50

2 รอยละของโครงการที่ผลปฏิบัติการเปนไปตามแผน 70% 3.75 60 1 96.23 5 89.13 5

3 รอยละของโครงการที่ไดรับการอนุมัติจากประธาน กปร. ซึ่งไดแจงหนวยงานภายใน

 5 วัน นับจากวันท่ีไดรับหนังสือแจงจากประธาน กปร. เพ่ือการเบิกจายงบประมาณ
80 80% 3.75 100 5 100 5 100 5

4 รอยละของโครงการ/กิจกรรมขยายผลของศูนยศึกษาฯ ท่ีมีประชาชน องคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน องคกรพัฒนาเอกชน หรือภูมิปญญาทองถ่ิน เขามามีสวนรวม
ในรูปแบบตางๆ

     90.91 78% 7.50 96.73 5 96.97 5 97.76 5

5 จํานวนประชาชนที่รับทราบขาวสารเก่ียวกับการดําเนินงานโครงการอันเน่ืองมาจาก
พระราชดําริ

450,000 10 339,089 1 559,232 5 899,813 5

6 รอยละของโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดําริท่ีไดรับการวิเคราะหความเหมาะสม
เพ่ือขออนุมัติจากประธาน กปร. ไดภายใน 30 วัน

          47 57 60% 7.50 78.69 5 37.5 86.89 5 37.5 86.85 5 37.5

7 รอยละของฎีกาขอพระราชทานความชวยเหลือท่ีไดมีการประสานตรวจสอบ
ขอเท็จจริงไดภายใน 8 วัน

63 53 53% 7.50 41.67 1 7.5 72.00 5 37.5 69.23 5 37.5

มิติที่ 2 ดานคุณภาพการใหบริการ 10 24.5000 26 38

1 รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ 71.80% 75% 3 n.a. 1 3 n.a. 1 3 n.a. 1 3

2
ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการพัฒนา
ระบบราชการ

3 3 2 2 2 5 5

3
ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการปองกันและปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ

3ข้ันตอน 4 3.8750 15.5 4.2500 17 5 5 20

มิติที่ 3 ดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ
10 45.1504 46.2339 47.8238

1 รอยละของอัตรการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายในภาพรวม 93% 3 107.3554 5 15 105.4525 5 15 103.0923 5 15

2 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานของ สวนราชการ 3 ข้ันตอน 2 4.5 4.5000 4 4 5 5

3
ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวงนํ้าหนักในการลดรอบระยะเวลาของขั้นตอน
การปฏิบัติราชการของสวนราชการ

30% 3 3.7168 4.4113 4.2746

4 รอยละของงบประมาณที่สามารถประหยัดได 3% 2 37.8981 5 5 5.2080 5

มิติที่ 4 ดานการพัฒนาองคกร 20 39.5945 50.4135 63.5135

1 ระดับความสําเร็จของแผนการจัดการความรูเพ่ือสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร 3 2.9995 8.9985 3.7495 11.2485 4.4995 13.4985

2 ระดับคุณภาพของการบริหารจัดการระบบฐานขอมูลสารสนเทศของสวนราชการ 4 3 12 3 12 4 16

3 ระดับความสําเร็จในการจัดทําแผนและนําขอเสนอการเปล่ียนแปลงไปสูการปฏิบัติ 10 1.5596 15.596 1.8915 18.915 1.9015 19.015

4 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตามข้ันตอนการพัฒนาคุณภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐ

3 1 1 2.75 5 5

รวม 274.2449 372.6474 399.3373
คะแนนเต็ม 5 2.7400 3.7265 3.9934

หมายเหตุ: ผลการประเมินตนเอง  = 1.50-2.49 = 2.50-3.49  = 3.50-4.49 = 4.50-5.00

สํานักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ

        = NA      = 1.00-1.49  

                                           แบบฟอรมรายงานการประเมินผลตนเอง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549                    (Sar Card)

ลําดับที่ ตัวช้ีวัด ขอมูลพ้ืนฐาน เปาหมาย น้ําหนัก
6 เดือน

ผลงาน
คะแนนประเมิน

ตนเอง
คะแนนประเมิน

ตนเอง
ผลงาน

คะแนนประเมิน
ตนเอง

ผลงาน

9 เดือน 12 เดือน
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